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- privind ocuparea prin concurs, pe perioadd nedeterminatd, a unei functii
contractuale vacante din cadrul Unitatii de Asistenta Medico-Sociala Rucar-

in temeiul prevederilor art. 7 alin. (2) din Regulamentul cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare
in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin
Hotdrarea Guvernului nr. 286/2011, cu modificirile si completirile
ulterioare coroborate cu aprobarea Consiliului Judetean Arges prin adresa
nr. 18.649/18.11.2020 in completarea Regulamentului-Cadru aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 286/2011

INSPECTOR DE SPECIALITATE DEBUTANT - SPECIALITATEA
ECONOMIST Numar posturi 1
Conditii specifice:

e DIPLOMA DE LICENTA STIINTE ECONOMICE;
e Fara vechime
e Spirit organizatoric

Pentru participarea la concurs candidatii trebuie si indeplineasci urmétoarele
conditii generale:

a) are cefidtenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau
a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minim3i reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii

specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
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g) nu a fost condamnati definitiv pentru savirsirea unei infractiuni contras-f"
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturi cu servich %
care impiedica infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sivérsite cu intentie, care ar face-o incompatibili cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:

* 25.11.2020 -17.12.2020 orele 15.00: termenul pentru depunerea dosarelor, in zilele
lucratoare intre orele 8:00-15:00;

e 18.12.2020 ora 16:00 selectie dosare de concurs si afisarea rezultatelor;

* 21.12.2020 orele 8:00-12:00 depunere contestatii la rezultatul de selectie al
dosarelor si la ora 16:00 solutionarea contestatiilor;

e 22.12.2020, ora 11:00-14:00- proba scrisa, iar la ora 16:00 afisare rezultate proba
scrisa;

e 23.12.2020- orele 08:12:00 contestatie proba scrisa, iar la ora 16:00 solutionarea
contestatiilor proba scrisa;

* 28.12.2020, ora 11.00- proba interviu,iar la ora 16:00 rezultate proba interviu;

*  29.12.2020-orele 08:00-12:00 depunere contestatie proba interviu, iar la ora 16:00
solutionare contestatii si afisarea rezultatului final..

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale
de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice,
pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs tip ,,plic’’ care
va contine urmitoarele documente:

1. cererea de inscriere la concurs adresati conducitorului autoritatii sau
institutiei publice organizatoare;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, dupa caz;

3. copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

4. carnetul de munci sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in munci,

in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;
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3. cazierul judiciar;

6. adeverintid medicala care si ateste starea de sinitate corespunzatoare eliberati
de catre medicul de familie al candidatului sau de ciitre unititile sanitare abilitate;

7. curriculum vitae.

8. examenul psihologic al candidatului.

Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numirul, data, numele

emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii.

Actele de identitate , documente de studii si carnetul de muncid sau, dupi caz,
adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea. Detalii privind conditiile specifice si bibliografia de
concurs sunt disponibile accesand www.cjarges.ro/uams-rucar.

Relatii suplimentare la sediul: UNITATII DE ASISTENTA
MEDICO-SOCIALA RUCAR, persoane de contact:

Jinga Ruben, telefon: 0248/542.200 si 0248/542.201 , zilnic intre orele

09:00-15:00.

DIRECTOR,
NISTOI
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CONCURS INSPECTOR DE SPECIALITATE DEBUTANT - SPECIALITATEA
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1. HG nr. 412/2003 pentru aprobarea Normelor privind organizarea ,
functionarea si finantarea Unitatilor de Asistenta Medico- Sociala;

2. Legea contabilitatii nr 82/1991 cu modificarile si completarile ulterioare;

3 OMFP nr.2861//2009 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale;

5 OMEFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor Metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice,
precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale;

6. Legeanr22/1969 privind organizarea gestiunilor, constituirea de garantii
si raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor;

7. Legea nr 98/2016 priv ind achizitiile publice cu modificarile si completarile
ulterioare;

8 HG. 395/2016 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publicé.»’ucorclului—cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice

9. Codul muncii —Legea 53/2003 — actualizat;

10.Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice , cu modificarile si completarile ulterioare;

11.Decretul nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa
ale entitatilor economice, cu modificarile si completarile ulterioare.;

12.0UG nr. 57/2019 privind Codul administrativ

13.OMEFP nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea §i conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi
pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia;




1 Publicare anunt 25.11.2020 o
5 Depunere dosare de 25.11.2020-17.12.2020(zilnic| Inscrierea si depunerea documentelor se face la
concurs 08:00-15:00) sediul U.A.M.S. Rucar, str.Spital,nr.36
Selectie dosare de
3 17.12.2020(15:00-16:00)
concurs
Afisare rezultate selectie
4 18.12.2020-ora 16:00
dosare de concurs
Depunere contestatii la . .
- 21.12.2020 Contestatiile se depun la sediul U.A.M.S. Rucar,
5 rezultatul selectiei .
X ora 08:00-12:00 str.Spital,nr.36
dosarelor de concurs
Solutionare contestatii si
6 afisare rezultate 21.12.2020-0ral6:00
contestatii
7 Sustinerea probei scrise | 22.12.2020 ora 11:00-14:00
Afis. It
8 isare rezultate proba | ) 15 9020,0ra 16:00
scrisa
9 Depunere contestatii la 23.12.2020
proba scrisa ora 8:00-12:00
Solutionare contestatii si
10 afisare rezultate 23.12.2020 ora 16:00
contestatii
11 | Sustinere proba interviu 28.12.2020-0ra 11:00
fis. It b
1p | Afisare rezultate proba 28.12.2020 ora 16:00
interviu
Depunere contestatii la
13 ) . 29.12.2020-ora 8:00-12:00
proba interviu
Solutionare contestatii si
14 afisare rezultate 29.12.2020 ora 16:00
contestatii
fi gte final
5 | Afisare rezultate finale 29.12.2020-0ra 16:00

concurs




