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PROTOCOL DE COLABORARE

intre urmitoarete pirfi semnatare:

MtNtsTERUL MUNCil $t SOLIDARITATII soclALE cu sediul in Bucuregti, str. Dem l.

Dobrescu, nr. 2-4, sector 1, cod fiscal 4266669, telefon 021/315.85.56, email

retatiicupubticut@mmuncii.gov.ro, reprezentat tegat de cdtre domnuI Dragog lonu!

BANESCU, in catitate de Secretar general, denumit in continuare MMSS,

AUTORITATEA NATTONALA PENTRU PROTECTIA DREPTURILOR PERSOANELOR cU

DlZABlLlTAll, cu sediut in Bucure;ti, Catea Victoriei nr. 194, sector 1, reprezentati de

domnul Mihai TOMESCU, in catitate de PRE$EDINTE, denumitd in continuare ANPDPD'

CONS1L1UL JUDETEAN ARGE$, institulie cu personalitate iuridicd, cu sediul in
municipiut Pitegti, Pialo Vasile Milea nr. 1, judelul Argel, telefon 02481210056,

emoil presedinte@cjargel.ro, reprezentatd de domnul lon niNZiNA, in colitate de

PRE$EDINTE,

DTRECTtA GENERALAOe AilSTENTA SOCTALA $t PROTECTTA COPILULUI ARGE$, institulie

cu personatitate juridicd, cu sediul in municipiut Pite;ti, Calea Drdgd;ani nr. 8, iudelul
Arge;, telefon 02481271131, email dgpdcarges@yahoo.com, reprezentotd de doomno

Tatiana EFT|IAE, in calitate de DIRECTOR GENERAL, denumit in continuQre DGASPC,

prin care p6rlite stabilesc urmStoarele:

lindnd seamo cd ANPDPD este desemnotd autoritatea centrald de coordonare a

imptementdrii Convenfiei privind drepturile persoanelor cu dizobilitdli, adoptatd Ia

New york de Adunarea Generold a Organizoliei Nafiunilor lJnite Ia 13 decembrie

2006, deschisd spre semnore Ia 30 martie 2007 Si semnatd de Romdnia Io 26

septembrie 2007, ratificatd prin Legea nr.22112010;

Av6nd in vedere faptul cd ANPDPD coordoneazd la nivel central activitdlile de

proteclie $ promovare a drepturilor persoanelor cu dizabilitdli 1i osigurd urmdrireo

oplicdrii unitare a reglementdrilor din acest domeniu;



Avdnd in vedere faptul cd lAltSS in parteneriat cu ANPDPD sunt in derulorea
proiectului ,,lvlodernizarea sistemului de evoluare a dizabilitdfii din Romdnio", Cod
SIPOCA:719, Cod proiect:129751, denumit in continuare Proiectul, cu asistenlo
tehnicd din partea Bdncii hlondiale,

TEMEI LEGAL:

o Contractul de finanfare nr. 453109.12.2019 privind proiectul " Modernizarea
sistemului de evaluare a dizabilitdtii din Romdnia" cod SIPOCA/SMIS 2014+
719t129751;

. Legea nr. 221/2010 pentru ratificarea Convenfiei privind drepturile persoanelor cu
dizabititifi;

. Legea nr.44812006 privind protectia gi promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicati, cu modificirile 9i completirile ulterioare;

. Ordonanta de urgen!5 nr. 12112021 privind stabilirea unor misuri [a nivelul
administratiei publice centrale gi pentru modificarea gi completarea unor acte
normative ;i Ordonanta de urgenti nr.112022 pentru modificarea gi completarea
Ordonangei de urgent6 a Guvernului nr. 12112021;

. HotirArea de Guvern nr.23/2022 privind organizarea;i func[ionarea Ministerutui Muncii
gi SotidaritSlii Sociate;

. HG nr.234/2022 privind organizarea ;i funclionarea Autoriti(ii Nalionale pentru
Proteclia Drepturitor Persoanetor cu Dizabilit6[i;

. Legea administrafiei pubtice locate nr.215/2001 RepublicatS, cu modificirile Si

com ptetirile u lterioare;
. HotirArea Guvernutui nr. 797 /2017 pentru aprobarea regutamentetor-cadru de

organizare oi funcpionare ale serviciilor pubtice de asistenpi sociali oi a structurii
orientative de personat, cu modific6rite gi completdrite utterioare;

. Ordonanla de urgen!6 a Guvernutui nr.57 /2019 privind CoduI administrativ, cu
com pletirite u lterioare;

. HotirArea Consitiutui Judefean Arge; nr.68/8.12.2004 privind infiinfarea Direcfiei
Generate de Asistenld Sociati gi Protecfia Copitutui Arge;;

. Regulamentul Uniunii Europene nr.2016/679 din 27 apritie 2016 privind proteclia
persoanetor fizice in ceea ce privegte pretucrarea datelor cu caracter personat gi privind
libera circulalie a acestor date gi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regutamentut
general privind proteclia datelor),

Pdrfile au hotdrdt incheierea prezentului Protocol de colaborare, in urmdtorii termeni 5i
condilii:

ART. 1 . OBIECTUL PROTOCOLULUI

1 .1 . Pdrlite implicate in acest protocol i;i exprimi acordul de voinli privind stabitirea gi

dezvottarea relaliitor de cotaborare, conform competentetor delinute de acestea in
temeiul actetor normative de organizare gi functionare, in scopul reatizirii in comun a

activitSlii de

adulte cu handicap.
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1.2. ln vederea realizlrii obiectivului menfionat [a art. 1 .1., echipa de proiect o ANPDPD

si l,tl,fSS, cu asistenlo Bdncii lAondiale, va desfdgura urmdtoarele octivitdli:

a) pregitirea pachetutui de metodotogii, instrumente gi proceduri care vor fi testate
prin studiul pitot, inctusiv instrucliuni de utilizare a acestora;

b) organizarea de activitili de instruire cu privire [a noite metodotogii, instrumente 5i
proceduri care vor fi testate prin studiul pitot, [a care si participe toli speciatigtii
SECPAH ;i reprezentanli CEPAH din judelete selectate;

c) dezvottarea unei apticalii ontine pentru cutegerea datetor din studiul pilot, pe care
si o pund [a dispozilia ANPDPD ;i a DGASPC-uritor din judefete setectate;

d) dotarea echipelor SECPAH/CEPAH din judelete setectate cu tabtete ;i apticalia
ontine de culegere a datetorin cadrul studiutui pitot (activitatea A 1.5);

e) asigurarea asistenlei tehnice continue ;i participarea [a monitorizarea continui,
pentru buna desfS;urare a studiutui pilot, pe intreaga durati a acestuia - Banca
Mondiata va etabora reguti de lucru gi va asigura o echipi de experli care sa

comunice permanent cu echipete judefene;
f) asigurarea anatizei datelor pentru a stabiti versiunite finale de metodologii,

instrumente gi proceduri, folosind bazete de date anonimizate puse [a dispozilie de
ANPDPD;

g) cotaborarea [a organizarea gi desfSgurarea intAtniritor de lucru, seminariilor,
mesetor rotunde sau a altor tipuri de evenimentete publice de consuttare 5i
informare cu toate parlite interesate din cadruI proiectului;

h) seminarii pentru a prezenta ;i cutege feedback cu privire [a instrumentete listate
anterior (inclusiv dimensiuni, descriptori, catificatori ;i instruc[iuni de comptetare)
(activitatea A 1.3);

i) organizarea vizitetor de [ucru in !5ri ate UE cu participarea membrilor echipelor
judelene (activitatea A 1,5);

j) ateliere de [a jumitatea perioadei de pitotare (dupi 6 tuni) gi de ta finatut
perioadei de pitgtare (dupi 12 tuni) cu rotut de a vatida instrumentele propuse de
experlii Bincii Mondiale gi ANPDPD, urmare a conctuziitor gi feedback-utui oferit de
echipele judelene care au pilotat aceste instrumente (activitatea A 1.5);

k) atetier de validare a noitor proceduri de lucru (activitatea A1.4);
t) eveniment de diseminare a Setutui de Cerinfe pentru formarea speciati;titor in

evaluare complexi a persoanelor adutte, care va fi organizat de ANPDPD in
cotaborare cu experlii Bincii Mondiate (activitatea A 1.6);

m) acordarea de asisten!5 tehnici in activitilite comune ;i sprijin pentru diseminarea
rezultatetor, a materiatetor informative ;i de promovare.

1.3. in vederea realizirii obiectivului menlionat [a art. 1.1., DGASPC asiguri participarea
speciati;titor SECPAH ;i reprezentanlitor CEPAH [a urmitoarete activitili ate proiectului,
pAni ta finalizarea acestuia:

- Seminarii de consuttare ontine pentru dezbaterea gi validarea noitor metodotogii,
instrumente gi proceduri pentru evatuarea . persoanetor adulte cu dizabitititi
(activitatea A 1.2\;



- Instruirea tuturor speciati;titor SECPAH ;i a unor reprezentanli CEpAH cu privire [a
versiunea finati a noitor metodologii, instrumente ;i proceduri care vor fi testate prin
studiul pitot (activitatea A 1.5);

- lmplementarea studiutui pitot pe toati perioada de pilotare de citre echipele
SECPAH/CEPAH din judelele setectate, in paratel cu evaluarea pentru incadrarea in
grad de handicap in conformitate cu legea in vigoare (activitatea A 1.5).

in cadrut studiutui pitot, echipete judefene de imptementare vor desfigura urmitoarete activitili:

o Vor recruta din cadrul soticitanlitor de certificat de handicap (in conformitate cu
tegea) persoane dornice si participe in studiut pitot, adici persoane care accepta si fie
evatuate ;i conform noilor metodotogii, instrumente gi proceduri (fir! consecinte legate
sau administrative privind statutul sau drepturite pe care [e primesc);

o Fiecare persoand care accepti sI participe ta studiu va compteta un
consimlimAnt informat de participare;

o Pentru fiecare participant [a studiul pilot, echipa SECPAH/CEPAH va compteta
toate etapete ;i pa;ii demersutui de evaluare, in conformitate cu noite metodotogii,
instrumente ;i proceduri. Echipa Bincii Mondiate va asigura asisten!fi continui echipetor
judelene;

o Echipele judelene SECPAH/CEPAH vor inregistra datete cotectate in apticafia
online dedicatS. La finatul fiecirei siptimAni trebuie si fie introduse in apticalie toate
datete privind persoanele evatuate in cadruI studiutui in sSptimdna respectivi.
Apticalia va permite monitorizarea continuS a modutui in care decurge procesul de
cotectare a datetor. Monitorizarea continui va fi asigurati de ANPDPD cu asistenta
Bincii Mondiate;

o $efut SECPAH este reprezentantuI DGASPc/Pre;edintete CEpAH este
reprezentantuI Consiliutui Jude!ean, responsabiI cu comunicarea permanenti cu
echipa Bincii Mondiale gi informarea conducerii instituliitor din care fac parte;

o Echipete judefene SECPAH/CEPAH vor participa ta intAtniri sdptirnAnate de lucru
pentru comunicare, armonizare ;i coordonare continu6 intre judele, precum ;i pentru
identificarea unor sotulii care si fie apticate in mod uniform [a diversete provocdri care
pot sI apari pe parcursuI implementirii studiutui pitot;

- Echipete judefene SECPAH/CEPAH vor compteta evatuarea in cadrul studiutui pentru
cAte 3 persoane pe zi.

- Seminarii pentru a prezenta ;i cutege feedback cu privire [a instrumentete listate
anterior (inctusiv dimensiuni, descriptori, calificatori ;i instrucliuni de comptetarel
(activitatea A 1.3).

- Participarea membritor echipetor judefene in vizitele de lucru in [iri ate UE
(activitatea A 1.5).
Ateliere de [a jumitatea perioadei de pitotare (dupi 6 tuni) ;i de ta finalut perioadei de
pitotare (dupi 12 tuni) cu rotut de a vatida instrumentete propuse de experlii Bincii
Mondiale ;i ANPDPD, Llrmare a conctuziitor ;i feedback-ului oferit de echipete jude[ene
care au pitotat aceste instrumente (activitatea A 1.5);
Atetier de validare a noilor proceduri de lucru (activitatea A 1.4);
Eveniment de diseminare a Setutui de Cerinle pentru formarea speciati;titor in evatuare
complexi a persoanetor adulte, care va fi organizat de ANPDPD in cotaborare cu
experlii Bincii Mondiate (activitatea A 1.6).



ART. 2. MODALITATEA DE COLABORARE

2.1. Pirlite se obtigi si respecte toate obtigaliite ce [e revin potrivit prezentutui protocot
de cotaborare gi si [e indeptineasc6 cu bunS-credin!5, aplicabite fiind principiite
parteneriatului;
2.2. Pirlite se vor consutta cu regutaritate gi se vor informa reciproc cu privire [a
progresuI acliunilor in cadruI proiectetor comune intreprinse;
2.3. Pirlite se vor intdtni ta date stabilite de comun acord, pentru a fixa detatiite
activitilitor pe termen mediu gi tung intreprinse in comun;
2.4. Rezuttatete activitilitor ce se vor desfigura in baza prezentului protocol pot fi
utitizate in vederea fundamentirii ini!iativetor legistative, in funclie de atribu!iite
pirlitor;
2.5. Pirlite se obligi si asigure schimbul de date gi informafii intre ete, in condiliite tegii

;i in acord cu prevederite art.5 ate prezentutui protocot;
2.6. Pirlite se obtigi sd nu prejudicieze in nici un fet, direct sau indirect, imaginea
partenerutui;
2.7. Pdr\ite nu isi asumi obtigalii financiare in ceea ce prive;te prezentul protoco[ de
cotaborare;
2.8. Niciuna dintre pirli nu va inilia activitili sau acliuni care imptici ;i responsabititali
pentru ceatatti parte firi acordul acesteia ;i nici nu va utiliza prezentul protocol in atte
scopuri;
2.9. Mediatizarea acliunitor reatizate in baza prezentului protocol se va face in condi{ii
stabitite de comun acord.

ART. 3. DURATA PROTOCOLULUI

Acest protocol se incheie pe durata cuprinsi intre data semndrii de cdtre ultima parte gi

08.12.2023.

ART. 4. CLAUZE DE CONFTDENTTALTTATE

Pdrlite se obtigi sI pistreze confidenliatitatea datelor gi informaliitor pe care [e vor
deline ca urmare a executirii clauzetor prezentului protocol de cotaborare gi a

eventualetor acte aditionale ce se vor incheia in baza prezentului protocot.

ART. 5. PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

5.1 . Furnizarea informaliilor ce constituie date cu caracter personal necesare in
realizarea obiectutui prezentutui protoco[ se efectueazi in condiliite previzute de tege ;i
de cerinfete de securitate a pretucriritor de date cu caracter personat, prevdzute de
prevederite Regutamentutui (UE) 2016/679 privind proteclia persoanetor fizice in ceea ce
prive;te prelucrarea datetor cu caracter personal gi privind libera circutalie a acestor date
5i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regutamentul generat privind proteclia datetor)



5.2. Beneficiarul furnizirii de informalii ce constituie date cu caracter personal este

obtigat si aplice misurite tehnice ;i organizatorice previzute de lege pentru protejarea

datelor cu caracter personatimpotriva furtutui, pierderii sau accesului neautorizat;
5.3.Nu intri sub incidenla prezentutui protocol furnizarea informaliitor ce constituie date

cu caracter personaI potrivit [egii, a ciror pretucrare este interzis6, cu excep!iite
previzute de tege.

ART.6. FORT, A MAJORA

6.1. Forla majori apirS de rispundere partea care o invocdin condiliite tegii;
6.2. indeptinirea prezentutui protocol va fi suspendati in perioada de acliune a forfei
majore, dar firi a prejudicia drepturite ce li se cuveneau pdrlitor pAni ta aparilia
acesteia;
6.3. Partea care invoci forla majori are obtigafia de a notifica celeitalte pdrli, imediat gi

in mod complet, producerea acesteia gi si ia orice mlsuri care ii stau [a dispozilie in
vederea timitdrii consecin!etor;
6.4. Daci in termen de 7 zite de [a producere, evenimentut de forli majori nu inceteaz5,

oricare dintre pirli are dreptuI de a renunla [a protocotuI de cotaborare, printr-o
notificare scrisd adresati ceteitatte pdrli.

ART. 7. SOLUTIONAREA LlT|GllLOR

7.1. Pdrfite vor depune toate eforturite pentru a rezotva, pe cale amiabiti, eventuatete

neinletegeri sau dispute ce pot interveni intre ete in cadrul sau in tegituri cu indeplinirea
responsabititSlitor asumate prin prezentuI protocot;

7.2. DacA divergenlete nu au putut fi rezolvate pe cate amiabiti, pirlite se pot adresa

pentru solulionarea lor autoritifilor competente. punct.7.2., respectiv instanlete
judecitore;ti din Romania.

ART.8. 1HCTUNCI PROTOCOLULUI

8.1 . Prezentul protocol inceteazS:
a) [a expirarea duratei pentru care s-a incheiat, in condiliile previzute in protocot.

b) atte cauze previzute de [ege;

c) prin acordul scris at pirlitor;

d) in cazul neindeptinirii obtigaliitor asumate.

ART.9. DISPOZITII FINALE

9.1. Orice comunicare intre
formd scrisS;

9.2. Acest Protocol poate fi
sau tehnice ori de cAte ori va

pirfi, pe timpul derutirii prezentului Protocot se va face in

comptetat cu anexe care vor detatia aspectete operalionale
fi nevoie;



9.3. Prevederite prezentutui Protocol vor putea fi modificate, in funcfie de noi cerinle sau

condifii, prin act adilionat.
Prezentul Protocol a fost intocmit in cAte un exemptar pentru fiecare Parte semnatarb gi

intri in vigoare azi
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