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Agentia Nationala pentru
Plati si Inspectie Sociala

Agentia pentru Plat si Inspectie Sociala judetul Arges

Nr. 10148/30.06.2016

Catre, CONSILIUL JUDETEAN jud. ARGES

in atentia domnului Presedinte MANU Constantin Dan

Prin prezenta, va aducem la cunostintd faptul ca incepand cu data de
01.07.2016, doamna Grigorescu-Bacanu Elena este suspendata temporar din
functia de director executiv al AJPIS Arges, pentru concediul de maternitate,
conform Deciziei nr. 199/30.06.2016/ANPIS.

Drept urmare, va propunem pe d-na POPESCU Mihaela, inspector social
in cadrul AJPIS Arges, de a face parte, pe perioada suspendarii, din

componenta Comisiei pentru Protectia Copilului din cadrul DGASPC Arges.

Prin urmare, va rugam sa luati masurile necesare pentru modificarile ce

se impun.

Cu re &T:t,

Director e tiv,.

Elena GRIGORESCU-BACANU

Bd IC Bratianu, nr.38,0ras Pitesti. Judet Arges
Tol,:0248 222345, Fax: (248 283213; Cod operators 18234
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AGENTIA NATIONALA PENTRU PLATI $1 INSPECTIE SOCIALA

DECIZIA . _ (99 din data do 30.06. 2o/t

Directorul genera] a) Agentiei Nationale pentru Plagi si Inspectie Sociald, numit in functie prin Ordinu|
nr. 946/2016 emis de ministrul muncij, familiei, protectiei sociale §i persoanelor virstnice,

Avind in vedere:

- Legea nr. 188/1999 privind Statupy] functionarilar publici, republicata, ey modificarile si completirile
ulterioare;

- Legea nr, 132/2011 de aprobare cu modificir a Ordonantei de urgenfd a Guvemnului nr, 111/2010
privind concediu] 5i indemnizatia lunara pentra cregterea copiilor:

- Legea nr, 284/2010 priving salarizarea unitard a personalulu; platit din fonduri publice, oy modificirile si
completirile ulterioare; .

- Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
in anul 2018, Prorogarea unor termene, precum si unele masur fiscal-bugetare:

- Ordonanta de urgenta a Guvernului nr, [13/20] I privind organizarea $i funcfionarea Agenfiei Nationale
pentru Plai si Inspectie Socjala, aprobaté prin Legea nr. 198/2012;

- Hotdrirea Guvernuly; nr. 151/13.03.2012 pentru aprobarea Statutu)y propriu de organizare si
functionare a] Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie Sociald, cu modificirile si completirile
ulterioare:

- Decizia directoruluj general ANPIS nr.440/2013, emisi in baza avizului Agentiei Nafionale g
Functionarilor Publjci nr. 39&42!3535?!2013, pentru stabilirea functiilor publice din cadrul AJPIS Arges,
cu modificarn ulterioare;

- Adresa nr, 9853/27.06.2016 ransmisd de AJPIS Arges referitoare la Supendarea de drept pentry

concediu de maternjtate g doamnei Grigorescy Bécanu Elena, - inregistrati la ANPIS oy
nr.14450/28.06.2016 .

n temeiul prevederilor art. 15 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernuluj nr, 113/2011 privind
Organizarea si funciionarea Agentiei Nationale pentry Plagi si Inspectie Sociald, aprobaty prin Legea
nr. 198/2012;

emite prezenta
DECIZIE;

Art. 1 - Incepand cu data de 01.07.2016, in temejy] art. 94 alin,(1) lit j) din Legea nr. 188/1995,
republicati, cy modificarile g completarile ulterioare, se constats suspendarea de drept a raportuluj de
serviciu al doampe; Grigorescu Bacany Elena, director executiy al Agentiei Judefene peniru Pla s
Inspectie Saciala Arges, pentru concediul de matemnitate.

Art. 2 - Compartimentyl Tesurse umane din cadryl Agenliei Nafionale pentru PI&ji si Inspectie Sociali va
Comunica prezenta degigje doamnel Grigoresey Bécanu Elena si Agentiei Judefene pentry Plati si
Inspectie Sociala Arges, care vor aduce la Indeplinire prevederile decizie

DIRECTOR GENERAL
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Informatii personale
Nume/Frenums

Adresa
Telefon
Fax
E-mail

Cefatenia
Data nasterii

Seyx

Locul de munca vizat ! Domeniul
ocupational

Experienta profesionala

Periceda

Mumele 5i adresa angajatonului
Tipul activitaii sau sectorul de
activitate

Funciia sau posiul ocupat

Principalele activitsl si
responsabifita)

Pericda

MNumele si adresa angajatorilui

Tipul acfivitatii sau seclorul de
activitate

responsabilitat

MIHAELA POPESCU

CURRICULUM VITAE

MIHAELA POPESCU
Sir. C-fin Cantacuzing, nr. 108, Pitest, jud Arges
0752302088

popemishu@@yahoo.com
rornana
1510 1977

Feminin

01.11.2009 - prezent

Agentia Judeteana Pentru Plati si Inspectie Sociala Arges
Sector public — plati prestatii sociale. Compartiment ,, Inspeciie sociala”,

Inspector social

atributii de autoritate de stat

-activitati de inspactie in baza legislatisi

-constientizare si informare a cetattenilor asupra drepturilor sociale
-sesizarea organglor de urmarire penala in cazul depistarnii unei infractiuni
-propuned privind implementarea politiclor sodale

-control si monitorizare a senviciilor socialefumizon de senvici sociale
-aplicarea sanctiunilor contraventionala

-elaborare rapoarte de evaluare

-utilizarea sistemulyi informatic

-avaluane

-administrarea bugetului aprobat

-comunicare interinstitutionala si intrainstitutionala

-solutionare contestatiisesizan

2008-prezent- Lingua International

2010-prezent- International Computer Schaol

2014- AS Profesional Jobs SRL

2015- Asociatia oamenilor de afaceri

Lingua International, Asociatia Oamenilor de Afacer!, Intemnational Computer Scheol , 5C, AS
Profesional Joos SRL

Formator in diverse programe de formare profesionala a adultilor precum; Contabiliiate asistaia de
calculator, Contabilitate, Asistent personal al persoansi cu handicap grav, Manager profect, manager
resurse umane, inspect resurse umane.

asigurarea planificaril programelor de formare, stabilirea scopurilor si obiectivelor instruirii precum sia
metodelor de instruire, elaborarea materiatelor de training, a studiilor de caz, parficiparea la elaborarea
suporturilor de curs, a scenariilor de formare, a variantelor pentru evaluarea initizla, pa pareurs si finala
a cursantilor, suslinerea efeciiva a sesiunilor de formare, realizares feed-back-ului si evaluarea
cursantilar, elaborarea propunerilor pentru alte nevoi de formare identificate in timpul formarii, reslizarss
propunerilar de dezvoltars personala, raspunderaa pentru corectitudinea informatiilor furnizate pe
perioada formarii si corelarea acestora cu programa de pregalire & furnizorilor de formare profesionala
peniru care prestez servicii de formare profesionala.



Parioada
Mumele si adresa angajatoruluj

Tipul acfivitatii sau sectorul de
activitate

Funciia sau postul ocupat

Principalels activitati si
responsabilitli

Perioada
Calificarea f diploma oblinuta

Disciplinele principals studiate /|
competente profesionale dobandite

Mumele si tipul institutisi de
invatamant ! furnizorului de formare

Mivelul in clasiiicares nationala f
internzationala

Peripada

Calificarea { diplorma obtinuta

Disciplingle principale studiate |
competants profesionale dobandite

Mumele si tipul institutiel da
Invat&mant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationald

Perioada

Calificarea / diploma oblinuta

Disciplinele principale studiate /
competenis prefesionzle dobandite

Mumele si tipul instituiiel de
invatamant / furnizorului de formare

Mivelul in clasificarea nafionald sau
MIHAELA POPESGL

1998-01.11.2009
Directia de Munca si Protectie Sociala Arges, B-dul 1.C.Bratianu, nr. 32, Pitesti
Serviclu public; compartiment:, Baneficii sociale”

Consilier principal

atributii de autoritate de stat

-actvitati informatics

-constientizare si informares a cetatienitor asupra drepturilor socizle
-sesizarea organelor de urmarire panala in cazul depistani unei infractiuni
-propunen privind implementarea politicilor sociale

-control si monitorizare 2 senidilor sodalefumizon de senici sociale
-2laborare rapoarte de evaluare

-utilizarea sistemului informatic

-zvaluane

-administraraa bugetului aprobat

-comunicare internsitutionala si intrainstitutionzla

Decembrie -2014
wEvaluator in sistemul formarii profesionale continue”

Aplicarea normelorde protecti mediului; la secuntates si sanatatea in munca:asigurarea calitatii
achivitatilor propril, organizarea procesului de evaluare; efectuarea evaluarii:evaluzrea indeplinir
crteriilor de evaluare; etc

Asociatia PRO ERUDITIO

Cerlificat de initizre

Octombrie 2014
Asistent personal 2l persoangi cu andicap grav

Competente: planificarea activitatilor, perhectionarea continuz, luncrul in echipa multidisciplinara,
adaptarea mediului la nevolle beneficiarului, ste

Profi Jobs Consuliing SRL

Program de iniligre

Septembrie 2014

Evaluator de Furnizori si Programme de formare

Competente: verificarea instrumentelor de evaluare, evaluarea indepliniri criteriilor de autorizare,
verificarea documentatiei si a conditiilor de autorizars, aplicarea carintzlor de asigurarea a calitati,
verificarsa transpunerii standardului ocupational, ete

Casa corpului didactic

Frogram de specializare



internaiionala

Perioada
Calificarsaldiploma obtinula

Disciplinele principale studiate |
competente profesionzle dobandite

Mumele si tipul institulis: de
imvatamant { furnizorului de formars

Mivetul in clasificarea nationala sau
internationata

Perioada
Calificarea/dipioma obtinuta

Disciplinelz principale studiate /
competente profesionale dobandite

Murmele si tipul instilutisl de
invatamant / furnizorului de formare

Mivelul in clasificarea nafionala sau
intzrnationala

Perivada
Calificarea [ diploma obiinuta

Disciplingle principale studiate /
competents profesionale dobéndite

Numele si fipul institufiei de
invatamant / fumizerului de formare

Mivelul in clasificarea nafionala sau
internationala
Pearipada

Calificarea | diploma oblinuta

Cisciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandits

Mumele §i tipul institutisi da
invatamant / furnizorului de formare

Perioada
Calificaraa [ diploma obfinuta

Dizciplinele principale studiate /
competents profesionals dobandits

Mumele si tipul institutie de
invatamant / furnizorului de formare

Mivelul in clasificarea nafjonala sau
intematjonala

Aptitudini si competente
personale

MIHAELA POPESCU

lulie -2014
Manager de proiect

Scrisrea s implementares profectelor cu finantare exferna.

Asocialia Lingua Intemational

Program de specializara

Februarie 2011

certificat ,,Formator”

Competente: pregatirea formaril, realizarea activitatilor de formare, evaluarea participanilor |2
formare, marketing-ul formarii etc.

5C Emyon Security Profesional SRL

Specializare

2007-2008
Certificat absolvire MASTER ,Finante si management in contextul integrarii europens™
Legislafie in domeniul stiintzlor fimanciare si de management

Universitatea Titu Maiorescu- Bucurest

2004

Diploma de absolvire - “INSPECTOR RESURSE UMANE"

management, leadership, comunicare, lucru in echipa, documente in activitatea de resurse umane,
angajarealevaluareamonitorizarea personalului.

Centrul Regional de Formare Profesionala a Adultilor , Rm. Valcea

2002-2007
Ciploma de Licenta- ECONOMIST LICENTIAT

Universitatea dinPitesti - FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Studii eniversitare



Limba materna

Romana

Limba(i) straina(e) cunoscul(e) Intelegere Vorbire Scriere |
Autoevaluare Ascuitare Citire Participarz la Discurs oral Exprimare scrisd |
Nivel european (*} conversale :
Limba engleza C | Ulilizator B Utilizator A Ulilizator B | Utilizator i B | Uilizator
1 | experimentat | 2| independant 2| Elementar .I 1 | indepandent | 2 | independent

Competente si abilitat

¢ cunostinie medii de lucru cu caloulatorul, abilitli de comunicare, spirit de echipa, capacitate de a

sacizle : ]
lucra in condifi de stres

Competente si aplitudini organizatorice | Asumarea responsabilitatitor, luarea deciziilar

Competenie si aptitudini tehnica Mu & cazul

Compelente si apiitudini de utilizare a
calculatorulul

Cunogtinte foarte bune de ufilizare PC (Microsoft Office, excell, power paint) si navigars internst

Competenie si aptitudini artistice Mu e cazul

Alte competente si aptitudini - Formalor in cadrul programelor ds formare profasionala & adultului

- participare seminar , Asigurarea caiitatil in sisternul de formare profesionala confinua;
- absalvent curs EDCL

-paricipare fa , Sesiunea de informare in domeniul egaliiatii de sanse si de gen™

Permis(e) de conducers miP g

!- Decembrie 2004 - prezent —
|profesionala a adultului

Informatii suplimentare formator in cadrul diferitelor programe de formare

Anexe | Copii diplomelcertificate

Data:  15.07.2016 Semnatura:

MHAELA POPESCU



