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Consiliul .hidetean Argeg olganizeazb concurs de recrutare pentru urmAtoarea funciie
publicd de execulie vacanta din cadlul aparatului de specialitate :

r Consiliel clasa I grad plof'esional clebutant - in cadrul Serviciului Avizare, Autorizare 5t
Control - Direclia Amenajarea l'elilolir-rltti gi Urbanism

) Condilii generale:
o sd fie indeplinite condiiiile art. 54 din Legea nr. 188i privind Statutul

fiLncfionarilor publici, r'epublicata (12), cu modificdrile qi completdrile ulterioare.

)> Condilii specitice:

o StLrdii universitare de licenfd absolvite cu diplomi, respectiv studli superioare
de lungd durata, absolvite cu diplomd de licenld sau echivalenta, intr-unul din
domeniile de iicenl6: Arhitectua, Urbanism, Inginerie civild, Ingineria
instalat i i lo: ' .  $t i inle administrat ive.

Concursul va avea loc in data de 17.01.2018 ora ll w - proba scris6, Ia sediul din Piala Vasile

Miiea nr. 1. mezanin, Sala conf'elinte 2.

Dosaleie de inscr:iere la concurs s6 ciepun in ter-rlen de 20 zile de la data public6rii in Monitorul

Oficial, partea a III-a, la sediul Consiliului Judelean Argeq.

Acte necesare in vedelea palticipdrii Ia concurs :

- formularr:l de inscriere, confolm anexei nr. 3 la HG nr. 61112008, modiflcata;
- curriculum vitae. modelul comun european ;
- copia actului de identitate ;
- copiile diplomelor de studii gi ale altol acte cale atestA efectuarea unor specializdri;
- cazierul jr.rdiciar (acesta poate li inlocuit cu o declaralie pe proprie rdspundere, cu obligalia

de a completa dgsaru.l de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfEgurdrii
concursului, dar nu mai tArziu de data Ei ora olganizdrii intelviului, sub sancliunea neemiterii actului

administrativ de numire);
- adeverintd care sA ateste starea de sauatate coresplLnzitoare, eliberat[ cu cel mult 6 luni

ar.rterior delr-rlfu ii concursului cle citle ntedicLrl de lirmilic al candidatului ;
- declirlalia pe propria r-dspundere sau aclcve|in1a cale sA ateste calitatea sau lipsa calitelii de

lucritor al Securiblii sau colabolator al acesteia ;



. Copiile de pe actele solicitate se vor prezenta insolite de documentele originale care se

certificd pentr-o confb.mitate cu originalul de cdtre secretadatul comisiei de concurs sau copii

legalizate.

Relalii suplimentare ln legaturd cu desfEgurarea concursului se pot obiine la Serviciul

Resurse Umane - carnera I43, etal 3, telefbn 0248217800 in:.227, fax 0248220137, persoana de

contact - Ilie Mihaela, inspector asistent, e-mail: mihaela.ilie@cj arges'ro
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CONSILIUL ]UDETEAN ARGES

DIRECTIA AMENAJAREA TERITORIULUI 5I URBANISM

, qFa\'r'rr:rr  ̂rnrlRE, AUTORIZARE 5l CONTROL

l , i
rr6G8

r l , l r l f

BIBLIOGR,AFIE

in vederea ocupi r i i  pos l ,q lu i  vacant  de Consi l ier  De" 'o" '

-  CONSTITUTIA ROMANIEI ,  republ icat ; ;

- L E G E A n r . 2 I 5 / 2 o o l . a a d m i n i s t r a l i e i p u b l i c e I o c a l e ; r e p u b I i c a t e , c u m o d i f i c 6 r i l e 5 i c o m p l e t S r i I e

u l ter ioare -  in  v igoare la  data publ ic ; r i i  anuntu lu i ,

- L E G E A n r . 1 8 8 / 1 9 9 9 p r ' v i n d S t a t u t u l f u n c t r i o n a r i l o r p u b t i c i ' r e p u b l i c a t S ' c u m o d i f i c i r i l e s i

completSr i le  u l ter ioare -  in  v iAoare la  data oubl ic ; r i i  anuntu lu i ;

-  LEGEA nr .  7  /2004 pr iv indcodul  de condui tb 'a  funcJionar i lor  publ ic i '  republ icate '  cu modi f ic i r i le  5 i

complet5r i le  u l ter ioare -  in  v ieoare la  data publ ic i r i i  anuntu lu i ;

-r LEGEA nr. 50/1991 privind autorizarea executiri i lucririlor de constru4ii, republicate, cu

modificerile si completiri le ulterioare -in viqoare la data publicbrii anuntului;

- ORDIN nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a legii nr' 50/1991

pr iv ind autor izarea execut ; r i i  tu t 'a ' i t l '  Ot  construc l i i '  cu modi f icAr i le  s i  complet i r i le  u l ter ioare -  i !

v igoare la  data publ ic ; r i i  anuntu lL ' i i

- L E G E A n T ' 3 5 0 / 2 0 0 l p r i v j n d a m e n a j a r e a t e r i t o r i u l u i s i u r b a n i s m u l , c u m o d i f i c 6 r i I e s i c o m p l e t i r i l e

u l ter ioare - in  v ieoare la  data publ icSr i i  dnuntu lu i ;

- oRDIN nr' 233/2016 pentrv aprobarea Normelor nretodologice de aplicare a Legii nr'

350/2001 pr iv ind amenajarea ter i tor iu lu i  5 i  urbanismul  5 i  de e laborare 5 i  actual izare a documenta l i i lor  de

urbanism -  in  v ieoare la  data publ ic i r i i  anuntu lu i j

- LEGEA ff 544/ 2oo1 privind liberul acces la informaliile de interes public' republicata' cu

modi f icar i le  $ i  complet i r l le  u l ter ioare - in  v igoare la  data oubl ic ; r i i  anuntu lu i ;

- ORDONANTA ff. 271 2oO2 privind reglementarea activitetii de solulionare a petiti i lor' cu

modificirile gi complet6rile ulterioare -in vieoare la data publicirii anuntului;

' c
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coNSlLruL JUDETEAN ARGE9
Ehe4ia: AMENAJAREA TERITORIULUI SI URBANISM
5€rviciul: AVIZARE, AUTORIZARE 5l CONTROL

Fr9A
Nr.

POSTULUI

1. Denuriirea postului: consilier
2. Nivelul postului: funclie publice de execulie
3. Scopul principal al postului: punerea in aplicare a legilor gi a celorlalte acte normative in procedura de
autorizare a executirii lucririlor de constJuclii, inprocedura de avizare a documentatiilor de urbanism 9i in

de elaborare a documentalii lor de urbanism 9i amenajarea teritoriului de interes

l.studii de specialitate: studii universitare de licen'; absolvite cu diplom6, respectiv studii superioare de
lungA durat6, absolvite cu diplomd de licenlS sau echivalenti - unul din domeniile: Arhitectur;; Urbanism;
Inginerie civilS; Ingineria instalalii lor; $tiinle administrative;
2. Perfectiondri (specializSri):
3. Cunogtinle de operare/programare pe calculator: -;

4, Limbi striine: -;

5, AbiliG!i, calitS!i i i aptitudini necesare :
- capacitate de implementa re a solulii lor proprii gi a celor dlspuse;
- capacitatea de a rezolva eficient problemele prin identificarea solulii lor

identificate;

td

adecvate gi asumarea riscurilor

#

- capacitatea de organizare a muncii proprii Fi de gestionare a timpului;
- capacitatei de asumare a responsabilit;ti lor 9i de a invila din propriile greteli;
- capacitatea de autoperfeclionare 9i de valorificare a experientei dobandite;
- capacitatea de analize si sintezA;
- capacitatea de a genera idei noi (creativitate);
- spirir de initiativS;
- capacitatea de a lucra independenu
- capacitatea de a lucra in echipi, respectiv de a se integra intr-o echipS, de a-qi aduce contribulia prir

participare efectivi, de a sprijini activitatea echipeiin realizarea obiectivelor;
- capacitatea de transmitere a ideilor, in scris pi verbal, fluenl5 in scris, incluzend capacitatea di a scrie clar 9i

concis;
- flexibilitate 9i adaptabilitate in indeplinirea.atribulii lor;
6. cerinte specifice:
-  capaci ta tea de re la l ionare cu publ icu l ;
- punctualitate, disciplini Si responsabilitate j
- preocupare constant; pentru cunoagterea legislaliei specifice gi a modificdrilor survenite;
7. Competenta manageriald (cuno'tinte de management, calitali gi aptitudini manageriale): nu este cazul;

1. Participd la verificarea documentatiilor depuse in scopul emiterii certificatelor de urbanism sau autorizalii lor
de constru ire/desfiinlare, din punct de vedere al conformitil i i structurii $i conlinutului cu prevederile legale 1r
vigoare, sub indrumarea unui funclionar public definitiv;
2. intocmegte ti redacteaze formularul F2 - solicitare aviz primar $i solicitarea punctului de vedere juridic in
procedura de emitere a certificatelor de urbanism sau autorizalii lor de construire/desfiintare 5i urm;rette
pr imirea respunsur i lor  in  termenele prev izute de lege;
3. intocmegte, redacteazi 9i propune emiterea certificatelor de urbanism sau autorizalii lor de
construire/desfiinlare repartizate, sub indrumarea unui functionar public definitiv, doar pe baza
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d o c u m e n t a t r i i l o r c o m p l e t e , u r m a n d e t a p e I e p r e V d Z u t e d e I e g i s l a ! i a i n V i g o a r e s i r e g u I a m e n t e I e ' i / s a u
procedur i le  aprobate  a le  ins t i tu l ie i ;

4. Particip; la verif icarea din punct de vedere tehnic a proiectului (propunerii) de certif lcat de urbanism sau de

a u t o r i z a t i e d e c o n s t r u i r e / d e s f i i n l a r e , r e d a c t a t d e p e r s o a n a c u r e s p o n 5 a b i t i t a t e i n d o m e n i u l u r b a n i s m u l u i S i
amena jSr i i  te r i to r iu lu i  d in  cadru l  p r im i r ie i ,  ina in ta t  de  c6 t re  p r imaru l  comune i ,  o ragu lu i  sau  mun ic ip iu lu i ,  dup i

.ur, pr".ut t i documentali i le tehnice care le insolesc, din punct de vedere al conformit5li i  structuri i 5i

con l inu tu lu i  cu  preveder i le  lega le  in  v igoate ;

5 .  in tocmegte ,  redac teaze 9 i  p ropune emi te rea  av izu lu i  s t ruc tu r i i  de  spec ia l i ta te  sau res t i tu i rea

d o c u m e n t a l i i I o r i n c o m p I e t e o r l c a r e n e c e s i t S c l a r i f i c ; r i t e h n i c e , i n t e r m e n e l e p r e v i z u t e d e I e g e , u t i l i z e n d
formulare le  t ip  p rev ;zu te  de  normele  rne todo log ice ,  sub  indrumarea unu i  func l ionar  pub l i c  de f in i t i v ;

6 . c a I c U l e a z i t a X e l e d a t o r a t e d e s o I i c l t a n l i p e n t r u e m i t e r e a c e r t i f i c a t e I o r d e u r b a n i s m , a u t o r i z a l i i I o r d e
construire/desfi in!are, avizelor structuri i de specialitate, avizelor de oportunitate sau avizelor arhitectului Fef'

in  conformi ta te  cu  preveder i le  lega le ;

7. Analizeaze problemele ses'zate in peti l i i le repartizate spre rezolvare, intocmegte 9i transmite rispunsuri la

sesizeri sau solicit ir i informalii de lnieres public care privesc activit; l i le sau rezultd din activiteti le Directiei '

sub  indrumarea unu i  func t ionar  pu  b l i c  O 'e f in i t l v i ;1 '

S . P a r t j c i p ; i m p r e u n b c u u n f u n c t i o n a r p u b I i c d e f i n i t i v | a a c l i u n i d e c o n t r o l e f e c t u a t e i n s c o p u I u r m E r i r i i
, " rp . . t5 r i i  d isc ip l ine i  in  domeniu l  uuror i . i r i l  execut ; r i i  l uc r i r i lo r  de  cons t ruc t i i  $ i  a  d isc ip l ine i  in  u rban ism 5 i

amenajarea teritoriului legata de procesul de autorizare a constructi i lor pe teritoriul administrativ al judelu lui '.

conform competenlelor stabil ite prin Legea nr'501f997' Legea nr' g5o/20}1- 9i normele metodologice de

ap l icare  a  aces tora ;

9 .  As igurS secre tar ia tu l  comise i  tehn ice  de  amena jarea  te r i to r iu lu i  9 i  u rban ism (c  T  A T  U ) :  redac teaz i  o rd inea

de z i ,  convoac i  membr i i ,  in tocmet te  t i  redac teazA procese le  verba le  a le  Sed in1e lor ;

10 .  in tocmer te  g i  redac teaz ;  s i tua l i i l e  lunare  pr iv ind  emi te rea  cer t i f i ca te lo r  de  urban ism,  au tor iza l i i l o r  de

cons t ru i re /des f i in la re  t i  av ize lo r  C. f  n f 'U  pent ru  documenta ! i i l e  de  urban ism t i  amena jarea  te r i to r iu lu i

( P . U , G ' , P ' U ' Z , , S t u d i u d e o p o r t u n i t a t e ) ' i J e t r a n s m i t e . B i r o U l U i i n f o r m a t i c s p r e p u b l i c a r e p e s i t e - u l i n s t i t u t i e i ;

1 1 . A s i g u r ; a c c e s u I s o l i c i t a n l i I o r , i n c o n d i t i i l e I e g i i , l a c l o c u m e n t a l i i d e a m e n a j a r e a t e r i t o r i u I u i ' i U r b a n i s m
aflate in gestiunea Direcliei;

12 .  Pune la  d ispoz i ! ia  so l i c i tan ! i to r  fo rmulare le  t ip iza te  a le  cerer i lo r  pent ru  emi te rea  sau pre lung i rea

certif icatelor de urbanism, autorizali i lor de construire/desfi inlare, avizelor structuri i de specialitate, avizelor

d" oportunitat" sau avizelor arhitectului 5ef, in conformitate cu prevederilelegale;

13 .  Co laboreaze cu  ce le la l te  s t ruc tu r l  o in  apara tu l  p ropr iu  a l  cons i l iu lu i  jude lean in  vederea ducer i i  I ; i

i ndep l in i re  a  sarc in i lo r  repar t i za t€ ,

14 .  Rbspunde de  ca l i ta tea  5 l  respec tarea  te rmenu lu i  de  e laborare  a  luc r ; r i lo r  repar t i za te  g i in tocmi te ;

1 5 ' L a f i n a l i Z a r e a l u c r e r i l o r r e p a r t i z a t e , l e p r e d e f u n c l i o n a r u I u i p u b I i c d e s e m n a t d i n c a d r u l D i r e c l i e i , i n v e d e r e a
asieurerii unei evidenle centralizate a documentelor produse 9i gestionate in cadrul Direclei, opererii in

programul  , , ln tema" 9 i ,  dup;  caz,  arh ivdr i i ;

16.  Par t ic ip :  la  cursur l ,  grupur i  de lucru,  confer in !e '

urbanismul ,  amenajarea ter i tor iu lu i  sau autor lzarea
dezbateri gi alte asemenea evenimente pe teme privind

execut;ri i  lucriri lor de construcli i , in vederea formiri i

p ro fes iona le  cont inue;

17 .Aduce la  indep l in i re  t i  a l te  sarc in i  p r im i te  d ln  par tea  conducer i i  Serv ic iu lu i  $ i  a  D i rec l ie i ;

Sarcini, atribulii si res po nsa bilitili pe linia securitilii ti s;ndt;Iiiin munce:

-  s i  i ; i  des fS5oare  ac t iv i ta tea  in  conformi ta te  cu  pregat i rea  9 i  ins t ru i rea  sa '  p recum 9 i  cu  ins t ruc t r iun i le  p r im i te

o i n p a r t e a i r s t i l L l i e i ( " n g u t u , o ^ t , i ) , a s t f e l i n c a t ' ; n u e " p ' n ; l a p e r i c o l a t a t p r o p r i a p e r s o a n a c e t $ i a l r c

!i""""'} i."r"ze ra scoaterea din funcliune, ra modificarea, schimbarea sau inrSturarea arbitrarS a

dispozitivelor de securitate proprii 5i sd uti l izeze corect aceste dispozitive;

- si coopereze cu instituiia ,i/sau cu salariali i  desemnali '  atat t imp cet este necesar' pentru a face posibilS

realizarea oriceror masurr sau cerinle dispuse de citre inspectorii de muncb 5i inspectorii sanitari, pentru

proteclia $i securitatea salarlatri lori
- s a u a u . e I a c u n o ' t i n l ; g e f u l u i i e r a r h i c s u p e r i o r g i / s a u i n s t i t u l i e i a c c i d e n t e l e s u f e r i t e d e p r o p r | a p e r s o a n a ;
- sb cunoasce $i sa respecte sarcinile previzute in planul de prevenire 9i protectie al instituliei;

- s S i s i i n s u s e a s c i $ i s i r e s p e c t e p r e v e d e r i l e l e g i s I a l i e i d i n d o m e n i u I s e c u r i t a l i i i n m u n c d g i m 6 s u r i l e d e

ap l icare  a  aces tora ;
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Cinlrlat. lPLlT!!..:r l l  !elP!rul9!lrr!.! '  rre la situati i le de urgen!5;
,l irno.r.aii , i  respe.te instrucliunile proprii ale instituli" '  *t:: i ' : ' .^- 

-.,-- -h^,r{ari <i si s
. ::"'Jiltt]ji::1ff ffiil'" ""ti"i"'"' 

si' isi insuieasci tematica abordats -ti s; se

pentru formarea unor  depr inder i .adecvate i

5:1;"""#ili ;"$"* ,,'."r1'" o-,""r,"te in pranur.de 'i:"T,:tl:"tl :::,:::'j: 1 
'lili::l'il

" ::'.TrT::Tli*'iii""it' ;"-"'r'i' 'up"'io' orice situalie care constituie un pericol de

explozie, inundatie, etc.; ^^.^.66.rrra rtp citre salariati a instrucliunilor
- si aduca la cuno$tinle gefului ierarhic superior situali i le de nerespectare de citre salariali a instruc

proprii pentru situalii de urgenta ale instituliei;

Sfera relalionalS a titularului postului

1. Sfera relationalS intern6:

a) Relat i i  ierarh ice ,  - , - - .  r   r .6 . .
]lro"ril"", t.* de 9ef serviciu' arhitect 5ef $i conducerea c J Argei'

- superior fali de -

:ili::ij;fifitrlceererarte airectii, servicii, birouri ,i compartimente din aparatul propriu al c J' Arses;

t,l"iiJ;,n'::':"impetenra stabirite pentru ::'l'.,'lj"li:l:l::::::':: jl,:::"or prin Resuramentur de

Organizare 9i Functionare a aparatului de specialitate al ConsiliuluiJudelean Arget;

d) Relatii de reprezentare: ,, 
" 

orainrtui de deplasare;
-in limitele stabilite de conducerea C J Argeg' pe baza legitimaliei sa

2. sfera relational; externe:

. j ." ",,-ilr,', ":,1::liiiill::' ;; lili:"ff:X?ll: i:illl#Z1 li;#'l"''
b) cu organizalii i lt: '""t':i i '-".',: 

r;. 'r"'" 
"ro,l,r" 

o" conducerea c.J. Argeg

:11,H:"::":ili::i;i::TJ:J'1ff:;l';';" #';;;p"'i"'" i" 'erur serviciurui' arhiteciur ser ii

conducerea C.J. Arge9; , L-^-+x -^+i,,,r; :irihutiile vor fi indeplinite de un alt

4. Delegarea de atribulii tl competente: in caz de absenJ5 motivat;' atribulii le vor fi indeplinite d€

i"*f'"ltt ori'" oin ca;rulserviciului Avizare' autorizare 9i control;

antreneze

incendiu,

tt


