CONSILIUL JUDETEAN ARGES
Directia: AMENAJAREA TERITORIULUI S| URBANISM
Serviciul: AVIZARE, AUTORIZARE S| CONTROL
Compartimentul: AMENAJAREA TERITORIULUI $| URBANISM

FISA POSTULUI
) | -

Informatii generale privind postul

1.Denumirea postului: referent de specialitate

2.Nivelul postului: functie publica de executie

3.Scopul principal al postului: punerea in aplicare a prevederilor documentatiilor de amenajare a
teritoriului si de urbanism, aprobate potrivit legii; punerea in aplicare a legilor si a celorlalte acte normative
in procedura de autorizare a executarii lucrarilor de constructii si in procedura de avizare a documentatiilor
de urbanism;

Conditii specifice pentru ocuparea postului

1.Studii de specialitate: studii superioare de scurtd durata absolvite cu diploma —in specializarea
Arhitecturd sau Urbanism si administrarea teritoriului sau in domeniul Stiinte ingineresti;
2.Perfectionari(specializari): -

3.Cunostinte de operare/programare pe calculator: Word mediu

4.Limbi strdine(necesitate si nivelde cunoastere): -

5.Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

- capacitatea de a rezolva eficient problemele;

- capacitatea de organizare a muncii proprii si de gestionare a timpului;

- capacitatea de asumare a responsabilitatilor;

- capacitatea de autoperfectionare;

- capacitatea de analiza;

- capacitatea de a genera idei noi (creativitate);

- spirit de initiativa;

- capacitatea de a lucra independent;

- capacitatea de a lucra in echipa;

- capacitatea de a comunica verbal si in scris;

6.Cerinte specifice: delegari, disponibilitate pentru lucru in program prelungit;

7.Competenta manageriald(cunostinte de management, calitdti si aptitudini manageriale): nu este cazul

Atributiile postului:

1.Verifica continutului documentelor depuse pentru emiterea certificatului de urbanism (dacé cererea este
corect adresatd si este completatd corect; elementele de identificare privind solicitantul si imobilul sunt
suficiente; este precizat (declarat) scopul pentru care se solicita certificatul de urbanism; exista extrasul de
plan cadastral actualizat la zi, respectiv extrasul de carte funciard pentru informare, eliberate la cerere de
catre biroul de cadastru si publicitate imobiliard);

2.Intocmeste formularul de solicitare a avizul primarului/primarilor unitétii/lor administrativ-teritoriale pe al
cdrei/cdror teritoriu se afld imobilul/imobilele pentru care se solicita emiterea certificatului de urbanism;
3.Redacteaza si prezintd spre semnare certificatul de urbanism;



4.Verifica continutul documentelor si documentatiei depuse, sub aspectul prezentarii tuturor actelor necesare
autorizdrii, conform prevederilor legale;

5.Redacteazs si prezintd spre semnare autorizatiile de construire/desfiintare;

6.Verificda existenta documentului de plats a taxei de eliberare a certificatului de urbanism si a autorizatiei de
construire/ desfiintare;

7.Redacteaza avizul structurii de specialitate, utilizand formularele tip prevazute de normele metodologice, pe
care se aplica stampila consiliului judetean individualizat3 pentru functia de arhitect-sef;

8.Pune la dispozitia solicitantilor formularele tipizate, conform legii, ale cererilor pentru emiterea sau
prelungirea certificatelor de urbanism, autorizatiilor de construire/desfiintare si avizelor;

9.Participd la controlul de specialitate in unitatile administrativ teritoriale de pe raza judetului,cu privire la
respectarea disciplinei in procesul emiterii autorizatiilor de construire;

10.Participa la intainiri periodice cu reprezentanti ai structurilor de specialitate din cadrul primariilor din judet
ori la grupuri de lucru, conferinte, dezbateri si alte asemenea evenimente ce au ca tematicd autorizarea
executarii lucrdrilor de constructii, in vederea formsrii profesionale continue;

11.Analizeazd problemele sesizate in petitii pentru care are competentd de solutionare conform legii,
intocmeste rdspunsuri la sesiziri si furnizeaza compartimentului abilitat, la solicitarea acestuia, informatii de
interes public referitoare la problemele legate de autorizarea lucririlor de constructii care intrd in competenta
consiliului judetean; '

12.Analizeazd si verificd continutul documentatiilor depuse in vederea emiterii avizului Comisiei Tehnice de
Amenajare a Teritoriului si Urbanism, pentru planurile urbanistice;

13.Verifica existenta documentului de platda a taxei de eliberare avizului pentru P.U.D., P.U.Z., Aviz de
oportunitate/initiere;

14.Colaboreaza cu celelalte directii ale consiliului judeteam ;

15.Aduce la indeplinire si alte sarcini primite din partea conducétorului directiei.

Sarcini, atributii si responsabilititi pe linia securitatii si sanatatii in munca:

-sd Tsi desfdsoare activitatea in conformitate cu pregdtirea si instruirea sa, precum §i cu instructiunile primite
din partea institutiei(angajatorului), astfel incit si nu expund la pericol atdt propria persoand cat si alte
persoane;

-sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inldturarea arbitrari a
dispozitivelor de securitate proprii si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

-sd coopereze cu institutia si/sau cu salariatii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a face posibild
realizarea oricdror mésuri sau cerinte dispuse de cétre inspectorii de muncs si inspectorii sanitari, pentru
protectia si securitatea salariatilor;

-sa aducd la cunostinta sefului ierarhic superior si/sau institutiei accidentele suferite de propria persoana;

-sd cunoasca si sa respecte sarcinile prevazute in planul de prevenire si protectie al institutiei;

-sd isi insugeasca si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securitdtii in munca si masurile de aplicare
a acestora; '

Sarcini, atributii si responsabilititi in domeniul situatiilor de urgenta:

- Sd cunoasca si sa respecte instructiunile proprii ale institutiei referitoare |a situatiile de urgents;

- sd participe la sedintele de instruire organizate, sa isi insuseascd tematica abordats §i sa se antreneze pentru
formarea unor deprinderi adecvate; )

- Sd cunoascad si sa respecte sarcinile prevdzute in planul de interventie si de evacuare al institutiei;

- sd aducd la cunostinta sefului ierarhic superior orice situatie care constituie un pericol de incendiu, explozie,
inundatie, etc,;

- sd aduca la cunostinta sefului ierarhic superior situatiile de nerespectare de citre salariati a instructiunilor
proprii pentru situatii de urgents ale institutiei;

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului
1. Denumire: referent de specialitate

2. Clasa: Il

3. Gradul profesional: superior



4. Vechimea in specialitate necesara: minim 9 ani

Sfera relationala a titularului postului
1. Sfera relationald interna:
a) Relatiiierarhice:
- subordonat fata de arhitect sef si conducerea C.J. Arges;
- superior -
b) Relatii functionale:
- cu personalul din celelalte directii, servicii, birouri si compartimente din aparatul propriu al Consiliului
Judetean Arges;
c) Relatii de control:
- in limitele de competentd stabilite pentru Compartimentul Urbanism, Cadastru si Amenajarea Teritoriului
prin Regulamentul de Ordine Interioara al aparatului propriu al Consiliului Judetean Arges;
d) Relatii de reprezentare:
- in limitele stabilite de conducerea Consiliului Judetean Arges pe baza legitimatiei sau a ordinului de
deplasare;
2. Sfera relational3 externa:
a) cu autoritati si institutii publice: in limitele stabilite de conducerea CJ Arges;
b) cu organizatii internationale: in limitele stabilite de conducerea CJ Arges;
c) cu persoane juridice private: in limitele stabilite de conducerea CJ Arges;
3.Limite de competenta: duce la indeplinire sarcinile repartizate de arhitectul sef si conducerea C.J. Arges;
4.Delegarea de atributii si competenta: in caz de absentd motivats, atributiile vor fi indeplinite de un alt
functionar public din cadrul compartimentului urbanism, cadastru si amenajare a teritoriului;



