Atributiile postului:

a) Verificda modul de respectare a prevederilor legale in vigoare Tn cadrul

g)

aparatului de specialitate al Consiliului Judetean si al entitatilor aflate in
subordinea, coordonarea sau sub autoritatea acestuia si prezinta rezultatul
Presedintelui Consiliului Judetean Arges;

VerificA modul de organizare si managementul la nivelul entitatilor aflate in
subordinea, coordonarea sau sub autoritatea consiliului si prezinta rezultatul
Presedintelui Consiliului Judetean Arges;

Urmareste respectarea regulamentelor, regulilor si dispozitiilor interne privind
conducerea si gestionarea resurselor, a modului de implementare a politicilor
si strategiilor adoptate, a atributiilor specifice la nivelul Consiliului Judetean si
entitatilor aflate in subordinea, coordonarea sau sub autoritatea acestuia si
prezinta rezultatele Presedintelui Consiliului Judetean Arges,

Solutioneaza petitille, sesizarile si reclamatiile care se inscriu in sfera de
competenta, in conformitate cu prevederile legale si numai la solicitarea
conducerii Consiliului Judetean si le prezintd spre aprobare Presedintelui
Consiliului Judetean Arges;

Propune masuri de corectare a abaterilor de la legalitate si a
disfunctionalitatilor sesizate in activitatea de inspectie, pe care le nainteaza
Presedintelui Consiliului Judetean Arges, spre aprobare;

Urmareste si evalueazd rezultatele obtinute din valorificarea actelor de
inspectie proprii si le prezinta Presedintelui Consiliului Judetean Arges;

Emite propuneri cu privire la perfectionarea sau imbunatatirea de proceduri,
norme si metodologii, rezultate in urma activitatii specifice de inspectie si
verificare, in Consiliul Judetean si in unitatile din subordinea, coordonarea sau
sub autoritatea acestuia si le prezintd Presedintelui Consiliului Judetean
Arges;

In urma verificarilor, propune masuri de corectare si/sau sanctionare a
disfunctionalitatior manageriale si a abaterilor sesizate ca urmare a
desfasurarii activitatii specifice entitatii si le prezinta Presedintelui Consiliului
Judetean Arges;

Propune masuri de atragere a raspunderii disciplinare, dupa caz, a
persoanelor vinovate de incalcarea prevederilor legale si le prezinta
Presedintelui Consiliului Judetean Arges;

Solicita conducatorilor institutiilor controlate si persoanelor implicate, explicatil,
note de relatii, lamuriri cu privire la aspectele constatate si le prezinta
Presedintelui Consiliului Judetean Arges;



k) Verifica sesizarile sau plangerile salariatilor adresate conducerii Consiliului

Judetean si le prezintd spre aprobare Presedintelui Consiliului Judetean
Arges;

Verifica cererile, sesizarile, reclamatiile si plangerile formulate impotriva
salariatilor Consiliului Judetean in legaturd cu serviciul ori cu privire la
incalcarea normelor de etica si comportament si le prezinta spre aprobare
Presedintelui Consiliului Judetean Arges;

m) Intocmeste note de constatare cuprinzand concluzille rezultate din verificari,

evaluari si controale de fond, tematice sau inopinate, propunand solufii si
masuri concrete pentru eficientizarea activitati structurii controlate sau
eliminarea unor disfunctionalitati, inclusiv de declansare a cercetarilor
prealabile disciplinare in vederea stabiliri existenteifinexistentei abaterilor
disciplinare si le prezintd Presedintelui Consiliului Judetean Arges:

Se sesizeazd in orice mod, de incalcari ale prevederilor legale, propunand
masuri si le prezinta spre aprobare Presedintelui Consiliului Judetean Arges;
Proceseaza date cu caracter personal in exercitarea atributiilor de serviciu cu
respectarea prevederilor Regulamentului U.E. 679/27.04.2016;

Prezinta Presedintelui Consiliului Judetean Arges propunerile de imbunatatire
a activitatii de control;

a) Indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, precum si cele repartizate de

Presedintele Consiliului Judetean Arges.



