CONSILIUL JUDETEAN ARGES

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA
SOCIALA
SI PROTECTIA COPILULUI
Pitesti, Calea Dragésani, nr. 8, Cod 110347, ROMANIA
Telefon/Fax: 0248-271131
Email:dgpdcarges@yahoo.com
Operator de date cu caracter personal: 417

Plan de Restructurare a
Centrului de Ingrijire si Asistenta (C.I.A.) Bascovele

CPITOLUL I. Prezentarea situatiei actuale a centrului rezidential de tip vechi

a) Date de identificare si de contact: nume, cod conform HG nr. 867/2015, adresa fizici si de
posta electronica;

“Centrul de ingrijire 1 Asistenfd Bascovele”, Comuna Cotmeana, Sat Ursoaia, Str. Drumul
Bisericii nr. 113, cod - 8790 — D — I, e-mail mariacirstea.ciab@vahoo.com

b) scurt istoric: anul fondarii/infiintirii, evolutia in timp a destinatiei;

Unitatea a luat fiintd in anul 1960 prin Decizia nr 1521 din data de 15.12.1960 a Sfatului Popular
Regional Pitesti, intr-o cladire ce a aparfinut Manastirii Bascovele si a functionat sub denumirea de
Céamin Spital pentru Bolnavi Cronici Adulti, pand in anul 1999, c4nd, prin 0.U.G. 102 din 29.06.1999
s-a schimbat denumirea in Centrul de Ingrijire si Asistentd Bascovele. A functionat ca unitate cu
personalitate juridic in subordinea Inspectoratului Teritorial al Persoanelor cu Handicap Arges.

In anul 2005 beneficiarii au fost mutati din clddirea ce a apartinut Episcopiei, intr-un pavilion
nou construit.

¢) in subordinea/structura, conducere;

Prin Hotardrea Consiliului Judetean Arges nr. 68 din 08.12.2004, Centrul de Ingrijire si Asistenta
Bascovele a fost preluat de catre Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Arges,
in subordinea céreia functioneaza in prezent. Conducerea centrului este asiguratd de citre un sef de
centru.
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f) conditii de cazare: numir de camere/dormitoare, numir de paturi in cameri/dormitor,
numar de grupuri sanitare separate pentru femei, separate pentru barbati, separate pentru
personal;

Beneficiarii centrului sunt cazati in 19 camere, fiecare cameri avind baie proprie (dotatd cu cadi,
chiuveta si vas WC.) , dupa cum urmeaza:
- 2 camere cu 2 paturi;
- 3 camere cu 3 paturi;
- 7 camere cu 4 paturi;
- 6 camere cu 5 paturi;
- 1 camera cu 6 paturi;
Personalul centrului beneficiazd de 4 grupuri sanitare.

g) conditii de admitere: cine referi spre centru, documentatia necesari pentru admitere,
durata minimé si maximi de solutionare a unei cereri de admitere;
Beneficiarii serviciilor sociale acordate in ,,Centrul de Asistenti si Ingrijire” sunt; persoane cu
dizabilitd(i si se gasesc in una dintre urmitoarele situatii:
- nu au locuinta si nici posibilitatea de a-si asigura conditii de locuit pe baza resurselor proprii;
- nu se pot gospodari singuri ori necesita supraveghere si ingrijire specializati ;
-se afla Tn imposibilitatea de a-si asigura nevoile sociale din cauza bolii sau a stirii fizice si psihice;
- nu realizeazd venituri proprii sau acestea sunt insuficiente pentru asigurarea ingrijirii necesare.
Beneficiarul de servicii sociale este persoana care detine certificat de incadrare in grad de
handicap (grav, accentuat, mediu, usor), a implinit vérsta de 18 ani, are domiciliul legal pe raza
judetului Arges.
Condifiile de acces/admitere in centru:
Admiterea beneficiarului in centru se face de citre Directia Generala de Asistent Sociala si
Protectia Copilului Arges .
In vederea admiterii in centru, persoana cu dizabilitate ori reprezentantul legal al acesteia va
depune o cerere la Registratura DGASPC Arges, insotitd de urmitoarele documente:
- decizia de admitere emisa de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Arges;
- copie de pe actele de identitate ale beneficiarului;
- copie de pe certificatul de nastere, de césitorie sau de deces, al apartinatorului;
- copie de pe documentul care atestd incadrarea in grad de handicap;
- declaratie prin notariat privind inmormantarea persoanei asistate,plata contributiei lunare de
intrefinere sau declaratie privind lipsa sustinatorilor legali;
- adeverinta de venit;
- documente doveditoare a situatiei locative;
- ultimul talon de pensie, daci este cazul;
- raportul de ancheti sociali;
- investigatii paraclinice;
- dovada eliberata de serviciul specializat al primariei in a cirei raza teritorials isi are
domiciliul sau resedinta persoana cu handicap, prin care se atesti ci acesteia nu s-au putut
asigura protectia si ingrijirea la domiciliu sau in cadrul altor servicii din comunitate;
Registratura DGASPC Arges va transmite Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adulte cu
Handicap Arges cererea persoanei solicitante, impreuna cu documentele prevazute, in termen de
maximum 5 zile lucratoare de la Tnregistrare.
Comisia de evaluare verifica cererea si documentele previzute si s
functie de tipul de centru conform nevoilor beneficiarului si in limita locurilo di
Decizia comisiei de evaluare se redacteazi de citre secretariatul aces(@i
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Dosarul personal al beneficiarului impreuna cu decizia de admitere in centru emisa de Comisia
de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Arges se transmite centrului respectiv.
Admiterea in CIA se realizeaza cu incheierea unui contract de furnizare servicii.

La primirea in unitate, fiecare beneficiar de servicii sociale sau reprezentantul legal al acestuia
incheie un Contract de servicii in centru, in care se stipuleazi conditiile in care se efectueazi
internarea:

e obiectul contractului;

e perioada pentru care se face internarea;

e drepturile si obligatiile centrului, drepturile si obligatiile beneficiarilor;

e cine asigurd plata (utilizatorul de servicii / rude ale acestuia / autoritatile locale / altii);

e raspunderile in cazul nerespectirii prevederilor contractuale;

o clauze.

h) intrari-iesiri in perioada 1 ianuarie — 30 septembrie 2018, motivele iesirilor;
e Intrdri — 5 beneficiari;
o lesiri — 4 beneficiari (prin deces).

i) descriere din punct de vedere al pozitionirii in comunitate, al proximititii ciilor de acces si
al mijloacelor de transport, al distantelor fata de orasul cel mai apropiat;

Centrul de Ingrijire si Asistentd Bascovele este pozitionat Intr-o zoni rurald, respectiv satul
Urgoaia din comuna Cotmeana, la o distantd de aproximativ 21 km de municipiul Pitesti si la 3 km
de intrarea in DN7. La aproximativ un km de centru, se afli o statie de maxi taxi.

j) descriere a relatiilor cu comunitatea si a modului in care persoanele adulte cu handicap
asistate In centru beneficiazii de serviciile din comunitate (spital, policlinicd, dispensar, scoali,
frizerie/coafuri, biserici etc.);

in scopul desfasurarii de activitd(i cu beneficiarii, Centrul are incheiate parteneriate, cu: Muzeul
Judetean Arges, Scoala George Marinescu din comuna Draganu, $coala Gimnaziald Vrinesti din
comuna Cilinesti. In imediata vecinatate a centrului este situati Ministirea Bascovele, asfel c4,
beneficiarii centrului pot participa, insotiti de personalul de serviciu, la slujbele religioase. Cel mai
apropiat spital este Spitalul Judetean Arges.

k) descriere din punct de vedere al gradului de adaptare/accesibilizare: ponderea spatiilor
adaptate fatd de cele neadaptate din clidire, specificarea spatiilor total inaccesibile persoanelor
care utilizeaza fotoliu rulant sau prezinti deficiente senzoriale;

Centrul asigura beneficiarilor conditii de locuit conform nevoilor de viatd . Astfel, intririle nu au
praguri, pentru a facilita accesul persoanelor care utilizeaza fotoliul rulant si temirele sunt
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1) date statistice referitoare la beneficiari: grupe de varsti, sex, grade 3 m
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dupd cum urmeazi :

- 20-24 ani, 5 beneficiari;
-25-29 ani, 4 beneficiari;
- 35-39 ani, 4 beneficiari;
- 40-44 ani, 9 beneficiari;
- 45-49 ani, 10 beneficiari;



- 50-54 ani, 10 beneficiari;

- 55-59 ani, 4 beneficiari;

- 60-64 ani, 12 beneficiari;

- 65-69 ani , 8 beneficiari;

- 70-74 ani , 5 beneficiari;

- 75-79 ani , 2 beneficiari;

- 80-84 ani , 1 beneficiar;

- peste 85 ani, 3 beneficiari.

Toti beneficiarii provin din judetul Arges.

Beneficiarii centrului prezinta diferite tipuri i grade de handicap ,dupa cum urmeaza :

Tip de handicap Gradul grav Gradul accentuat | Gradul mediu Gradul usor
Fizic =2 1 0 1 0
Somatic = | 1 0 0
Auditiv = 2 2 0 0 0
Vizual = 2 2 0 0 0
Mintal =10 7 2 1 0
Psihic =56 19 35 1 1
Asociat =4 | 1 2 0
TOTAL=77 32 39 3 1

m) situatia privind interventiile medicale specializate pentru beneficiari: numir de interniri
si/sau consultatii medicale pe parcursul anului 2018 pentru boli cronice si psihiatrice;
Situatia interventilor medicale specializate pentru beneficiarii centrului in perioada 01.01.2018 —
30.09.2018 :

e Pneumologie — 12 beneficiari;

e Ginecologie — 3 beneficiari;

e Neurologie — 5 beneficiari;

e (Cardiologie — 10 beneficiari;

e Medicina interna — 2 beneficiari;

e FEcografie — 4 beneficiari;

* Ortopedie — 4 beneficiari;
Dermatologie — 6 beneficiari;
Genaq je~— %benef'man ( examen la 3 luni);
Boh’“ée‘nutr}tlg — 7 beneficiari ( examen la 3 luni );
Bsihiatrie . ]52‘beneﬁ01arl (examen la 2 luni);

° G@st‘r%mgwﬁﬁolegle — 1 beneficiar ;
° Qﬁirgﬁlrggg é’vc larda— 1 beneficiar (cu monitorizare INR si specialist o data la 2
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e Oncologie — 1 beneficiar.



Interndri 01.01.2018 - 30.09.2018 :
- 9 beneficiari au fost internati la Spitalul Judetean de Urgenta Pitesti;
- 8 beneficiari au fost internati la Spitalul Sfanta Maria Vedea;
- 2 beneficiari au fost internati la Spitalul de Boli Contagioase Nicolae Balcescu;
Nu sunt beneficiari care s depageasca perioada de 90 de zile spitalizare.

n) prezentare a structurii de personal si a calificirii acestuia (numir personal de specialitate,
numar personal de asistenti si ingrijire, numar personal de intretinere/administrativ);
Centrul de Ingrijire si Asistentd Bascovele are ocupate 66 posturi, din care :
Personal de conducere - 2 posturi
- sef centru - 1
- coordonator de specialitate - |
Personal de specialitate - 21 posturi
- medic - |
- asistenti medicali - 15
- kinetoterapeut - 1

- educatori - 2
- asistent social - 1
- psiholog - 1

Personal de ingrijire — 28 posturi
- infirmieri - 23
- Ingrijitori curdtenie -3
- spalatorese -2
Personal administrativ — 15 posturi
- referent de specialitate- 1
- referent - 1
- magaziner - 1
- muncitori calificati - 9
- muncitori necalificai - 2
- sofer - 1

0) prezentare a tipurilor de instruiri/formiri care au fost realizate in perioada 2017-2018 si
numarul personalului care a beneficiat: tema instruirii/formarii, tipul de certificare (certificat
de participare, certificat competente sociale si civice, alte tipuri);

In anul 2017, 7 salariafi, din personalul centrului, au beneficiat de formare profesional, respectiv:

* 4 salariati (sef centru, referent de specialitate, referent, asistent social ) au primit certificat de
participare la cursul de formare “Managementul serviciilor sociale”, organizat de Asociatia Centrul

de Resurse si Informare pentru Profesiuni Sociale Bucuresti, 2017 .

* 3 salariati (2 educatori si un kinetoterapeut ) au primit certificat de participare la cursul de

formare “Metode si tehnici in terapia ocupationala” organizat de Asociatia Centrul de Resurse si

Informare pentru Profesiuni Sociale Bucuresti, 2017 .

in anul 2018, 64 salariai au primit diploma de participare la instruirea privind ¢ Implementarea
actelor normative din domeniul protectiei persoanelor adulte cu dizabilititi si elemente-de-i teractiune
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- 8 beneficiari au fost internati la Spitalul Sfinta Maria Vedea;
- 52 beneficiari —( examen la 2 luni ) = 208 evaludri.

> boli cronice:
- pneumologie — 12 beneficiari , 4 cu sechele TBC ,1 beneficiar sechele B.P.Q.C. si 7
beneficiari examen de verificare;
- cardiologie - 10 beneficiari;
- geriatrie - 2 beneficiari ( examen la 3 luni) = 6 evaluari;
-boli nutritie - 7 beneficiari ( diabet zaharat) ~( examen la 3 luni ) = 21 evaluari

» nu sunt cazuri HIV / SIDA

» boli rare:
- chirurgie vasculara- 1 beneficiar ( cu monitorizare INR si specialist o data la 2 saptamani )
- oncologie - 1 beneficiar

» altele:
- ginecologie — 3 beneficiare;
- neurologie — 5 beneficiari;
- medicina interna — 2 beneficiari;
- ortopedie — 4 beneficiari;
- dermatologie — 6 beneficiari;
- gastroenterologie — 1 beneficiar

b) numir de beneficiari pe fiecare tip de interventie specializati, pentru perioada 1 ianuarie —
30 septembrie 2018;

- 9 beneficiari au fost internati la Spitalul Judetean de Urgenti Pitesti;

- 2 beneficiari au fost internati la Spitalul de Boli Contagioase Nicolae Balcescu — Pitesti

¢) numir de beneficiari din perioada 1 ianuarie — 31 august 2018 pentru care s-a depisit
perioada de 90 de zile de spitalizare in unitati spitalicesti pentru tratarea bolilor cronice, in
spitale de psihiatrie sau spitale pentru boli psihice, alte specialititi;

Nu sunt beneficiari care sd depaseasca perioada de 90 zile de spitalizare.

d) situafia medicamentelor din punct de vedere al frecventei cu care se schimbi medicatia.
Medicatia se schimba in functie de diagnostic ( cronic sau acut) ori de céte ori este nevoie.

CPITOLUL II -Evaluarea beneficiarilor (persoane adulte cu handicap) din centrul rezidential
de tip vechi

1) Organizarea si desfisurarea evaluirii nevoilor specifice ale persoanelor adulte cu
handicap din centrul rezidential de tip vechi

a) Formarea echipei de evaluare:

Prin Dispozitia nr.6569/12.10.2018 a Directorului General al DGASPC Ag @sﬁgi g;ou stituit
echipele multidisciplinare de evaluare a beneficiarilor CIA Bascovele, in vedereas Qlaboram*P,lanulul
de Restructurare. ({ 4

Evaluarea beneficiarilor CIA Bascovele s-a efectuat in baza OUG fr. 69?‘@1 8;; pentru
modificarea si completarea Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturllor’persoa{lelor
cu handicap si a Deciziei nr.878/30.10.2018 pentru aprobarea Metodologiei de elabora@pia{lﬁm de
restructurare a centrelor rezidentiale pentru persoane adulte cu handicap.
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b) Aplicarea Fisei de evaluare a beneficiarului

Fisa de evaluare a beneficiarului se aplica de echipa de evaluare pentru fiecare beneficiar al
centrului, urmare a unui interviu liber consimtit, confidential si intr-un spatiu confortabil, raspunsurile
la intrebdri fiind mentionate pe Fisa de evaluare, utilizatd de echipi.

2) Prelucrarea datelor si informatiilor obtinute in urma evaluirii

Parcurgerea intensivd a modulelor din fise, permit echipei de evaluare obtinerea unor date care
stau la baza evaludrii si concluziondrii asupra nevoilor de sprijin a beneficiarului, pentru intocmirea
raportului sintetic.

- Date statistice referitoare la beneficiarii evaluati (numar, grade si tipuri de handicap)

Total beneficiari -77

Situatia beneficiarilor pe tipuri si grade de handicap:

Tip de handicap Gradul grav Gradul accentuat | Gradul mediu Gradul usor
Fizic =2 1 0 1 0
Somatic =1 1 0 0
Auditiv = 2 2 0 0 0
Vizual = 2 2 0 0 0
Mintal =10 7 2 | 0
Psihic =56 19 35 1 1
Asociat =4 1 1 2 0
TOTAL=77 32 39 5 1

O parte dintre acestia, (35 beneficiari), sunt dependenti de altd persoani, necesitind ajutor
maxim sau total pentru efectuarea activititilor zilnice de baza, 37 beneficiari au nevoie de ajutor si
indrumare pentru efectuarea activitafilor zilnice si 5 beneficiari sunt independenti, capabili de viata
independenta, dar cu varste cuprinse intre 61 si 73 ani.

- Metode, proceduri si procedee de lucru

Evaluarea beneficiarilor s-a efectuat utilizind Fisa de Evaluare a beneficiarului.

. 5 .o s . g . s TR )
pusi sub interdictie judecitoreasca, la evaluare, au fost prezenti reprezentantii legali s fig-;a 1ntj{@grir;;it M
raport de intrevedere cu reprezentantul legal sau conventional. ( 3 LF é%./; oy
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Pentru realizarea evaludrii s-au folosit ca metode: interviul, observatia. S-a éOnsﬁ'i!\%a@\\{é‘fﬁ
dosarul social, cat si cel medical al beneficiarului si s-au luat informatii de la personalul deﬁ'@%/ﬁtate
(kinetoterapeut, educator, asistent medical) .

- Perioada desfasurarii evaluérii

Evaluarea beneficiarilor s-a desfasurat in perioada 15.10 — 12.11. 2018.

- Membrii echipei de evaluare
1.Cirstea Maria — sef centru
2.Dicd Andreea — medic



3.Deaconu Nicoleta — psihopedagog — din cadrul CITO Tigveni
4.Jonescu lonela — asistent medical

- Obiectivele evaluirii
Evaluarea beneficiarilor a avut drept scop identificarea nevoilor individuale, obtinerea de

informatii generale referitoare la toate palierele de dezvoltare bio-psiho-sociala, in vederea identificarii
serviciilor si activitatilor de care au nevoie.

- Sursa informatiilor (numeric — cati beneficiari, cati apartinitori/tutori/etc)
La evaluarea beneficiarilor au participat :

- 37 beneficiari ;

- 25 reprezentantii conventionali ;

- 17 tutori ;

- 1 curator ;

- pentru un numar de 16 beneficiari au fost consultati specialistii .

In urma prelucrarii datelor ob{inute pe total Fisa de Evaluare, la finalizarea evalusrilor, 38
beneficiari au nevoie de sprijin si indrumare continuu, 32 beneficiari au nevoie de sprijin si
indrumare regulat si 7 beneficiari au nevoie de sprijin si indrumare secvential.

- Centralizator Modulul I - Date demografice:
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77 | 38 39 9 4 19 14 |20 1 23 47 |3 2 2
- Centralizator Modulul 2: Asistentd Pentru Sinitate
NEVOIE DE CONTINUU | REGULAT | SECVENTIAL MINIM DELOC
SPRUIN (ITEMI)
NR. 33 36 6 0 0
BENEFICIARI

- Centralizator Modulul 3. Nevoia de servicii psihologice (consiliere psihologici, terapii de

"DE%{ CONTINUU | REGULAT | SECVENTIAL | MINIM DELOC
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BENEFICIARI

-Centralizator Modulul 4: Mentinerea/Dezvoltarea Aptitudinilor Cognitive

NEVOIE DE CONTINUU | REGULAT | SECVENTIAL MINIM DELOC
SPRIJIN (ITEMI)
NR. 41 29 6 1 0
BENEFICIARI
- Centralizator Modulul 5: Mentinerea/Dezvoltarea Deprinderilor Zilnice
NEVOIE DE CONTINUU | REGULAT | SECVENTIAL MINIM DELOC
SPRIJIN (ITEMI)
NR. 40 31 6 0 0
BENEFICIARI
- Centralizator Modulul 6: Mentinerea/Dezvoltarea Deprinderilor de Comunicare
NEVOIE DE CONTINUU | REGULAT | SECVENTIAL MINIM DELOC
SPRIJIN (ITEMI)
NR. 30 34 13 0 0
BENEFICIARI
- Centralizator Modulul 7: Mentinerea/Dezvoltarea Deprinderilor de Mobilitate
NEVOIE DE CONTINUU | REGULAT | SECVENTIAL MINIM DELOC
SPRIJIN (ITEMI)
NR. 31 22 19 2 3
BENEFICIARI
- Centralizator Modulul 8: Mentinerea/Dezvoltarea Deprinderilor de Autoingrijire
£
NEVOIDE, | CONTINUU | REGULAT | SECVENTIAL [ MINIM DELOC
SRRITIN: (@ TENAY)
é M| =)
% NR & 31 25 18 3 0
ENERICIARI




- Centralizator Modulul 9: Mentinerea/Dezvoltarea Deprinderilor de ingrijire a Propriei

Sanatiti
NEVOIEDE | CONTINUU | REGULAT | SECVENTIAL | MINIM DELOC
SPRIJIN (ITEMI)

NR. 33 33 8 3 0
BENEFICIARI

- Centralizator Modulul 10: Mentinerea/Dezvoltarea Deprinderilor de Autogospodirire

NEVOIE DE

CONTINUU | REGULAT | SECVENTIAL MINIM DELOC
SPRIJIN (ITEMI)
NR. 43 26 7 1 0
BENEFICIARI

- Centralizator Modulul 11: Mentinerea/Dezvoltarea Deprinderilor de Interactiune/de
Relationare Interpersonala

NEVOIE DE | CONTINUU | REGULAT |SECVENTIAL | MINIM DELOC
SPRIJIN (ITEMI)

NR. 41 28 8 0 0
BENEFICIARI

- Centralizator Modulul 12: Mentinerea/Dezvoltarea Deprinderilor de a Realiza Tranzactii

Economice
NEVOIE DE CONTINUU | REGULAT | SECVENTIAL MINIM
SPRIJIN (ITEMI) F
=]
NR. 38 31 7 1 \./,
BENEFICIARI

- Centralizator Modulul 13: Mentinerea/Dezvoltarea Abilitafilor Sociale

NEVOIE DE
SPRIJIN (ITEMI)

CONTINUU

REGULAT

SECVENTIAL

MINIM

DELOC

10




NR. 47 21 8 1 0
BENEFICIARI

- Centralizator Modulul 14: Interesul Pentru Activitiiti Lucrative

NEVOIEDE | CONTINUU | REGULAT | SECVENTIAL | MINIM DELOC
SPRIJIN (ITEMI)

NR. 37 27 8 0 0
BENEFICIARI

Concluziile echipei de evaluare :
- 38 beneficiari cu nevoie de sprijin continuu,
- 32 beneficiari cu nevoie de sprijin regulat,
- 7 beneficiari cu nevoie de sprijin secvential.

Beneficiarii care au nevoie de sprijin i ajutor continuu sunt persoane cu probleme complexe
de sandtate (tetraparezd spasticd, paraplegii si tetraplegii, encefalopatii, alte sindroame paralitice,
intarziere mentald profund&) si sunt dependenti de ingrijire de specialitate continua, asistentd pentru
sdnatate, suport afectiv si asigurarea tuturor nevoilor zilnice.

Centrul asigurd beneficiarilor conditii de locuit conform nevoilor de viatd si asistenta ale
acestora, in spatii sigure si accesibile.

3) Sintetizarea concluziilor evaluarii in vederea realizirii planificirii etapelor de
restructurare pentru perioada 2019 - 2021

Raportul sintetic de evaluare se intocmeste in urma prelucrérii datelor din fisa individuali de
evaluare, in functie de ponderea formei de sprijin, astfel:

Nr. | Forme de sprijin Nr. Nr.beneficiari pe tip de serviciu
crt i
beneficiari | CJA CIA LLMP
"y sl mj\

1 antintitere,” o\ 38 28 10 0

(38 me) 53\
2 ulatss ) 32 22 10 0

\\ &o\mg—‘f%J\ g
3 Sec% 5 & 7 0 0 7

TOTAL 7 50 20 7

Maisuri, activititi si servicii propuse:

In urma actualizarii Planurilor personalizate, pe baza aplicarii fiselor de evaluare, nevoia
fundamentala evidentiata este:
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A) Pentru cei 70 beneficiari, nevoia identificatd este cea de ingrijire si asistentd permanenti si,
prin urmare, propunem ca acestia sd beneficieze in continuare de servicii sociale specifice unui centru
de ingrijire i asistentd — doua centre de ingrijire si asistenta ( CIA ), dupa cum urmeazi:

- Mentinerea Centrului de Ingrijire si Asistenta Bascovele cu o capacitate de 50 locuri, in Satul
Ursoaia, Str. Drumul Bisericii nr. 113, Comuna Cotmeana, Judetul Arges;

- Infiintarea unui nou centru de ingrijire si asistenta cu o capacitate de 20 locuri, in locatia din
Satul Ursoaia , Str. Principala, Comuna Cotmeana, judetul Arges;
In aceste centre vor fi acordate urmatoarele servicii si activitati conform nevoilor individuale
identificate in urma efectuérii evaluarii beneficiarilor:

* Informare si asistenta sociald/Servicii de asistenta sociala:

informare si consiliere cu privire la drepturile si facilitatile sociale existente

sprijin pentru mentinerea relatiei beneficiarului cu familia, prietenii

informare si sprijin pentru realizarea demersurilor pentru obtinerea de tehnologii si dispozitive
asistive si tehnologii de acces

- informare despre programele de lucru, facilitatile oferite de cabinete medicale, servicii de abilitare si
reabilitare

- informatii despre activitati si servicii alternative sau complementare oferite de furnizori sociali
privati, organizatii neguvernamentale

Serviciile de asistentd sociald vor fi asigurate de asistentul social.

* Consiliere psihologica:

-dezvoltarea comportamentului adecvat situatiilor sociale, dezvoltarea atentiei si gandirii pozitive,
adecvarea emotiilor, constientizarea de sine, evitarea situatiilor de izolare sociala si depresie,
optimizarea si dezvoltarea personala, autocunoasterea, altele. Serviciul de consiliere psihologica va fi

asigurat de psiholog

*Abilitare si reabilitare- servicii de mentinere sau dezvoltare a potentialului functional:
- psihoterapie;
- masaj sau kinetoterapie;
- terapie ocupationala;
- activitati de tip vocational/ocupational;
- terapii speciale sau artterapie;
- stimulare psiho-senzorio-motorie;
Serviciul de abilitare- reabilitare va fi asigurat de kinetoterapeut, maseur, ergoterapeut

*Ingrijire si asistenta :

- sprijin pentru imbracat/dezbracat, incaltat/descaltat, alegerea hainelor adecvate;
- sprijin pentru asigurarea igienei zilnice(spalat si sters, ingrijirea propriului corp si a partilor acestuia,
igiena eliminarilor, schimbarea materialelor igienico-sanitare;

- sprijin pentru administrarea medicatiei in limita competentei pe baza recomandaril@es re:fagulul de
familie/specialist; $ éé@q — 8

- sprijin pentru probleme specifice de tip cataterizare, prevenirea ulcerului de de ‘b]t @?‘ 2%

- sprijin pentru schimbarea pozitiei corpului, pentru a trece corpul din pozitie orizo talé‘l:%k"éiitg?
pozitie, intoarcerea de pe o parte pe cealalta a corpului; 2\4%;,\"@“;/

- sprijin pentru transfer si mobilizare, pentru deplasarea in interior/exterior, inclusiv efégtiirea d

cumparaturi;
-sprijin pentru comunicare;
Serviciul de ingrijire si asistenta va fi asigurat de infirmier, ergoterapeut, asistent medical, medic

* Deprinderi de viata independenti:
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- activitati pentru mentinerea /dezvoltarea aptitudinilor cognitive. Aceste activitati vor fi realizate de
psiholog, ergoterapeut;

- activitati pentru mentinerea/ dezvoltarea deprinderilor zilnice. Aceste activitati vor fi realizate de
psiholog, ergoterapeut;

- activitati pentru mentinerea/ dezvoltarea deprinderilor de comunicare. Aceste activitati vor fi
realizate de psiholog, ergoterapeut, alti terapeuti;

- activitati pentru mentinerea/ dezvoltarea deprinderilor de mobilitate. Aceste activitati vor fi realizate
de medic, kinetoterapeut, maseur, ergoterapeut;

- pentru mentinerea/ dezvoltarea deprinderilor de autoingrijire. Aceste activitati vor fi realizate de,
kinetoterapeut, ergoterpeut, infirmier;

- activitati pentru mentinerea/ dezvoltarea deprinderilor de ingrijire a propriei sanatati. Aceste
activitati vor fi realizate de medic, asistent medical, psiholog, ergoterapeut;

- activitati pentru mentinerea/ dezvoltarea deprinderilor de autogospodarire. Aceste activitati vor fi
realizate de psiholog, instructor de educatie, infirmier, ergoterapeut;

- activitati pentru mentinevea/ dezvoltarea deprinderilor de interactiune. Activitatile vor fi realizate de
psiholog, instructor de educatie

* Asistenta si suport pentru luarea unor decizii:

- informare si consiliere cu privire la drepturile si facilitatile sociale existente si demersurile de
obtinere a acestora;

- asistenta si suport pentru ordonarea logica a informatiilor privind identificarea unei probleme;
- asistenta si suport pentru alegerea variantei fianale si asumarea responsabilitatii consecintelor;
- asistenta si suport pentru revizuirea deciziei luate;

Activitatile va fi asigurate de asistent social si psiholog

*Integrare si participare sociala si civica:

- cunoasterea mediului social;

- stimularea/invatarea unui comportament adecvat situatiilor sociale;

- implicarea in activitati culturale desfasurate in comunitate;

- participarea la actiuni de recreere si petrecere a timpului liber, vizite;

Serviciul de integrare si participare sociala si civica va fi asigurat de asistent social, psiholog,
kinetoterapeut, ergoterapeut, instructor de educatie.

B ) Pentru cei 7 beneficiari - propunem ca acestia sd beneficieze de servicii sociale specifice
unor locuinte protejate — o locuintd maxim protejatid (LMP) cu o capacitate de 10 locuri, in
locafia din Satul Dragolesti, Comuna Cotmeana, Judetul Arges.

Beneficiarilor din locuintela protejaté li se vor acorda servicii, pe baza nevoilor individuale
identificate, in cadrul locuintei protejate, dupd cum urmeazi:

* Informare si consiliere socialid/Servicii de asistenta sociala:

informare si consiliere cu privire la drepturile si facilitatile sociale existente;

sprijin pentru mentinerea relatiei beneficiarului cu familia, prieteni;

informare si sprijin pentru realizarea demersurilor pentru obtinerea de tehn

asistive si tehnologii de acces; .
~ informare despre programele de lucru, facilitatile oferite de cabinete medicale

reabilitare;

- informatii despre activitdfi si servicii alternative sau complementare oferite

privati, organizatii neguvernamentale;

Activitdtile de informare si consiliere socialad sunt asigurate de catre asistentul social.

onel $ uy,
logu‘WSI

* Consiliere psihologica:
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- dezvoltarea comportamentului adecvat situatiilor sociale, dezvoltarea atentiei si gandirii pozitive,
adecvarea emofiilor, constientizarea de sine, evitarea situatiilor de izolare sociald si depresie
optimizarea si dezvoltarea personala, autocunoasterea, altele

Consilierea psihologicd se desfasoard de catre psiholog.

>

*Abilitare si reabilitare- servicii de mentinere sau dezvoltare a potentialului functional:
- psihoterapie;
- masaj sau kinetoterapie;
- activitati de tip vocational/ocupational;
- terapii speciale sau artterapie;
- stimulare psiho-senzorio-motorie;
Activitdtile de abilitare- reabilitare se desfasoard de cétre kinetoterapeut, maseur, ergoterapeut.

* Ingrijire si asistenta:

- sprijin pentru imbracat/dezbrécat, incéltat/desciltat, alegerea hainelor adecvate;

- sprijin pentru asigurarea igienei zilnice(spélat si sters, ingrijirea propriului corp si a pértilor acestuia,
igiena elimindrilor, schimbarea materialelor igienico-sanitare;

- sprijin pentru administrarea medicatiei in limita competentei pe baza recomandirilor medicului de
familie/specialist;

- sprijin pentru probleme specifice de tip cataterizare, prevenirea ulcerului de decubit;

- sprijin pentru schimbarea pozitiei corpului, pentru a trece corpul din pozitie orizontald in altd
pozitie, intoarcerea de pe o parte pe cealaltd a corpului;

- sprijin pentru transfer si mobilizare, pentru deplasarea in interior/exterior, inclusiv efectuarea de
cumpdraturi;

- sprijin pentru comunicare;

- sprijin pentru deplasare la institutii medicale, unitati spitalicesti, farmacii;

- sprijin pentru efectuarea analizelor recomandate;

- sprijin pentru menaj si prepararea hranei;

Activitdtile de ingrijire i asistenta sunt asigurate de asistent medical, infirmier.

*Deprinderi de viata independenti:

a) activitdti pentru mentinerea /consolidarea aptitudinilor cognitive. Aceste activitati vor fi realizate

de psiholog, ergoterapeut;

b) activitapi pentru mentinerea/ consolidarea deprinderilor zilnice. Aceste activitd{i vor fi realizate

de psiholog, ergoterapeut;

¢) activitdti pentru mentinerea/ consolidarea deprinderilor de comunicare. Aceste activitati vor fi

realizate de psiholog, de ergoterapeut, alti terapeuti;

d) activitati pentru mentinerea/consolidarea deprinderilor de mobilitate. Aceste activitati vor fi

realizate de medic, kinetoterapeut, maseur, ergoterapeut;

e) activitdti pentru mentinerea/ consolidarea deprinderilor de autoingrijive. Aceste activitati vor fi

realizate de kinetoterapeut, ergoterpeut, infirmier;

/) activitati pentru mentinerea/ consolidarea deprinderilor de ingrijire a propriei sanatati. Aceste
activitati vor f1 realizate de medic, asistent medical, psiholog, ergoterapeut:

g) activitati pentru mentinerea/ consolidarea deprinderilor de autogospodarire. Acesteu\actlvm ti vor
fi realizate de psiholog, asistent medical, instructor de educatie, infirmier, erzaterapeut’;«’"

h) activitati pentru mentinerea/consolidarea deprinderilor de interactiune. Aceste°a t i

reallzate de p51h0102, mstruttor dc Lducatle, ﬁz

de tranzactii economice simple sau complexe modul de utilizare a banilor sau de\a\@mbura
forme de gestiune a resurselor proprii. Aceste activitati vor fi realizate de psiholog, insfructor de
educatie, alti terapeuti.
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*Implicare si participare sociala si civica:

a) cunoasterea mediului social

b) stimularea/invatarea unui comportament adecvat situatiilor sociale

c) implicarea in activitati culturale desfasurate in Centrul de Zi sau in comunitate

d) participarea la actiuni de recreere si petrecere a timpului liber, vizite
Activitatile de implicare si participare sociala si civica se desfasoara de catre asistent social,
psiholog, infirmier, kinetoterapeut, ergoterapeut, instructor de educatie.

CAPITOLUL III - Actualizarea planurilor individuale de interventie pentru a asigura att servicii
specifice pentru persoanele adulte cu handicap asistate, cét si transferul etapizat al acestora in alte
tipuri de servicii

a)abordarea procesului de restructurare este centratd pe nevoile specifice ale persoanelor cu handicap.
In urma evaluarii celor 77 beneficiari din CIA Bascovele, echipele multidisciplinare au concluzionat
ca beneficiarii institutionalizati au nevoie de sprijin, dupa cum urmeaza:

Continuu- pentru majoritatea activitatilor din 38
Modulul IV, Anexal

Regulat cu preponderentd pentru activitati de : 32
- ingrijire si asistenta,

- abilitare/ reabilitare,

-pentru mentinerea si dezvoltarea deprinderilor
de autoingrijire,

- mentinerea/ dezvoltarea deprinderilor de
mobilitate.

Secvential pentru activitati de: 7
- abilitare/ reabilitare,

- mentinerea si dezvoltarea deprinderilor de
comunicare,

-mentinerea si dezvoltarea deprinderilor
zilnice,

- mentinerea/ dezvoltarea aptitudinilor
cognitive.

In acest sens, avandu-se in vedere respectarea metodologiei de elaborare a planului de
restructurare, procesul de restructurare se axeaza in totalitate, pe interesul beneficiarulu, sub aspectul
individualizarii modului in card orientarea unor beneficiari spre ate tipuri de servicii nu va produce
deservicii acestora.

procesului de evaluare, in vederea furnizirii serwculor astfel incét s asigure atét acordarea de“Servicii
in continuare in cadrul CIA Bascovele, cat si transferul etapizat in alte tipuri de servicii.
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Echipele multidisciplinare au identificat, pe tipuri de centre rezidentiale,
specifice pentru beneficiari:
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Echipele multidisciplinare, tindnd cont de nevoile specifice identificate, din totalul de 77 beneficiari
evaluati, au propus pentru transfer pe tipuri de servicii, un numar de 77 beneficiari dupa cum urmeazi:

Nr. Tip serviciu Nr. Total Nr. beneficiari/ tip de nevoie
crt. beneficiari de sprijin
1 CIA Bascovele 50 28(sprijin continuu)
22 (sprijin regulat)
2 CIA 20 10 (sprijin continuu)
10 (sprijn regulat)
3 LMP 7 7 (sprijin secvential)
TOTAL 77 £

b) Echipele multidisciplinare ale CIA Bascovele completeazi planurile individuale de interventie
cu obiectivele privind transferul/ acordarea de servicii specifice nevoilor identificate prin aplicarea
fisei de evaluare.

Datele obtinute n urma evaluérii individuale a beneficiarilor (fisele de evaluare) si concluzionarea
categoriei de nevoi specifice pentru fiecare dintre beneficiarii evaluati, vor avea ca primi consecinti
completarea si actualizarea planurilor individuale de interventie cu recomandarea pentru acordarea de
servicii In continuare la CIA Bascovele sau transferul acestora in alte tipuri de institutii care s ofere
servicii in intersul deplin al beneficiarului.

c) Personalul de specialitate din cadrul CIA Bascovele asigura activitati si servicii in baza planului
individual de interventie completat. Serviciile ce se asigura beneficiarilor in CIA Bascovele se acordi
pe bazd de programe individuale si de grup in care sunt specficate activitatile propuse in functie de
tipurile de servicii.

CAPITOLUL IV. - Planificarea etapelor de restructurare, a resurselor financiare, materiale si
umane, pentru perioada 2019 — 2021 si a modalititilor de implementare in corelare cu stabilirea
obiectivelor serviciilor, alternativelor de tip familial sau rezidential si masurilor preventive dezvoltate
in comunitate
a) Realizarea listei de prioritifi ale problemelor si oportunititilor care vor fi luate in
considerare in operationalizarea planului de restructurare:

*evaluare integrald a beneficiarilor institutionalizai;

*identificare categoriilor de nevoi specifice fiecaruia dintre beneficiarii institutionalizati;
*identificarea grupului- tintd de beneficiari care nu au acoperite integral toate nevoile secifice in CIA
Bascovele;

*identificarea grupului- tintd de beneficiari ale cdror nevoi specifice pot fi asigurate prin transferul
intr-un alt tip de serviciu,

In urma intocmirii raportului sintetic pe baza prelucrérii datelor obtinute la finalizarea evaluirii
celor 77 de beneficiari institufionalizati in C.LA Bascovele, s-au evidentiat urmatoarele priorititi cu
privire la problemele si oportunitatile identificate:

* Infiintarea unor servicii de tip centru de ingrijire §i asistentd pentru 70 beneficiari cu sprijin
continuu si regulat ( 1 CIA cu o capacitate de 50 locuri si 1 CIA cu o capacitate de 20 locuri).

Pentru Infiintarea acestor servicii DGASPC Arges va face urmitoarele demersuri:

- reabilitrea/ modernizarea $i dotarea cladirii existente a CIA Bascovele pentru—amenajarea

- o gl JUSrfﬁs/

spatiilor destinate functiondrii unui CIA cu o capacitate de 50 locuri; S Pemo,”
Vs 2 : v s i & % - .  digh - il
- reabilitrea/ modernizarea si dotarea cladirii deja identificatd pentru amenaj areg/spé -1-1-1\9{'
functiondrii unui CIA cu o capacitate de 20 locuri. (\_—zg i
2%
5
& g " i . . . . ¥
* Infiintarea unui serviciu de tip locuintd protejatd cu o capacitate de 10 beneﬁcza;}z; %Vazs NE
Imobilul in care va fi infiintatd locuita protejatd a fost deja identificat, urmand ca>aeBsta”sa fie

reabilitat/modernizat/dotate.
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c) Evidentierea obligatiilor privind sustenabilitatea sau alte conditii legate de onorarea
angajamentelor stabilite prin contracte de finantare incheiate anterior procesului de
reorganizare

Din punct de vedere juridic, fiecare serviciu social rezultat, va functiona ca o institutie subordonata
D.G.A.S.P.C. Arges, fard personalitate juridica, avand stampild proprie, regulament de organizare si
functionare, regulament de ordine interioard, organigrama si stat de functii proprii si buget propriu,

d) Identificarea serviciilor sociale destinate persoanelor adulte cu handicap de la nivelul
judetului

La nivelul Judetului Arges, serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu handicap sunt slab
reprezentate.

in subordinea DGASPC Arges existd 7 locuinte protejate cu o capacitate de 6 locuri/locuinta si 5
centre rezidentiale. Din cele 5 centre rezidentiale, 3 unitati de asistentd sociald au o capacitate peste 50
de persoane si vor intra in procesul de resructurare.

e) Identificarea situatiilor de posibild revenire in familie, stabilirea responsabilititilor si a
modului de actiune pentru cazurile identificate

fn urma evaludrii beneficiarilor prin aplicarea fiselor de evaluare nu au fost identificare cazuri de
posibila revenire in famlie( re/ integrare in familie)

f) Identificarea unititilor de asistenti medico-sociale care acordi servicii de ingrijire, servicii
medicale, precum si servicii sociale persoanelor cu nevoi medico-sociale:

La nivelul judetului Arges, unitdtile de asistentd medico-sociald care acordd servicii de ingrijire,
servicii medicale, precum si servicii sociale persoanelor cu nevoi medico-sociale sunt:

Nr, Denumire U.A.M.S. Situatie juridica

crt.

1. | Unitatea de Asistentd Medico-Sociala Calinesti | Acestea au personalitate juridica, se afla in
2. | Unitatea de Asistentd Medico-Sociald Dedulesti | subordinea directd a Consiliului Judetean

3. | Unitatea de Asistentd Medico-Sociald Suici Arges

4, | Unitatea de Asistentd Medico-Sociald Rucéar

5. | Unitatea de Asistentd Medico-Sociald Domnesti

g) Planificarea solutiilor in termen de iesiri, activititi, efecte si impact
CIA Bascovele in urma evaludrii efectuate de cétre echlpele multxdlscfl )
DGASPC Arges lista cu beneficiarii propusi pentru transfer pe noile tipuri de serviciiZ

) ¥ o
Permanent, in functie de hotarérile comunicate de catre DGASPC Arges cu'

.‘
E‘b 3

el
prwlre a\transferul
propus, specialistii din cadrul CIA Bascovele vor efectua sedinte de consiliere cu ace\gtil_}derea
pregatirii lor pentru serviciul social nou, o locatie noud si un personal nou.
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h) Estimarea resurselor financiare si materiale necesare

Analizind baza materiala si logistica existentd in centru, CIA Bascovele se poate restructura
sub forma unui CIA cu capacitate de 50 beneficiari, prin reamenajarea/ modernizarea cladirii exitente
in care functioneaza actualul centru.

Pentru infiintarea locuintei protejate cu o capacitate de 10 locuri, DGASPC Arges a identificat un

imobil in comuna Cotmeana, sat Dragolesti. Resursele financiare si materiale necesare, estimate
pentru reabilitarea/modernizarea/accesibilizarea cladirii in vederea infiintdrii locuintei protejate sunt
de 552 000 lei si se vor asigura din bugetul Consilului Judetean.
Pentru infiinfarea Centrului de ingrijire si asistentd cu capacitatea de 20 locuri, DGASPC Arges a
identificat un imobil in comuna Cotmeana. Resursele financiare §i materiale necesare, estimate pentru
reabilitarea/modernizarea/accesibilizarea unei cladirii sunt de 1.000.000 lei si se vor asigura din
bugetul Consilului Judetean.

Resurse materiale estimate:

a)bunuri pentru dotarea infrastructurii serviciilor socilale precum: dotari P.S.I., dotiri de uz
gospoddresc, dotari privind protectia muncii;

b) dotérilor si a echipamentelor de specialitate - cf. standardelor speficice serviciilor sociale ce se vor
infiinta;

c) sisteme si echipamente pentru persoane cu dizabilitati;

d) mobilierului pentru dotarea infrastructurii serviciilor sociale;

e) echipamentelor IT necesare desfdsurdrii in conditii optime a activititilor aferente furnizirii
serviciilor sociale respective;

oo B s
teﬁﬁ@tfz af;@,\g\

¥ = 3, %\
w0 i % =
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i) Estimarea resurselor umane necesare

& - . . . . . . v )

In urma analizei proiectelor de acte normative privind standardele minime de cost pént gge}‘fn@ule
sociale si privind standardele specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile g%ggﬁ_lnate
persoanelor adulte cu dizabilitéti, structura de personal a noilor centre va fi : "

2 Centre de ingrijire si Asistenta ( CIA) :

- 1 CIA cu o capacitate de 50 beneficiari pe locatia actuala,
- 1 CIA cu o capacitate de 20 beneficiari pe o locatie viitoare.

A. Infiintarea unui centru de ingrijire si asistentd : 50 beneficiari

RAPORT ANGAJAT / BENEFICIAR pt personalul de specialitate......... 1/1,43 = 35 posturi
Nr. Functia Numir de
Crt. posturi

PERSONAL DE SPECIALITATE

1 Sef centru 1
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Coordonator personal de specialitate

Medic

Kinetoterapeut

Psiholog

Asistent social

Asistent medical

Instructor de educatie/Ergoterapeut

Nod oLl RNl No N RU, N [N HUSE RS |

Infirmiera

TOTAL PERSONAL SPECIALITATE

REPARATII, DESERVIRE

PERSONAL CU FUNCTII ADMINISTRATIVE, GOSPODARIRE, INTRETINERE-

Administrator/inspector de specialitate/referent de specialitate

PO | —

Magaziner/inspector de specialitate/referent de specialitate

Economist

Bucatar

Muncitor intretinere

Muncitor calificat electrician

Fochist

Spélatoreasa

Lenjereasa

== N0 || Oy | Bl

0 | Ingrijitor curdtenie
1 Sofer

TOTAL PERSONAL ADMINISTRATIV

TOTAL POSTURI

f;,_.[\)._m.h._.._‘_;;._._a.—‘

B. Infiinfarea unui Centru de Ingrijire si Asistentd : 20 beneficiari

RAPORT ANGAJAT / BENEFICIAR pt personalul de specialitate

......... 1/1,43 = 14 posturi

Nr. Functia Numadr de
Crt: posturi
PERSONAL DE SPECIALITATE

1 Sef centru |

2 Psiholog 1

3 Asistent social 1

4 Asistent medical 4

5 Instructor de educatie/Ergoterapeut 1

6 Infirmiera 6
TOTAL PERSONAL SPECIALITATE 14

PERSONAL CU FUNCTII ADMINISTRATIVE, GOSPODARIRE, INTRETINERE-
REPARATII, DESERVIRE

1 Administratoi/inspector de specialitate/referent de specialitate 1

2 | Economiiste™ s g\ 1

3 Bucitaf & 725 %%\ 2

4 Muncitor, intréfinere? | 1

5 Fochist %, 4 / 3

6 Spalitoreas peese e 2
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7 Ingrijitor curédfenie 1

8 Sofer 1
TOTAL PERSONAL ADMINISTRATIV 12
TOTAL POSTURI 26

Infiintarea unei Locuinge protejate : 10 beneficiari
LP Bascovele- Locatia Dragolesti : 10 beneficiari/locuinti

Nr. Functia Numdr de

S posturi
PERSONAL DE SPECIALITATE

1 Asistent medical 5

2 Infirmiera 5

PERSONAL CU FUNCTII ADMINISTRATIVE, GOSPODARIRE, INTRETINERE-
REPARATII, DESERVIRE

Muncitor calificat bucétirie 3

TOTAL PERSONAL 13

Pentru CIA (20 locuri) si LP existd posibilitatea organizirii acestora sub formi de complex si

atunci personalul administrativ de [a CIA (20 locuri) va deservi intreg complexul.

in momentul stabilirii structurii finale de personal si de incepere a procedurii de restructurare
efectivd se va elabora, impreund cu sindicatul reprezentativ un REGULAMENT privind organizarea
procedurii de restructurare a CIA Bascovele, de concediere a salariatilor ale cdror posturi sunt supuse
restructurarii, de infiintare a noilor servicii, de redistribuire a salariatilor pe noile posturi infiintate

conform pregatirii profesionale si a altor criterii care vor fi stabilite in regulament.

De asemenea, daca este cazul, se va proceda la reconversia profesionali a salariatilor in vederea

repartizarii acestora pe noile posturi.

j) Planificarea necesarului de instruire/ formare a personalului mn\w\
. . b " S 8% ABDONYy, | Y.
Planul de instruire si formare profesionala a personalului din cadrul CIA Ba@é‘qwél‘é, ar

vedere toata tipologia de cursuri de specialitate, specifice fiecarei categorii prof {s"i'cﬁlale",-, 2
polog P P gorii profgsignalely =%

g

O parte din cursurile de instruire a personalului vor avea loc la sediul centr\ul@,i \sﬁ/l:‘)j:%z'mgde
sesiuni de instruire la care vor participa inspectorii de specialitate din cadrul DG&SPC{"&'rlggus»?iar in
functie de fondurile alocate, DGASPC Arges va incheia contracte cu furnizori de fo‘ff@ﬁpfesionala

pe acest aspect.
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Personalul angajat in noile servicii va desfisura cursuri de instruire/formare incepind cu luna
septembrie 2021.

Se va avea in vedere toatd tipologia de cursuri de specialitate specifice fiecirei categorii profesionale
dupa cum urmeaza:

U Curs formare profesionald continud pentru personal pazi
O Curs formare profesionala

continud pentru asistentii medicali;
0 Curs formare profesionala

continud pentru asistent social, psiholog, psihopedagog;
O Curs formare profesionald continud pentru fochisti @m\

0 Curs formare noutéati legislative pentru economisti

S entruP;"{a/s N

/ % g

; 5 5

LR

gz

Cursurile de formare profesionald continud pentru asistent social, psiholo m}vlte de

catre personalul resursd din cadrul DGASPC Arges, iar pentru celelalte cursuri vor f ’a;h;zlgonate

servicii de formare profesionala. \ FReseonTE "

e

39



o

turjdopuy € ap eINISa0E B R10I0U0D BajEN[IqIsod 103]ja1 BS a1k [erjuajod JUBLIDJO IMIRORL] [ otogmwm.mmm\mm@@ywa:@cu
d1uya) [n[efuslod 6zonsuoWSp 9 BS LIBWIN BA )Y LINUNG 1§ TIOTAISS ‘LIBION| 3p J0[110ZIuINy © ofi3a15s 18 %@oﬂ.zmo
9P JOJILIRIIO BAII[IqEIS U “eol1oads 1a1je]siSa] 11pIoadsar aifipuos up ‘unung IS 1191AISS ﬁﬂ.@m \_.@. wrm.nqw%mamé
[e JeAd9peul Juswepodwoo un ap jsodepe ] (QV)eIueIoRnUOD BAJEILIOINE SUNd BA 9IBO 2]ENIORIIHO ,nw B[ 81 IDs

10A S OSLI [N}S90E 10[9109)2 BalenUIWIP n1juad :9IBnusie 9p LINSBJA ‘NIPSW :MINoSLI mohmommmm_ufﬂmmgﬁqmmﬁ
[R]2AIU (9) JBOIPLI [UISJUI IN[NJOJIU0D [N2ALU (q) “BInZeos :1aiLede vayeniqeqoid (v) :IN[NosL woéommwmso. .tsﬁ\:g 18

1IOIAIIS “LIRION| 9P JOJLIOZIWIN 93ez1}iedos I0[IBIIANDE B 21e0Jgzundssl00ou BaIeIndejsap op jeIouss 17 9180d 2S11 1820V

-anuyyepaid Jofereynzas 1agune 1§ jeooe ndwr) eanoadsiad uip JO[1RITAIR ILIBZIUSIONS
BaJopaA UL axejuowadwr ap rapeorad eare[eoap/eanguniard ] epecold BA 9S ‘GIP[IWIS LIBJUSWIEPUN] [OUN BZEQ UL
‘Terjiur aynosound/einzgaaid 150J ne nu a1ed 11injoAs;fenyis Joun 1oriLede [nZeo ug ‘1Sm0 ], BISI[Bal BUN 9]S2 JO[TiBIIAIIOR
puows(dun eareoyued ‘[opsy onuyopaid JofsiEinzor nIsdune 1§ 1iRNANOR 10100 eargjuowsjdwn nnuad
SIBS9O3U QIBIDUBLIY 9[9SINSAT 1§ BOUNW op [nUNjoA pulAlid BseoInFLI 9IBJUSWEPUNS O BZI[BAI BA IS ‘301LIOUOIS-00IUY2]
[01RIUAWINOOP B 2IBZI[EAI 9P Bde}d U[ :9IBNUSIE O LINSEJA MIPAW :IN[NOSL BAIROLISE]Y) ‘NIpowW ampmoeduwl [naAIU
(9) NIpaW :WINUT IMN]OLUOD [NJAAIU (q) ‘BInZEos :1orfliede eaJe}l[Iqeqold (B) :IN[nosLl BaIedJ1URN,) "BI0ISIOR [LIRZI[BAI
B2IOpaA UL a1e93nq 1§ 2inzeaaid dwp op Jofopeorad eesrsedep 1§ JopfElAIOR BATRZI[RA) Ul LIBIZIBIU] JOUN orjLede
BINJBU 9P 3189 OSLI Misaoe [njoedw] “1fg31A10R 1918031 B arejuowo[dwl 9p 18)BINp B 91SI[BAIAU LIBWNSS [2UN B QJBULIN
B NEBS “901WOU002-001UYa) 21fEjuawnoop ILgzi[eal edeje Uy 2imosounsoinzeasid 1S0j ne nu o1ed 1§ IeInjonisal
ap mjnueld e arejuswa|dun sp epeowad uj erede gs jod 2180 11iNj0As/ITENIIS BENIUSAD ap 1eIouad 1 9jeod osuI 1S90y

JO[HBIIATIOR [N[QAIU
e[ JI[1qe]S 1B NZ2J 9P
JojLI01eDIpUl BaIRFUIIBIN

Jo[jenanoe
n[noijesd 1ejoadsal
vajel|Igisoduy

nudoxd n1e8ng
UIp I0]I]a1n)[ayd BaIBIUOISP ] BPa001d BA 3§ “JBIOJaUaq 9P 31BNI0a)s JO[I[AIN[aYd BaIBSINQUIBI U LISIZINUL 2[ENJUAAS 2P
91B19UA3 SUAS 1S90B U] JO[I[2IM[aY9 BaJouIisnS 1§ areinjonnsal op mjnueld Ioqrgianoe sarejuaweldwr nyuad areroueuly
10[asInsal 12JUSIOYNSUT [NZED U] :SIENUAR P LINSRA NIPAW :IN[NOSLL BAIROIJISED) '1edIpLl :mpnioedull |njaAIu
(9) BOIPLI :UIRJUI IN[N[ONUOD [N[ALU (q) ‘BINZEOS ‘erjLrede eajelrjiqeqold () Inmosit aresryiuen)) “1ofiigd aIen)oass
ur 3feoo[q soun erjirede 1§ JofiglAloe 1LBINSEISOP SMULIAJE JO[IAIN[AYD ILIEZI[BS] BajRlIjIqIsodw B] pugonpuoo
JB2IplL [nun 1J 9jeod SIBIOUBUL 10JOSINSAI 19JUSIOLNSUI [NIoRdW] “2IRIMONISAI 9P mjnueid 1o[ijenanoe e njipuoo
aunq up 11RINSEIsap ealepaA ul gleuotfeado oreroedes op undsip ‘japse ‘18 areiuns o)osroxd op easejudw|duu uy
piualiadxa no guewn gsinsal op aundsip sa81y HJSYO( ‘Puewun o[asinsal 15aA11d 90 B39O UJ "2IvIN}ONNSal op [nueld
up anzeasid Jo[rfe)AnOR 1LIRINSEISIP 2IBS300U QUBLUN 1§ SIRIOURUI] JO[OSINSAT esdi] op jerouas 1j areod osuI IS0V

-QuBLlUN 1§ QIBIOURULJ
J10[2sInsal1 U0 NSU]

IN[NOSLI B 91BNUIIE AP LINSEA]

YELFIIUAPI ISTY

HJOTRINDSTY V AAVANILY Ad RIASYIN IS ATIR-NDST 6

ISLI 3P 11030%] /aaejuawd[dwi 5p ylnoyIp J0dpferjuajod eatarjuapiag (




184

\llnl..fl

mor.:_ﬂ

‘.o Rl .uohﬁﬁosbmﬁ

_Q uip
S_E.mw:m_mu
IIZIYo® 1218231 B [[BAI TUDWLID] U] 1§ BSBOINGLI BIIBDIJIUR]J s, wo.mmHomamEoZ L
5. O, ot S
. /Hm_\c..s_ e
[er[iwe) (29 ap jeidoide rew 1go nipaw un-1ul REN[IGEZIP N Jo[ourosiad 111IN00] | d[BOO[ HiBRUNTI0D eoped
1ojuepiodwi vidnse ao11qnd 1e1urdo vereunrojul 1$ gjezijeuorimsul 1jgli[Iqezip no Jo[ourosiod ITUISEWI BRIBAOWOL] ulp esnpal azeoidwy| -9
1yoaa diy ap
erimnsur uip feliqezip
no Jojaueosiad
1§ mynpeuosiad
rienyiqezip no ajourosiad 18 [njeuosiad no ninosip 1§ ajefeIdads 9p a1a1jISUCY) | B 21BqUIIYDS B] BlUAISIZOY | ¢
“10[[JBIIAIIOR B 2JRINSBISOP 9P IN[NIBPUS|ED B BSBOINTLI BAIBOIJIUR]J IBNUSIE 9P LINSEJA "NIPSW (IN[NOSLI | d1eInjonisal op mnpnue|d
BAIROIJISE[)) “JBDIpL Injmioedwl [N[oATu (9) 9Nzeds :uIdjul IN[N[ONU0D [N[aAIU (q) ‘Bnzeoss 1o1iuede eareliqeqoid earejuawa[duwn nnuad
(®) :In[nosi1 eareolyuen)) “d1eInjonnsal op mnjnuejd earejusws[duw Ul LAIZIRIUI B] 90npU0d deod [eiiusjod osLI 1590V BlUSIOLMSUL BIRANCT | ¥
LINSBJA ‘MIPAW :IN[NISLI BAIBOLJISB[Y) “JBOIPH (In[nioedwl [NjoAIU
() “nzeos twispul MInjonuod npRAIU (q) ‘einzeos :arjuede esjejrjiqeqoid (B) :mnosu ealeoynuen?) ‘inmodload
JO[IgIAIE B 2IB0JRZUNdS2I009U BAJE[NIAP B] NES [E)AnOeR Ioun iugjuswo[dwl BaleIZIpiul B] 20onpuod ajeod
[erjusjod os11 3820V JBY[NZAI Sp Jo[LIoYeoIpUT Bataune putalid [nsesfoid 1§ anuriqo s[IINZaI1 SR JunS Sred uld
HeIAIIOR 1218031 [NJSALU B] dTeun| nionj ap 2juipas ajeziuedio 1y 10A “eorqnd arjiziyoe ap ginpaooid o wndo pow ug
21e0SBJSap A BS 9INQa} 918D Ul [BIIUSINOUOD [NIPED BNUIWIP B BINJEU 3P IS SANOLISAI 1) BS BIISIOR BI BIB] |NIOBIUOD
5
IN[NOSLI B 91BNUIIE 3P LINSBIA 1BDIJIJUIPI ISIY AN




I) Evidentierea modalitifilor de comunicare astfel incit si fie evitate interpretiri eronate cu
privire la beneficiari sau personal

DGASPC Arges va prezenta personalului angajat in CIA Basovele urmatoarele :

1. Motivele pentru care institutia intrd in proces de restructurare a activitatii;

2. Etapele care vor fi parcurse in derularea proiectului, conform planului de actiune a procesului
de restructurare;

3. Noile posturi din organigrama DGASPC, aprobate prin hotarare de catre Consiliul Judetean,
prin incetarea activitatii centrului si crearea serviciilor de tip centru de ingrijire si asistenta, precum
si locuinta protejata;

Personalul va avea prioritate la angajare pe aceste posturi in urma inchiderii institutiei, daci au
competentele cerute de noile servicii dezvoltate,

Personalul institutiei (sef centru, specialisti, educatori, cadre medicale, ingrijitori, infirmieri,
bucdtari, personal administrativ) si beneficiarii vor fi informati periodic cu privire la progresul
procesului de restructurare.

DGASPC Arges se va asigura ci selectia personalului care va lucra in noile servicii va avea loc
cu cel putin o lund inainte de mutarea grupului de beneficiari, timp necesar pentru a putea participa
la cursurile de formare.

in ceea ce priveste informarea beneficiarilor, specialistii din cadrul Biroului management de
caz pentru adulfi $i monitorizare servicii sociale, impreund cu psihologul centrului si/persoana in
care are incredere beneficiarul, vor derula sesiuni de consiliere periodici cu fiecare beneficiar in
parte/un grup restrans de beneficiari, in cadrul cdrora vor prezenta beneficiile procesului de
restructurare privind imbunétatirea calititii serviciilor oferite,

m) Identificarea de solutii in caz de esec/ nereusitd a unei solutii propuse

- sistarea admiterilor in centru, de cdtre DGASPC Arges,

- restructurarea si se realizeze etapizat, fard diminuarea cu 25 % a bugetului, in perioada 2019-2021.
in situatia in care solutiile prezentate mai sus nu pot fi duse la indeplinire, DGASPC Arges se va
concentra pe derularea altor activitdti care vor avea ca finalitate diminuarea numarului persoanelor cu
dizabilitati din centrul rezidential vechi si supra-aglomerat supus restructurarii, respectiv:

1. plasarea beneficiarilor la asistenti personali profesionisti, care asigurd prin activitatea pe care o
desfagoard la domiciliul lor, ingrijirea si protectia beneficiarilor din centrul supus restructurdrii, pe
baza nevoilor individuale ale acestuia, in conditiile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea

drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu modificérile si completarile ulterioare,
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2. achizitionarea serviciilor sociale cu cazare pentru persoane adulte cu di
asigurarea serviciilor de gézduire (cazare, masd) si de asistentd (ingrijire perso
mentinere a sandtatii, recuperare/reabilitare functionald, integrare/reintegrare so¢
servicii conexe necesare, cu respectarea standardelor minime de calitate pentrﬁ
cazare organizate ca locuinte protejate,
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3. incheierea unor acorduri de parteneriat cu fundatii/asociafii care au ca scop
constructia/realibitarea/moderinizarea unei cladiri in care vor fi infiinfate centre de ingrijire si
asistentd/locuinte protejate.
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CAPTOLUL YV - Actiuni propuse pentru realizarea unei atitudini pozitive si suportive fati de
beneficiari, in rAndul personalului si al comunititii

a) Scurtd descriere a colaboririlor/parteneriatelor pe care CIA Bascovele le are fn
desfasurare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si institutiilor care au
responsabilitati in domeniul asistentei sociale, cu serviciile publice locale de asistenta sociali,
precum si cu reperezentantii societitii civile care desfisoara activititi in domeniu, cu alte
autoritdti locale, in vederea bunei desfasuriri a procesului de restructurare:

- centrul are incheiate protocoale de colaborare cu: scolile din cadrul Inspectoratulu Judetean
Arges, cu muzeul Judetean Arges;

- centrul initiazd corespondentd cu serviciile sociale din cadrul primdriilor din localitatea de
provenienta a beneficiarilor,

- centrul are incheiat protocol de colaborare cu diferite organizatii nonguvernamentale in
vederea luptei impotriva izoldrii sociale si a singuratitii, prin mobilizarea voluntarilor si prin
schimbarea perceptiei societatatii asupra persoanelor cu dizabilitati.

In centru se desfagoar periodic actiuni sub forma de sesiuni de informare a personalului cu
privire la problematica persoanelor cu dizabilitati, in vederea sprijinirii acestora pentru integrarea/
reintegrarea in viata sociald.In centru se desfasura periodic actiuni ale politiei locale cu tematica
privitoare la evitarea consumului de substante stupefiante, alcool, prostitutie, vagabondaj, cersetorie si
alte fapte antisociale.

- centrul are incheiate protocoale de colaborare cu scoli din cadrul Inspectoratului Scolar
Judetean Arges, privind participarea copiilor la diferite activitati si actiuni, Impreuns cu beneficiarii
centrului.

b) Modalitati de facilitare a schimbului de informatii, cunostinte, idei, experienta
acumulati si de implicare a comunitatii in procesul de restructurare

- schimbul de experienta cu centre similare din judet si din tara,

- vizite de socializare a beneificiarilor centrului cu beneficiari din alte centre si locuinte
protejate.

¢) Estimare privind necesarul de instruiri/ formiri sau alte forme specifice de pregitire a
personalului.

Planul de instruire a personalului din cadrul CIA Bascovele, va cuprinde sesiuni de instruire
realizate la sediul centrului de catre inspectorii de specialitate din cadrul DGASPC Arges, urmérindu-
se teme cu privire la problematica persoanelor cu handicap, modalititi de incurajare §i sprijin al
acestora, privind incluziunea sociala, modalititi de accesare a serviciilor din comunitate (posta,
transport, servicii medicale, etc.).

In functie de fondurile alocate, se va urmari realizarea cursurilor de formare profesionald
continud in conformitate cu planul de formare profesional anuala pentru personalul salariat avandu-se
in vedere toatd tipologia de cursuri de specialitate, specifice fiecarei categorii profesinale, dupa cum
urmeaza:

- curs formare profesioanalé continud pentru personalul de pazi;

- curs formare profesioanald continui pentru asistentii medicali si infirmieri;

- curs formare profesioanald continud pentru asistent social, psiholog, ergoterapeut, kinetoterapeut,
maseur;

- curs formare profesioanald continud pentru,magaziner, bucitar, spalatoreas.

d) Estimare privind organizarea de manifestiiri de sensibilizare si/ sa\ )
nivelul comunitifii in legiturd cu persoanele cu handicap si pentru promovare "i'iés,p,ec}arii
drepturilor si demnititilor, eliminarea discriminirii, combaterea stereotipurilox;\p'i'ejy-deeﬁtilor
si practicilor diunatoare, realizarea egalititii de sanse:
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- CIA Bascovele este in permanenta deschis citre societatea civila. Actiunile desfasurate in
centru, de reprezentantii societétii civile, sunt periodice si consistente, axate pe simbolistica unor
sdrbatori anuale, atét cu caracter religios cét si cu caracter social.

fn centru se deruleaza diverse programe artistice sustinute de elevii din unititile de invatimant,
programe si activitdti de socializare cu beneficiarii, sustinute de voluntari si de reprezentanti ai
organizaitiilor neguvernamentale, cu diferite tematici.

-Beneficiarii centrului participa la activitati cultural- artistice organizate de priméria comunei
Cotmeana, vizite la muzee, excursii, etc;
-Accesul persoanelor din comunitate la slujbele religioase efectuate la Manistirea Bascovele.

e) Alte modalitati de lucru propuse la nivelul CIA Bascovele pentru realizarea unei
atitudini pozitive si suportive fata de persoanele adulte cu handicap:

- centrul are in vedere efectuarea unor activitati de petrecere a timpului liber (excursii, iesiri la
picnic, deplasdri in statiuni montane si pe litoral) cu beneficiarii, att cu cei cu mobilitate deplini cat si
cu cel cu mobilitate redusa si asistatd ( in fotolii rulante),

- beneficiarilor, care pastreazi legitura cu familia, li se faciliteazi periodic contactul cu aceasta
atét la sediul centrului cét si la domiciliu,

- participarea beneficiarilor la diferite actiuni organizate de comunitate,

- participarea beneficiarilor cu produse realizate de ei, la tArguri si expozitii.

CAPTOLUL VI -Analiza nevoilor la nivelul comunitatii

La nivelul judetului Arges, in evidentele DGASPC Arges figureazi un numir de 29443 persoane
adulte cu dizabilitafi neinstitutionalizate. Dintre acestia, un numar 126 persoane adulte cu dizabilitati
au domiciliul pe raza comunei Cotmeana, la care se adaugi persoanele domiciliate in localitatile
limitrofe.

Capacitatea de 50 locuri de care va dispune noul CIA Bascovele dupi restructurare este
insuficientd att pentru acoperi atét diferenta beneficiarilor existenti in momentul de fatd in cadrul
actualului CIA Bascovele (27 beneficiari), precum si pentru a acoperi nevoile populatiei din aceasti
zond, fiind necesare investitii aditionale in alte centre de ingrijire si asistents, locuinte protejate.

CAPITOLUL VII - Misuri si actiuni de perevenire a (re ) institutionalizarii

- In cadrul DGASPC Arges este prevazutd infiintarea unei retele de asistenti personali profesionisti
in numar de 30, care, prin serviciile de protectie si ingrijire a persoanelor cu handicap grav si
accentuat, va contribui la prevenirea institutionalizarii sau reinstitutionalizarii.

- Managerii de caz din cadrul centrelor rezidentiale vor monitoriza impreuna cu personalul de
specialitate din cadrul unitatii administrativ- teritoriale modul de (re)integrare a beneficiarului in
familie, timp de 6 luni .

- Centrul va intensifica colaborarea cu autoritatile publice locale si organizatiile neguvernamentale,
prin organizarea de sesiuni de informare pe teme in domeniul acordirii serviciilor sociale catre

persoanele cu dizabilititi . S
s% /\S‘K'
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CAPITOLUL VIII -Evaluarea internd/ externd a procesului de restructuﬁ"afeﬁliﬁéﬁi\de

corectare a disfunctionalitatilor S 5
&
. iy ¥

La nivelul DGASPC Arges va fi elaborat un plan de elaborare a procesului\d‘gﬁ%@cmrare,

pentru centrele rezidentiale de tip vechi. Evaluarea va fi efectuatii de o echipa de evaluatori, desemnati
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prin dispozitia directorului general al DGASPC Arges, care va elabora raportul de evaluare, in care
vor fi cuprinse:

a. puncte de vedere cu privire la gradul de indeplinire a obiectivelor,

b. puncte de vedere cu privire rezultatele asteptate ale procesului de restructurare,

c. propuneri de corectare a disfunctionalitatilor constatate.

CAPITOLUL IX - Monitorizarea procesului de restructurare

ANPD realizeazd periodic monitorizarea procesului de restructurare a
colectarea datelor, stadiului indeplinirii méasurilor propuse, modului de iImplem
restructurare.

DIRECTOR GENERAL
ADRIAN MACOVEI

L3

o

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT
ADELA GOGOASE
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