CONSILIUL JUDETEAN ARGES
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA
SI PROTECTIA COPILULUI
Pitesti, Calea Dragésani, nr. 8, Cod 110347, ROMANIA
Telefon/Fax: 0248-271131
Email:dgpdcarges@yahoo.com

Operator de date cu caracter personal: 417

Plan de Restructurare a

Centrului de Ingrijire si Asistenta (C.L.A) Pitesti

CAPITOLUL L. - Prezentarea situatiei actuale a centrului rezidential de tip vechi

a)date de identificare si de contact: nume, cod conform HG nr. 867/2015, adresa fizici si de posta
electronicd

,Centrul de Ingrijire si Asistentd Pitesti”, Cod: cod - 8790 — D — [, conform HG 867/2015 - 8790,
Adresa: Aleea George Stephdnescu nr.3 , Pitesti, Email: centrulingrijire pitesti@yahoo.com .

b)scurt istoric: anul fonddrii/infiintdrii, evolutia in timp a destinatiei

Institutia a fost infiintatd prin Decizia nr. 285/ 22 iulie 1977 a Consiliului Popular al Judetului
Arges, sub denumirea de ,,Camin Spital Bolnavi Cronici Adulti” cu finantare din fondurile Directiei de
Munci si Protectie Sociala Arges. In anul 1991 intra in subordinea 1.S.T.P.H. Arges .

Din anul 1997 pénd in 2005 , finantarea a fost asiguratd de Consiliul Local al Municipiului Pitesti.

Prin 0.U.G. 102 din 29.06.1999 privind protectia speciald i incadrarea In munci a persoanelor cu
handicap, institutia se reorganizeazi si primeste denumirea de ,,Centrul de Ingrijire si Asistenta”.

¢) In coordonarea/In subordinea , conducere

incepand cu 01.01.2005, institutia se reorganizeazi ca unitate fird personalitate juridicd conform Legii
343/2004 si H.G.R. NR. 1434/2004.

Centrul de Ingrijire si Asistenta Pitesti a fost preluat de catre Directia Generald de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Arges, in subordinea céreia functioneaza in prezent. Conducerea centrului este asigurata
de catre un sef de centru,

d) Situafia juridicd a cladirilor/loctiei Ca s dusis
Prin Hotérérea nr. 69/08.12.2004 adoptata de Consiliul Judetean Arges, se in theaza"]falrecpa Generala
de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Arges, care are in subordine si Cent ql e,jl Asistenta

ah

Pitesti. } A
Cladirea in care functioneaza centrul este in domeniul public al judetului Angeszg‘.]\idata it administrarea
DGASPC Arges Centrul de ingrijire si Asistenta Pitesti este o unitate fara personali tatejuledl 4.
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e) Capacitate aprobatd -150 de locuri.
Locuri ocupate la data de 30 iunie 2018 - 149 locuri.



f) conditii de cazare: numdr de camere/dormitor, numdr de paturi fn camera/dormitor, numdr de
grupuri sanitare separate pentru femei, separate pentru bdrbafi, separate pentru personal

Centrul este organizat pe un singur pavilion - S, P+2, are centrald termica proprie.

e numarul de persoane/dormitor: 48 camere — 8 camere cu 2 paturi , 25 camere cu 3 paturi dintre care
20 de camere au grup sanitar propriu (wc, chiuveta, dus) , 15 camere cu 4 paturi;

e grupurile sanitare sunt diferentiate pentru femei si barbagi-un numar de 26 grupuri sanitare pentru
femei si un numar de 15 grupuri sanitare pentru bdrbati.

e grupuri sanitare personal: 6

g) condifii de admitere: cine referd spre centru, documentafia necesard pentru admitere, durata
minimd si maximd de solutionare a unei cereri de admitere

(1) Beneficiarii Centrului de Ingrijire si Asistentd Pitesti sunt persoane cu dizabilitati si se gasesc in una
dintre urmétoarele situatii:

- nu au locuinti si nici posibilitatea de a-si asigura condifii de locuit pe baza resurselor proprii;

- nu se pot gospodari singuri ori necesitd supraveghere si ingrijire specializaté ;

- se afla in imposibilitatea de a-si asigura nevoile sociale din cauza bolii sau a starii fizice si psihice;

(2) Beneficiarul de servicii sociale este persoana care define certificat de incadrare in grad de handicap
(grav, accentuat, mediu ), a implinit varsta de 18 ani, are domiciliul legal pe raza judetului Arges.

Conditiile de acces/admitere in centru sunt urmétoarele:

In vederea admiterii in centre publice rezidentiale, persoana cu handicap ori reprezentantul legal al
acesteia va depune o cerere pe care o va inregistra la registratura DGASPC Arges , Insotitd de urmdtoarele
documente:

a) copie de pe actele de identitate;

b) certificatul de nastere, de cdsatorie sau de deces al aparfinatorului;

¢) copie d. pe documentul care atestd incadrarea in grad de handicap;

d)declaratie prin notariat privind inmormantarea persoanei asistate, plata contributiei lunare de
intretinere, sau declaratie privind lipsa sustinatorilor legali

e) adeverintd de venit;

f) documente doveditoare a situatiei locative;

g) ultimul talon de pensie, daca este cazul;

h) raportul de anchetd sociala;

i) investigatii paraclinice;

j) dovada eliberatd de serviciul specializat al primdriei in a cdrei razi teritoriala isi are domiciliul sau
resedinta persoana cu handicap, prin care se atesta ci acesteia nu i s-au putut asigura protectia §i ingrijirea la
domiciliu sau in cadrul altor servicii din comunitate.

Registratura DGASPC Arges va transmite Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap
Arges cererea persoanei solicitante, impreund cu documentele prevézute la alin. (1), in termen de maximum
5 zile lucrétoare de la inregistrare.

Comisia de evaluare verifici cererea si documentele prevazute la alin. (1) si solutioneaza cererea, n
functie de tipul de centru conform nevoilor beneficiarului si in limita locurilor disponibile.

Decizia comisiei de evaluare se redacteazi de citre secretariatul acesteia in termen de cel mult 3 zile de
la data la care a avut loc sedinta comisiei de evaluare §i se comunica prin posta, cu confirmare de primire,
persoanei solicitante, in termen de cel mult 5 zile lucratoare de la data redactarii.

Dosarul personal al beneficiarului impreuna cu decizia de admitere in centru, emisd de Comisia de
Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Arges se transmite centrului respectiv.

h) Intrdri iegiri pe perioada 01.01.2018- 01.09.2018, motivele iesirii:
in perioada 1 ianuarie — | septembrie 2018 au fost institutionalizafi un numa
iesit din sistem 14 beneficiari (dintre care 13 decese §i o reintegrare in familie).
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i) descriere din punct de vedere al pozitiondrii in comunitate, al proximitdfii cdilor de acces §i al
mijloacelor de transport al distantelor fatd de orasul cel mai apropiat;

Centrul de Ingrijire si Asistenta Pitesti este situat in cartierul Gavana avand cale de acces rapid cu
automobilul de asemenea se afla la 5 minute de statia de autobuz. Avéand in vedere ci existd beneficiari care
utilizeazd mijloacele de transport in comun pentru realizarea diferitelor activitéti, acest aspect constituie un
avantaj pentru beneficiari.

J ) descrierea relatiilor cu comunitatea si a modului in care persoanele adulte cu handicap asistate in
centru beneficiazd de serviciile din comunitate (spital, policlinicd, dispensar, scoald, frizerie/coafurd,
bisericd etc.)

Centrul se afla in vecinatatea Spitalului Judetean Arges, unde printr-o poartd comund personalul medical
impreund cu beneficiarii au acces rapid si pot apela la serviciile specializate. in imediata apropiere a
institutiei se afla Piata Gavana, farmacii, supermarketuri- locuri de unde beneficiarii isi realizeaza diferite
cumpdraturi, cét si o biserica.

In cadrul Centrului existi licas de cult, unde se realizeaza slujbe in sdrbatorile de peste an, sdmbete si
duminici, cét si la cerere, fapt ce determind o stare de bine si implinire spirituald a beneficiarilor.

Curtea este destul de mare, vara beneficiarii isi pot petrece timpul n aer liber. Sunt amplasate béanci, iar
spatiul este suficient pentru a se desfdsura activitafi recreative.

k) descriere din punct de vedere al gradului de adaptare/accesibilizare: ponderea spatiilor adaptate
futd de cele neadaptate din clidire, specificarea spafiilor total inaccesibile persoanelor care utilizeazd
fotoliu rulant sau prezintd deficienfe senzoriale.

Grupurile sanitare sunt adaptate pentru persoanele aflate in fotolii rulante. Institutia este dotatd cu
ascensor pentru a facilita deplasarea beneficiarilor in interiorul si exteriorul cladirii. Existd rampa de acces
in cladire.

) Date statistice referitoare la beneficiari: grupe de varsta, sex, grade si tipuri de handicap,
provenienta(din judet sau din alte judete,conform adresei de domiciliu/resedinta). (30 iunie 2018)
Grupe de varsti:

- 20-29 ani =21,
- 30-39 ani = 6,
- 40-49 ani = 13,
- 50-59 ani = 20,
- 60-69 ani = 30,
- peste 70=59.

Tip si grad de handicap:
Tip de handicap Gr. grav Gr. accentuat Gr. mediu Gr. usor
Fizic =21 10 5 3 3
Somatlcﬁ?u%ﬁ\ 0 1 1 0
ViZuah =Sbh %, \\ 5 5 1 0
L2l ¢,
Mintal '34“7 16 17 2 0
g M.Jeéﬁ\\ ¢
Psihic =642 18 33 9 4
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Asociat = 16 7 6 3 0

TOTAL=149 56 67 19 7

Beneficiari din alte judete : 6
Beneficiari din judetul Arges: 143

m) situatia privind interventiile medicale specializate pentru beneficiari
1) - Situatia privind interventiile medicale specializate pentru beneficiari In perioada 1 ianuarie— 30
septembrie 2018, consultatii si tratamente:
a) Tipuri de interventii specializare:
- Neurologie -65
- Cardiologie — 61
- Boli interne — 33
- Pneumologie — 35
- Chirurgie plasticd — 11
- Chirurgie generala - 5
- Urologie — 25
- Boli nutritie si metabolism — 61
- Dermatologie — 20
- Stomatologie — 27
- Ortopedie — 18
- Oftalmologie — 33
- Chirurgie cardiovasculara -1
- Ginecologie — 1
- Endocrinologie — 13
- Oncologie -2
- Hematologie — 10
- Medicina generala/Medicina de familie — 985
- Imagisticd — 39
- Laborator — 217
- Psihiatrie - 230
b) numar de beneficiari pe fiecare tip de interventie specializatd, pentru perioada 1 ianuarie- 30
septembrie 2018:
=  Hematologie — 7
= Dermatologie — 11
»  Oftalmologie - 10
* Pneumologie — 15
®  Urologie — 15
= Boli Nutritie si Metabolism — 33
= Cardiologie — 45
= Neurologie — 41
= Endocrinologie — 10
= Boli Interne — 14
=  QOrtopedie — 6
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= Stomatologie — 7

= Laborator — 70

= Imagisticd — 39

= Psihiatrie — 80

= Medicina de familie/medicina generala — 147

n) prezentare structura de personal §i calificare (numdr personal de specialitate, numdr personal de
asistentd si ingrijire, numdr personal de intrefinere/administrativ)

Prezentare structuri de personal si calificare: - 131 salariati

Personal de conducere- 1
» Personal de specialitate: 43
o Medici -2
Psihologi - 2
Kinetoterapeuti - 2
asistenti sociali - 3
ergoterapeuti - 3
educator - |
asistenti medicali - 28
asistent igiena - 1
o asistent medical maseur - 1
» Personal de ingrijire si asistenti: 57
o infirmiere - 46
o Iingrijitoare - 7
o spélitorese - 4
» Personal de intretinere si administrativ: 30
o muncitori bucétarie calificafi — 6
muncitori bucétérie necalificati - 2
muncitor calificat -
muncitor necalificat - 1
liftier - 2
lenjer - 2
fochisti - 4
mecanic - |
instalator sanitar - 2
tamplar -1
frizer -1
sofer -1
inspector specialitate -1
referent resurse umane -1
referent -1
o referent specialitate — 3
o)Salariatii CIA Pitesti au participat la urmdtoarele tipuri de instruiri / formdri in perioada 2017 —
2018
Tema mst1u1r11/—n‘umar de cursanti: 5
2ANIRSd
v Managementul serviciilor sociale
- E‘chlpanmuhldtsmplmara
Corggﬁtg;@%atewy administrarea patrimoniului institutiilor publice
Tema [{lern/numar@,ge cursanti: 2

O 0 OO0 0 0 O0

OO0 0000000000 0O

a'ta 1

“a
Q Fo

clodex§idehnici in terapia ocupationala
?

Snpig



- Tehnici de recuperare fizica a persoanelor adulte cu handicap
- Echipa multidisciplinara.

Pentru toti participantii s-au eliberat certificate de participare.
Medici — Instruire/ Formare pentru puncte EMC

1. Conferinta nationala de medicind a familiei,

Congresul Universitar de Medicina si Farmacie Carol Davila,
Urgemed,

Congresul National de Medicina Interni,

Congresul National de Cardiologie,

Conferinta grupurilor de lucru,

Conferinta Medic. Ro.

oY St W D

(2) Situatia privind interventiile medicale specializate pentru beneficiari, previzuta la alin. (1) lit.
m) va fi organizati pe cel putin urmitoarele categorii de informatii:

a) tipuri de interventii specializate: psihiatrice, boli cronice, HIV/SIDA, boli rare, altele;
Neurologie, cardiologie, boli interne, pneumologie, chirurgie plastica, chirurgie generala, urologie, boli
nutritie si metabolism, dermatologie, stomatologie, ortopedie, oftalmologie, chirurgie cardiovasculara,
ginecologie endocrinologie, oncologie, hematologie, medicina generala/medicina de familie imagistica,
laborator.

b) numar de beneficiari pe fiecare tip de interventie specializatd, pentru perioada 1 ianuarie — 30
iunie 2018;

- Neurologie -65 beneficiari;

- Cardiologie — 61 beneficiari;

- Boli interne — 33 beneficiari;

- Pneumologie — 35 beneficiari;

- Chirurgie plasticd — 11 beneficiari;

- Chirurgie generala - 5 beneficiari;

- Urologie — 25 beneficiari;

- Boli de nutritie si metabolism — 61 beneficiari;

- Dermatologie — 20 beneficiari;

- Stomatologie — 27 beneficiari;

- Ortopedie — 18 beneficiari;

- Oftalmologie — 33 beneficiari;

- Chirurgie cardiovasculara -1 beneficiar;

- Ginecologie — 1 beneficiar;

- Endocrinologie — 13 beneficiari;

- Oncologie - 2 beneficiari;

- Hematologie — 10 beneficiari;

- Medicina generala/Medicina de familie — 149 beneficiari;

- Imagistica — 39 beneficiari;

- Laborator — 149 beneficiari;
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¢) numdr de beneficiari din perioada 1 ianuarie — 31 august 2018 pentru care s- depqgt%‘elrwada de

90 de zile de spitalizare in unitdti spitalicesti pentru tratarea bolilor cronice, in spit le;de@s;htrltrze sau
spitale pentru boli psihice, altele specializate; D e &3
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Nu a fost cazul. Beneficiarii centrului sunt inscrisi la medici de familie, primesc retete medicale lunar
sau ori de céte ori este nevoie la recomandarea medicilor specialisti atunci cind intervin modificari in starea
de sanitate a acestora.

d) situatia medicamentelor din punct de vedere al frecventei cu care se schimbd medicatia.
Medicatia beneficiarilor este completatéd de institutie pe baza recomandérilor medicilor angajati ai institutiei.

CPITOLUL II Evaluarea beneficiarilor (persoane adulte cu handicap) din centrul rezidential de
tip vechi

1) Organizarea si desfasurarea evaluirii nevoilor specifice ale persoanelor adulte cu handicap din
centrul rezidential de tip vechi

a) Formarea echipelor de evaluare:

Prin Dispozitia nr.6570/12.10.2018 a Directorului General al DGASPC Arges, s-au constituit 2 echipe
multidisciplinare de evaluare a beneficiarilor C.I.A. Pitesti, in vederea elabordrii Planului de Restructurare,
formate dupa cum urmeaza:

- Echipa 1: asistent social, medic, psiholog,
- Echipa 2: asistent social, medic, psiholog.

Cele doua echipe au fost coordonate de cétre seful de centru.

Evaluarea beneficiarilor CIA Pitesti s-a efectuat in baza fisei de evaluare, conform Metodologiei de
elaborare a planului de restructurare a centrelor rezidentiale pentru persoane adulte cu handicap aprobati
prin Decizia presedintelui ANPD nr.878/30.10.2018.

b) Aplicarea Fisei de evaluare a beneficiarului

Fisa de evaluare a beneficiarului prevazutd de Metodologia de elaborare a planului de restructurare a
centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap a fost aplicatd unui numéir de 149 beneficiari.

Fisa de evaluare a beneficiarului s-a aplicat de echipa de evaluare pentru fiecare beneficiar al Centrului,
urmare a unui interviu liber consimtit, confidential si intr-un spatiu confortabil, prietenos, raspunsurile la
intrebéri fiind mentionate in Fisa de evaluare utilizatd de echipa.

2) Prelucarea datelor si informatiilor obtinute in urma evaluérii
Parcurgerea intensivd a modulelor din fise, permit echipei de evaluare obtinerea unor date care stau la
baza evaludrii si concluziondrii asupra nevoilor de sprijin a beneficiarului, pentru intocmirea raportului
Sintetic.
Prelucrarea datelor obtinute in urma evaludrii s-a realizat de cétre cele doud echipe in conditii de
confidentialitate.
In urma prelucririi datelor, cele doua echipe au elaborat raportul sintetic.
- Date statistice referitoare la beneficiarii evaluati (numir, grade si tipuri de handicap):

Total beneficiari inscrisi -149
- Fizic Grav— 10, Fizic Accentuat — 5, Fizic Mediu — 3, Fizic Usor — 3
? Som@entuat — 1, Somatic Mediu — 1
- Vlzual GT&V"G S\Vlzual Accentuat — 5, Vizual Mediu - 1
Gi/lent;‘l @r v =16, Mental Accentuat — 17. Mental Mediu - 2
?Slthﬁg_l'Eﬂ i 8 ‘Psihic Accentuat — 33, Psihic Mediu — 9, Psihic Usor- 4
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0(:1at Grav ,7 Asociat Accentuat — 6, Asociat Mediu — 3
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- Metode, proceduri si procedee de lucru.
- fisa de evaluare

- metoda observatiei

- metoda interviului

- dosarul personal al beneficiarului

- Perioada desfiasuririi evaluarii : 15.10.2018-20.11.2018

- Membrii echipelor de evaluare.

Nr.crt. Numele evaluatorului Functia evaluatorului
Echipa 1 Rédulescu Claudia Asistent social
Nacu-Manole Daniela Medic
Alexe Rézvan Psiholog
Echipa 2 Voicu Irina Asistent social
Chiorpeanu Nina Medic
Alexe Razvan Psiholog
Anton Cristiana sef centru- coordonatorul echipelor

Obiectivele evaludrii.

Identificarea nevoilor si a serviciilor specifice de care au nevoie persoanele adulte cu dizabilitdti, a
furnizarii serviciilor specifice in folosul acestora, a imbunatitirii dialogului cu persoanele cu dizabilitati si
familiile acestora, a schimbirii de perspectivé in abordarea dizabilitatii..

- Sursa informatiilor (numeric — citi beneficiari, cati apartinitori/tutori/etc)
e 113 beneficiari, 93 apartinitori.

- Centralizator Modulul I - DATE DEMOGRAFICE
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- Centralizator Modulul 2: ASISTENTA PENTRU SANATATE
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De sprijin continuu au nevoie beneficiarii care necesitd servicii de medicind generald pentru:

a. evaluarea starii de sdnétate de céte ori este nevoie, diagnosticare si tratament in stare acutd, ingrijirea
pacientilor imobilizafi, examene clinice si paraclinice, servicii medicale in comunitate in functie de
patologie (stomatologie, oftalmologie, ORL, dermatologie, etc.), monitorizarea compliantei la tratament,
profilaxie si recuperare medicala.

b.servicii medicale specializate pentru boli cronice(endocrine, metabolice,neurologie, psihiatrie, boli
infectioase, etc.) cu dispensarizare si evaluare la o luna, 3 luni, 6 luni, 1 an in functie de patologie si
supravegherea continud de cédtre medicul din unitate.

De sprijin regulat au nevoie beneficiarii care necesitd servicii de medicind generald, cu probleme complexe
de séndtate, cu tulburdri psihice care nu necesitd internari dese in servicii specializate.

De sprijin continuu si regulat beneficiaza pacientii cronici cu multiple afectiuni: cardiologice, neurologie,
oftalmologice, psihiatrice, osteoarticulare, metabolice, renale, digestive si necesiti tratament continuu,
supraveghere permanentd din partea personalului din unitate conform Planului Individual de Interventie,
Fisei de Observatie si Fisa Medicald de Evaluare si recomandarile de specialitate,

De sprijin secvential au nevoie beneficiarii care necesitid evaluarea stirii de sdnitate de citre medicul din
unitate, au nevoie de servicii medicale specializate in anumite situatii (urgente) si supravehgerea starii de
sanatate.

Toti beneficiarii incadrafi astfel au nevoie de supravegherea starii de sanitate prin monitorizarea
functiilor vitale si administratrea tratamentului cronic/acut de cétre personalul de specialitate si
supravegherea starii de sénatate.

- Centralizator Modulul 3: NEVOIA DE SERVICII PSTHOLOGICE (CONSILIERE
PSIHOLOGICA, TERAPII DE SUPORT)
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De sprijin regulat au nevoie beneficiarii care isi pot controla tréirile emotionale, care isi constientizeazi
stima de sine, pot evita situatiile de izolare sociald, pot mentine un echilibru psihoactiv, care isi pot exprima
adecvat emotiile doar cu ajutorul unei alte persoane (specialist).

De sprijin secvential au nevoie beneficiarii care igi pot controla trdirile emotionale, care isi constientizeazi
stima de sine, pot evita situatiile de izolare sociala, pot mentine un echilibru psihoactiv, care isi pot exprima
adecvat emotiile necesitdnd sprijin si indrumare din cand in cand, in anumite situatii, pentru perioade scurte
de timp.

-Centralizator Modulul 4: MENTINEREA/ DEZVOLTAREA APTITUDINILOR COGNITIVE
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De sprijin continuu_au nevoie beneficiarii care nu isi folosesc simturile in interactiunea cu obiecte, nu isi
insusesc elemente din invitarea de baza, nu au deprinderea de a citi $i de a scrie, nu se pot concentra asupra
aceleiasi sarcini pentru aproximativ 5 minute, trebuie s ia periodic pauze scurte de la sarcina asupra careia
se concetreazd, nu pot lua decizii in timp util.

De sprijin regulat au nevoie beneficiarii care isi folosesc simturile in interactiunea cu obiecte, 1si insusesc
elemente din invatarea de bazi, au deprinderea de a citi si de a scrie, se pot concentra asupra aceleiasi
sarcini, pot lua decizii in timp util, dar cu sprijin si indrumare zilnic din partea unei alte persoane
(specialist), in anumite intervale orare stabilite si cunoscute.

De sprijin_secvential au nevoie beneficiarii care isi folosesc simfurile in interactiunea cu obiecte, isi
insusesc elemente din invitarea de baza, au deprinderea de a citi $i de a scrie, se pot concgnira asupra
aceleiagi sarcini pentru mai mult de 5 minute, pot lua decizii in timp util, necesitand sprijin’signdruriiare ‘din
cdnd in cdnd, in anumite situatii, pentru perioade scurte de timp. \f%

De sprijin minim au nevoie beneficiarii care isi folosesc simfurile in interactiunea cu o 1613128,:;:1\5[%1.1;1’!&
elemente din invitarea de baza, au deprinderea de a citi i de a scrie, se pot concent}d??@sﬁpré-agg“_'
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sarcini, pot lua decizii in timp util, necesitdnd sprijin si indrumare doar in anumite momentWﬁ;w:‘-
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- Centralizator Modulul 5: MENTINEREA/DEZVOLTAREA DEPRINDERILOR ZILNICE
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De_sprijin_continuu _ au nevoie beneficiarii care nu fisi pot realiza programul zilnic, nu fac fafa
responsabilitatilor, stresului sau urgentei in actiuni simple si complexe, nu isi pot controla comportamentul
si nu Isi exprima emotiile adecvat in situaii noi sau relatia cu o persoana.

De sprijin regulat au nevoie beneficiarii isi pot realiza programul zilnic, fac fata responsabilitatilor,
stresulul, sau urgentei in actiuni simple si complexe, isi pot controla comportamentul si isi exprima emotiile
adecvat in situatii noi sau relatia cu o persoand doar cu sprijin si indrumare zilnici din partea unei alte
persoane ( specialist) In intervale orare stabilite.

De sprijin secvential au nevoie beneficiarii isi pot realiza programul zilnic, fac fata responsabilitatilor,
stresului, sau urgentei In actiuni simple si complexe, isi pot controla comportamentul si isi exprima emotiile
adecvat in situatii noi sau relatia cu o persoand, necesitind sprijin si indrumare din c4nd in c4nd, in anumite
situatii, pentru perioade scurte de timp.

De _sprijin_minim au nevoie beneficiarii igi pot realiza programul zilnic, fac fati responsabilitatilor,
stresului, sau urgentei in actiuni simple si complexe, isi pot controla comportamentul si isi exprima emotiile
adecvat 1n situatii noi sau relatia cu o persoana, necesitdnd sprijin si indrumare doar in anumite momente.

- Centralizator Modulul 6: MENTINEREA/DEZVOLTAREA DEPRINDERILOR DE

COMUNICARE
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De_sprijin continuu au nevoie beneficiarii care nu au capacitatea de a comunica, nu au abilitatea de a
comunica prin producerea de mesaje nonverbale, care nu au abilitatea de a purta o conversatie, care nu au
abilitate de a-si exprima punctul de vedere in mod adecvat.

De sprijin regulat au nevoie beneficiarii care au capacitatea de a comunica, au abilitatea de a comunica
prin producerea de mesaje nonverbale, au abilitatea de a purta o conversatie, au abilitatae de a-si exprima
punctul de vedere In mod adecvat doar cu sprijinul si indrumarea specialistului.

De sprijin secvential au nevoie beneficiarii care au capacitatea de a comunica, au abilitatea de a comunica
prin producerea de mesaje nonverbale, au abilitatea de a purta o conversatie, au abilitatea/dé’::ét%ﬂéxprima
punctul de vedere in mod adecvat, necesitidnd sprijin §i indrumare din cand in cénd, /Tnéa\%?u_@j;teq‘fsjtu'c};ii,

i)

) -3 '

pentru perioade scurte de timp. RS
De sprijin minim au nevoie beneficiarii care au capacitatea de a comunica, au abilitatea ]

producerea de mesaje nonverbale, au abilitatea de a purta o conversatie, au abilitatags, L@?ﬁﬂe&prima
punctul de vedere In mod adecvat, necesitand sprijin si indrumare in anumite momente. QO
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- Centralizator Modulul 7: MENTINEREA/DEZVOLTAREA DEPRINDERILOR DE
MOBILITATE
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De sprijin continuu au nevoie beneficiarii care nu pot sd-si mentind pozifia corpului cu schimbarea
centrului de greutate, nu realizeaza transferul din pat in scaunul cu rotile si invers, nu pot manipula obiecte
folosind méana sau alte parti ale corpului, au motricitatea méinii $i a piciorului afectaté, sunt imobilizati la
pat, se deplaseaza in scaunul cu rotile cu ajutorul unei alte persoane, au nevoie sd foloseascd transportul
adaptat si s fie Insotiti permanent.

De sprijin regulat au nevoie beneficiarii care isi mentin pozitia corpului cu ajutor partial,isi pot schimba
pozitia corpului doar cu ajutor, realizeaza transferul din pat in scaunul cu rotile si invers, pot manipula si
transporta obiectele, au motricitatea mainii si a piciorului partial afectata realizand migcdrile cu stingicie, se
deplaseazd in scaunul cu rotile fard ajutor (impinge /manipuleaza singur), au nevoie si foloseasca
transportul adaptat si Insofi{i permanent.

De sprijin secvential au nevoie beneficiarii care sunt autonomi, nu necesita sprijin in
mentinerea/schimbarea pozitiei corpului; nu necesité sprijin in ducerea i manipularea obiectelor folosind
ména ; mobilitatea mainii si a piciorului sunt bine dezvoltate, au nevoie uneori de sprijin si indrumare in
relizarea unor activitati zilnice pentru o perioada scurté de timp;

De sprijin minim au nevoie beneficiarii care sunt autonomi in mentinerea pozitiei corpului, a manipuldrii
obiectelor, au motricitatea miinii si a piciorului bine dezvoltate, dar au nevoie de sprijin si indrumare in
anumite momente .

Deloce. Beneficiarii sunt autonomi, nu necesitd acordarea de sprijin si indrumare in mentinerea/dezvoltarea
deprinderilor de mobilitate.

-Centralizator Modulul 8: MENINEREA/DEZVOLTAREA DEPRINDERILOR DE

AUTOINGRIJIRE
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De sprijin continuu au nevoie beneficiarii care nu se pot spéla pe intregul corp, care nu pot realiza toaleta
intim, care nu se pot imbraca/incélta si alege imbracdmintea/incal{imintea potrivitd, nu Isi aduc aminte ce
au de facut, nu pot duce hrana la gurd, nu pot utiliza ustensile adecvate pentru a ménca/a bea.

De sprijin regulat au nevoie beneficiarii care partial, pot duce hrana la gurd, pot utiliza ustensile adecvate
pentru a minca/a bea doar cu sprijinul si indrumarea unei alte persoane ( personalul de mgrulrg,-—\\
De sprijin secvential au nevoie beneficiarii care pot duce hrana la gurd, pot utiliza ustensf]e adecv ate
pentru a minca/a bea, necesitdnd sprijin si indrumare din cénd in cénd, in anumite situatii datorat?starl d\
sanatate. o3
De_sprijin_minim privind mentinerea au nevoie beneficiarii care se pot 1mbraca/moalta ‘51 ale

imbracaintea/inciltimintea potrivitd, isi aduc aminte ce au de facut, pot duce hrana la gura““fp@tsvutll
onp ER
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ustensile adecvate pentru a manca/a bea, necesitand sprijin si indrumare in
problemé de sénétate).

Deloc Beneficiarii sunt autonomi, nu necesitd sprijin si indrumare pentru menginerea/dezvoltatea
deprinderilor de autoingrijire.

putine momente (cand au o

- Centralizator Modulul 9: MENTINEREA/DEZVOLTAREA DEPRINDERILOR DE INGRIJIRE
A PROPRIEI SANATATI
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De_sprijin continuu au nevoie beneficiarii care manifesti comportamente de autordnire comportamente
ofensive si violente fata de alte persoane, care nu pot diferentia temperatura (cald, frig), lumina/intuneric,
starea de foame/safietate, nu sunt capabili de a-si administra medicamentele, nu pot evita situatii periculoase
(ex: incendiu).

De sprijin regulat au nevoie beneficiarii care manifestd comportamente de autordnire cel putin o datid pe
lund, comportamente ofensive si violente fati de alte persoane de cel mult o dati pe lund, care pot diferentia
temperatura (cald, frig), lumina/intuneric, starea de foame/satietate, nu sunt capabili de a-si administra
medicamentele, pot evita situatii periculoase (ex incendiu), necesitand sprijin si ajutor din partea altei
persoane (personalul de ingrijire).

De sprijin secvential au nevoie beneficiarii care manifestd comportamente de autordnire si comportamente
ofensive si violente fafa de alte persoane doar daci este provocat, care pot diferentia temperatura (cald,
frig), lumina/intuneric, starea de foame/satietate, pot evita situafii periculoase (ex: incendiu) necesitand
sprijin §i indrumare pentru perioade scurte de timp.

De sprijin_minim au nevoie beneficiarii care nu manifesti comportamente de autorénire/g’g_frﬁ_p@\rt‘am@nte
ofensive si violente fafid de alte persoane, care pot diferentia temperatura (cald, frig) Igr‘n/jggﬁf’{mpe‘nic,
starea de foame/satietate, sunt capabili de a-gi administra medicamentele si nu fac abuz ‘deé_"t\uﬁg?m}faj ‘C\C)cﬁj@l;te
substanie, pot evita situatii periculoase (ex: incendiu), necesitand sprijin si indrumarg, éoaé{i;% a.né"qi‘j&e
situatii, sl
Deloc Beneficiarii sunt autonomi, nu necesiti sprijin si indrumare pentru mentiné’%&tarea
deprinderilor de ingrijire a propriei sénatati.

3,

- Centralizator Modulul 10: MENTINEREA/DEZVOLTAREA DEPRINDERILOR DE
AUTOGOSPODARIRE
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De sprijin continuu au nevoie beneficiarii care nu pot realiza niciun fel de activitate de autogospodarire
sau alte operatiuni legate de treburile casnice, nu isi pot intretine singuri dispozitivele asistive, nu pot acorda
ajutor altor persoane pentru; ingrijire, deplasare, comunicare, hranire.

De sprijin_regulat au nevoie beneficiarii pot realiza activitati simple de autogospodarire doar cu sprijin si
indrumare, au nevoie de sprijin si indrumare pentru intretinerea dispozitivelor asistive nu pot acorda ajutor
altor persoane pentru ingrijire, deplasare, comunicare, hrénire.

De sprijin_secvential au nevoie beneficiarii care nu pot achizitiona singuri bunuri pe baza unei liste,
realizeazi sarcini simple sub iindrumarea unei alte persoane: da cu matura, face ordine, aranjaza
masa,desfasoara activitati in bucatirie sau gospodarie.

De sprijin minim au nevoie beneficiarii care selecteaza si achizifioneaza singuri bunuri; pregéatesc anumite
gustiri, fard a folosi aragazul; pot lucra cu alte persoane la planificarea, organizarea, prepararea si servirea
mesei.

Deloc Beneficiarii sunt autonomi nu necesita sprijin si indrumare pentru mentinerea /dezvoltarea
deprinderilor de autogospodarire.

- Centralizator Modulul 11: MENTINEREA/DEZVOLTAREA DEPRINDERILOR DE
INTERACTIUNE/ DE RELATIONARE INTERPERSONALA
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De sprijin continuu_au nevoie beneficiarii care nu se implicd la nivel personal cu altii, nu actioneaza in
conformitate cu regulile si conventiile sociale, raspund agresiv la critici, nu stabilesc relafii cu alte persoane,
nu mentin relatiile cu familia. Sunt izolati si nu gestioneazi situatiile sociale.

De _sprijin_regulat  au nevoie beneficiarii care se implicd la nivel personal cu alfii, actioneazd in
conformitate cu regulile si conventiile sociale, raspund agresiv la critici partial, stabilesc relatii cu alte
persoane, mentin relatiile cu familia partial. Sunt partial izolafi si gestioneazd situatiile sociale, necesitdnd
sprijin si indrumare in anumite intervale orare stabilite i cunoscute.

De sprijin secvetial au nevoie beneficiarii care se imp]icé la nivel personal cu altii, actioneazi in
conformitate cu regulile si conventiile sociale, raspund agresiv la critici partial, stabﬂesc-rela‘;n cu alte

035:
persoane, mentin relatiile cu familia partial. Sunt partial izolati si gestioneaza situatiile soc1a[e 5'r”l"ecesxtand
sprijin si indrumare din cénd in cénd, in anumite situafii. 45?’ o % \
De sprijin minim au nevoie beneficiarii care se implica la nivel personal cu aliii, acponeazai é},% %é;nfoi ﬁtate

@
cu regulile si conventiile sociale, nu rdspund agresiv la critici, stabilesc relatii cu alte%persoane men;m
o Va,

relatiile cu familia. Nu sunt izolati si gestioneaza singuri sﬂuai;ule sociale, necesitind s rgsmswndrumare
& . P
doar in anumite momente. o

- Centralizator Modulul 12: MENTINEREA/DEZVOLTAREA DEPRINDERILOR DE A
REALIZA TRANZACTII ECONOMICE
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Nr. beneficiari 149
Continuu 73
Regulat 21
Secvential 34
Minim 11
Deloc 10

De_sprijin_continuu (sprijin §i indrumare fard intrerupere) au nevoie beneficiarii care nu pot realiza
tranzacfil economice, nu utilizeaza banii in mod responsabil, nu pot da o suma exactd si nu pot verifica
restul, nu se implica in tranzactii economice simple, nu estimeazi lucrurile pe care le pot cumpira cu o
anumitd suma de bani.

De sprijin regulat au nevoie beneficiarii care pot realiza tranzactii economice, utilizeazi banii in mod
responsabil, pot da o suma exactd si pot verifica restul, se implicé in tranzactii economice simple, estimeazi
lucrurile pe care le pot cumpdra cu o anumitd suma de bani, necesitdnd sprijin si indrumare, din partea altei
persoane.

De sprijin secvential au nevoie beneficiarii care pot realiza tranzactii economice, utilizeaza banii in mod
responsabil, pot da o suma exacta si pot verifica restul, se implicd In tranzactii economice simple, estimeazi
lucrurile pe care le pot cumpdra cu o anumitd sumé de bani, necesitdnd sprijin si indrumare din cand in
cand, in anumite situatii, pentru perioade scurte de timp.

De sprijin minim au nevoie beneficiarii care pot realiza tranzactii economice, utilizeaza banii in mod
responsabil, pot da o suma exacta si pot verifica restul, se implicd in tranzactii economice simple/complexe,
estimeaza lucrurile pe care le pot cumpéra cu o anumitd suma de bani, necesitand sprijin si indrumare doar
in anumite momente.

Deloc Beneficiarii sunt autonomi in realizarea tranzactiilor economice.

- Centralizator Modulul 13: MENTINEREA/DEZVOLTAREA ABILITATILOR SOCIALE
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De sprijin continuu (sprijin si indrumare fara intrerupere) au nevoie beneficiarii care nu pot participa sau nu
se pot implica in activitatile comunitatii, in jocuri si programe de relaxare, jocuri competitive individuale
sau de grup, intdlniri formale sau ocazionale cu alte rude, prieteni in locuri publice, de a citi din placere, de
a participa la slujbe religioase, de a-si exercita dreptul la vot sau de a participa jocuri de societate si
activitdti de mestesugarit (tricotat, crosetat).

De sprijin regulat au nevoie beneficiarii care pot participa in activitatile comunitatii, in jocuri si programe
de relaxare, individuale sau de grup, intalniri formale sau ocazionale cu alte rude, prieteni in locuri publice,
de a citi din placere, de a participa la slujbe religioase, de a-si exercita dreptul la vot, necesitind sprijin si

indrumare zilnicd, din partea altei persoane. @
De sprijin_secvential au nevoie beneficiarii care pot partICIpa in actlwtaple comunl a n“‘joc I'i si

taf

§
programe de relaxare, individuale sau de grup, intdlniri formale sau ocazionale cu ?lt ? ﬁw rletem in
locuri publice, de a citi/scrie din pldcere, de a participa la slujbe religioase, de a-si exerci
necesitand sprijin si indrumare din cand in cénd pentru perioade scurte de timp. 5%,
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_Centralizator Modulul 14: INTERESUL PENTRU ACTIVITATI LUCRATIVE
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De sprijin continuu au nevoie beneficiarii care nu sunt constien{i de ceea ce presupune activitatea de a
munci, nu au hobby-uri, nu pot copia actiunile altei persoane, sunt dependenti in initierea de actiuni, nu sunt
constineti de propriile abilitati, riscuri §i pericole, nu acceptd schimbarea rutinelor.

De sprijin regulat au nevoie beneficiarii care sunt constientii de ceea ce presupune activitatea de a munci
dar nu o pot efectua, nu au interese majore intr-un domeniu, pot copia actiunile minime altei persoane, sunt
independenti partial in inifierea de actiuni, sunt constienti partial de propriile abilitafi, riscuri si pericole,
acceptd mici schimbdri ale rutinelor, necesitdnd sprijin si indrumare, din partea altei persoane.

De sprijin secvential au nevoie beneficiarii care sunt constienti de ceea ce presupune activitatea de a munci,
au interese majore intr-un domeniu, pot copia actiunile altei persoane, sunt independenti in initierea de
actiuni, sunt constienti de propriile abilitati, riscuri si pericole, acceptd schimbdri ale rutinelor, necesitdnd
sprijin si indrumare din cénd in cénd, in anumite situatii, pentru perioade scurte de timp.

De sprijin minim au nevoie beneficiarii care sunt constienti de ceea ce presupune activitatea de a munci, au
interese/hobbyuri majore intr-un domeniu, pot copia actiunile altei persoane, sunt independenti in inifierea
de actiuni, sunt congtienti de propriile abilitéti, riscuri si pericole, acceptd schimbdri ale rutinelor, si
exprimi alegerile si refuzurile intr-o manierd potrivitd, au atitudine pozitivd fatd de munca si pot face fatd
responsabilitgilor primite. '

3) Sintetizarea concluziilor evaluirii in vederea realizirii planificirii etapelor de restructurare
pentru perioada 2019 — 2021

Raportul sintetic de evaluare se intocmeste in urma prelucrarii datelor din fisa individuala de evaluare, in
functie de ponderea formei de sprijin, astfel:

Nr. | Forme de sprijin Nr. Nr.beneficiari pe tip de serviciu

crt | pentru activitati din o
L 1 . beneficiari | CIA CIA CIA LMP
din Standarde

1 Continuu 81 34 33 14 0

2 39 16 17 6 0

3 16 0 0 5 11

4 8 0 0 0 8

5 5 0 0 0 &)
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Total 149 50 50 25 24

Misuri, activitati si servicii propuse:

In urma actualizrii planurilor individuale de interventie, pe baza aplicarii fiselor de evaluare

nevoia fundamentald evidentiata este:

a) pentru cei 125 de beneficiari - nevoia identificatd este cea de ingrijire si asistentd permanenti si,
prin urmare, propunem ca acestia s beneficieze in continuare de servicii sociale specifice unor
centre de ingrijire i asistentd, respectiv 3 centre de ingrijire si asistenti, cu o capacitate de 50 de
locuri.

Nevoia de infiintare a unui nr. de 3 CIA cu o capacitate de 50 de locuri se justifica astfel:

identificata o solutie alternativa la institutionalizare;
- solicitdri de institutionalizare din comunitate.
In fiecare din cele 3 centre de ingrijire si asistentd pentru persoanele adulte cu dizabilitati vor fi acordate

urmatoarele servicii si activitdti conform nevoilor individuale identificate in urma evaluarii beneficiarilor:

Informare si asistenta sociala/Servicii de asistenta sociala:
- informare si consiliere cu privire la drepturile si facilitatile sociale existente
- sprijin pentru mentinerea relatiei beneficiarului cu familia, prietenii
- informare si sprijin pentru realizarea demersurilor pentru obtinerea de tehnologii si dispozitive asistive si
tehnologii de acces
- informare despre programele de lucru, facilitatile oferite de cabinete medicale, servicii de abilitare si
reabilitare
- informatii despre activitati si servicii alternative sau complementare oferite de furnizori sociali privati,
organizatii neguvernamentale
Serviciile de asistenta sociala vor fi asigurate de asistentul social.

Consiliere psihologica:

- dezvoltarea comportamentului adecvat situatiilor sociale, dezvoltarea atentiei si gandirii pozitive,
adecvarea emotiilor, constientizarea de sine, evitarea situatiilor de izolare sociala si depresie, optimizarea si
dezvoltarea personala, autocunoasterea, altele. Serviciul de consiliere psihologica va fi asigurat de_psiholog.

Abilitare si reabilitare- servicii de mentinere sau dezvoltare a potentialului functional:
- psihoterapie
- masaj sau kinetoterapie
- terapie ocupationala
- activitati de tip vocational/ocupational
- terapii speciale sau artterapie
- stimulare psiho-senzorio-motorie

Serviciul de abilitare- reabilitare va fi asigurat de kinetoterapeut, maseur, ergoterapeut.

Ingrijire si asistentd:
- sprijin pentru imbracat/dezbracat, incaltat/descaltat, alegerea hainelor adecvate,
- sprijin pentru asigurarea igienei zilnice(spalat si sters, ingrijirea propriului corp si a partilor acestuia,
igiena eliminarilor, schimbarea materialelor igienico-sanitare,
- sprijin pentru administrarea medicatiei in limita competentei pe baza recomandarilor medicului de

familie/specialist, TuEs3Hd
- sprijin pentru probleme specifice de tip cataterizare, prevenirea ulcerului de decubjif % A

e s . . ., . . b v i3 T
- sprijin pentru schimbarea pozitiei corpului, pentru a trece corpul din pozitie orizontafa “?

intoarcerea de pe o parte pe cealalta a corpului, e o
.rs . . . . L g £
- sprijin pentru transfer si mobilizare, pentru deplasarea in interior/exterior, inclusivefectuareg des
i 5,8y nue®
cumparaturi, %ﬁ‘

- sprijin pentru comunicare.
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Serviciul de ingrijire si asistenta va fi asigurat de infirmier, ergoterapeut, asistent medical, medic.
Deprinderi de viata independentd:
- activitati pentru mentinerea /dezvoltarea aptitudinilor cognitive. Aceste activitati vor fi realizate de

psiholog, ergoterapeut;
- activitati pentru mentinerea/ dezvoltarea deprinderilor zilnice. Aceste activitati vor fi realizate de psiholog,

ergoterapeut;
- activitati pentru mentinerea/ dezvoltarea deprinderilor de comunicare. Aceste activitati vor fi realizate de
psiholog, ergoterapeut, alti terapeuti;
- activitati pentru mentinerea/ dezvoltarea deprinderilor de mobilitate. Aceste activitati vor fi realizate de
medic, kinetoterapeut, maseur, ergoterapeut;
- activitati pentru mentinerea/ dezvoltarea deprinderilor de autoingrijire. Aceste activitati vor fi realizate de
kinetoterapeut, ergoterpeut, infirmier;
- activitati pentru mentinerea/ dezvoltarea deprinderilor de ingrijire a propriei sanatati. Aceste activitati vor
fi realizate de medic, asistent medical, psiholog, ergoterapeut;
- activitati pentru mentinerea/ dezvoltarea deprinderilor de autogospodarire. Aceste activitati vor fi realizate
de psiholog, instructor de educatie, infirmier, ergoterapeut;
- activitati pentru mentinerea/ dezvoltarea deprinderilor de interactiune. Activitatile vor fi realizate de
psiholog, instructor de educatie

Asistenta si suport pentru luarea unor decizgii:
- informare si consiliere cu privire la drepturile si facilitatile sociale existente si demersurile de obtinere a
acestora,
- asistenta si suport pentru ordonarea logica a informatiilor privind identificarea unei probleme,
- asistenta si suport pentru alegerea variantei fianale si asumarea responsabilitatii consecintelor,
- asistenta si suport pentru revizuirea deciziei luate.

Activitatile va fi asigurate de asistent social si psiholog

Integrare si participare sociala si civica:
- cunoasterea mediului social,
- stimularea/invatarea unui comportament adecvat situatiilor sociale,
- implicarea in activitati culturale desfasurate in comunitate,
- participarea la actiuni de recreere si petrecere a timpului liber, vizite.

Serviciul de integrare si participare sociala si civica va fi asigurat de asistent social, psiholog,

kinetoterapeut, ergoterapeut, instructor de educatie

b) pentru cei 24 de beneficiari - nevoia identificatd este ca acestia sa beneficieze de servicii sociale de

tip locuintd maxim protejatd pentru persoanele adulte cu dizabilititi - 3 Locuinte maxim protejate, cu o

capacitate de 8 locuri./locuinta protejaté.

Beneficiarilor din cadrul celor 3 Locuinte maxim protejate, li se vor acorda servicii, pe baza nevoilor
individuale identificate, in_centrul de zi, cu o capacitate de 30 beneficiari, pe acelasi amplasament cu
locuintele protejate, in com Babana, jud. Arges, care va deservi si persoanele cu dizabilitati din
comunitate.

Serviciile acordate in centrul de zi sunt:

Informare si consiliere sociala/Servicii de asistenta sociala:
- informare si consiliere cu privire la drepturile si facilitatile sociale existente,
- sprijin pentru mentinerea relatiei beneficiarului cu familia, prieteni,
- informare si sprijin pentru realizarea demersurilor pentru obtinerea de tehnologii si d1sthwe si
tehnologii de acces,
- informare despre programele de lucru, facilitatile oferite de cabinete medicale, s
reabilitare, 5
- informatii despre activitati si servicii alternative sau complementare oferite de furnt: orssociali’ privati,
organizatii neguvernamentale, ZWEEV
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Activitatile de informare si consiliere sociala sunt asigurate de catre asistentul social.
Consiliere psihologica:
- dezvoltarea comportamentului adecvat situatiilor sociale, dezvoltarea atentiei si gandirii pozitive,
adecvarea emotiilor, constientizarea de sine, evitarea situatiilor de izolare sociala si depresie, optimizarea
si dezvoltarea personala, autocunoasterea, altele.
Consilierea psihologica se desfasoara de catre psiholog.

Abilitare si reabilitare- servicii de mentinere sau dezvoltare a potentialului functional:

- psihoterapie,
- masaj sau kinetoterapie,
- activitati de tip vocational/ocupational,
- terapii speciale sau artterapie,
- stimulare psiho-senzorio-motorie
Activitatile de abilitare- reabilitare se desfasoara de catre kinetoterapeut, maseur, ergoterapeut.

Ingrijire si asistenta:
- sprijin pentru imbracat/dezbracat, incaltat/descaltat, alegerea hainelor adecvate,
- sprijin pentru asigurarea igienei zilnice(spalat si sters, ingrijirea propriului corp si a partilor acestuia,
igiena eliminarilor, schimbarea materialelor igienico-sanitare,
- sprijin pentru administrarea medicatiei in limita competentei pe baza recomandarilor medicului de
familie/specialist,
- sprijin pentru probleme specifice de tip cataterizare, prevenirea ulcerului de decubit,
- sprijin pentru schimbarea pozitiei corpului, pentru a trece corpul din pozitie orizontala in alta pozitie,
intoarcerea de pe o parte pe cealalta a corpului,
- sprijin pentru transfer si mobilizare, pentru deplasarea in interior/exterior, inclusiv efectuarea de
cumparaturi,
- sprijin pentru comunicare,
- sprijin pentru deplasare la institutii medicale, unitati spitalicesti, farmacii,
- sprijin pentru efectuarea analizelor recomandate,
- sprijin pentru menaj si prepararea hranei.
Activitatile de ingrijire si asistenta sunt asigurate de asistent medical, infirmier.

Deprinderi de viata independenti.

a) activitati pentru mentinerea /consolidarea aptitudinilor cognitive. Aceste activitati vor fi realizate de
psiholog, ergoterapeut,

b) activitati pentru mentinerea/ consolidarea deprinderilor zilnice. Aceste activitati vor fi realizate de
psiholog, ergoterapeut,

¢) activitati pentru mentinerea/ consolidarea deprinderilor de comunicare. Aceste activitati vor fi realizate
de psiholog, de ergoterapeut, alti terapeuti

d) activitati pentru mentinerea/consolidarea deprinderilor de mobilitate. Aceste activitati vor fi realizate
de medic, kinetoterapeut, maseur, ergoterapeut,

e) activitati pentru mentinerea/ consolidarea deprinderilor de autoingrijire. Aceste activitati vor fi
realizate de kinetoterapeut, ergoterpeut, infirmier

) activitati pentru mentinerea/ consolidarea deprinderilor de ingrijire a propriei sanatat, Lm ctivitati
vor fi realizate de medic, asistent medical, psiholog, ergoterapeut, Aﬁ&r___.\ ‘sg; B
g) activitati pentru mentinerea/ consolidarea deprinderilor de autogospodartre ceste 3 tivitati Vor fi

ek va =
realizate de psiholog, asistent medical, instructor de educatie, infirmier, ergoterapeut&"y i

h) activitati pentru mentinerea/consolidarea deprinderilor de interactiune. Acésisactivitati vor fi
realizate de psiholog, instructor de educatie, SWEW
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i) dobandirea independentei economice — aplicarea de tehnici si exercitii pentru invatarea de formule de
tranzactii economice simple sau complexe, modul de utilizare a banilor sau de a face schimburi,
forme de gestiune a resurselor proprii. Aceste activitati vor fi realizate de psiholog, instructor de
educatie, alti terapeuti.

Implicare si participare sociala si civica:
a) cunoasterea mediului social,
b) stimularea/invatarea unui comportament adecvat situatiilor sociale,
¢) implicarea in activitati culturale desfasurate in Centrul de Zi sau in comunitate,
d) participarea la actiuni de recreere si petrecere a timpului liber, vizite.
Activitatile de implicare si participare sociala si civica se desfasoara de catre asistent social, psiholog,
infirmier, kinetoterapeut, ergoterapeut, instructor de educatie.

Echipe multidisciplinare au evaluat 149 de beneficiari, recomanddrile privind serviciile necesare pentru
acestia au fost urmétoarele: transfer in 3 CIA si 3 LMP.
fn urma prelucririi datelor obtinute prin aplicarea fiselor de evaluare au rezultat urmatoarele concluzii:
e 125 de beneficiari au nevoie de activititi preponderent de ingrijire si asistentd permanentd in cadrul
unui serviciu de tip CIA;
e 24 de beneficiari au nevoie de activititi corespunzitoare nevoilor individuale specifice in vederea
pregitirii pentru viatd independenta in cadrul unui serviciu de tip LMP.

CAPITOLUL III - Actualizarea planurilor individuale de interventie pentru a asigura atit servicii
specifice pentru persoanele adulte cu handicap asistate, cét si transferul etapizat al acestora in alte tipuri de
servicii

a) abordarea procesului de restructurare este centratd pe nevoile specifice ale persoanelor cu handicap. In
urma evaluarii celor 149 beneficiari din CIA Pitesti, echipele multidisciplinare de evaluare ale CIA
Pitesti au concluzionat ca beneficiarii institutionalizati au nevoie de sprijin, dupa cum urmeaza:

Continuu- pentru majoritatea activititilor din 81
modulul IV, Anexa 1 din Standarde

Regulat cu preponderentd pentru activitéti de : 44
- ingrijire si asistentd,

- abilitare/ reabilitare,

-pentru mentinerea si dezvoltarea deprinderilor de
autoingrijire,

- mentinerea/ dezvoltarea deprinderilor de mobilitate.
Secvential pentru activitati de: 11
- abilitare/ reabilitare,

- mentinerea si dezvoltarea deprinderilor de
comunicare,

—mentlperea §1 dezvoltarea deprinderilor zilnice,
-,mentmerea/ dezvoltarea aptitudinilor cognitive.
Y _‘_gmmk%gen\tru Tetivitati de 8
“: I‘lﬁll{»lf 'r?&/dezwltarea deprinderilor de ingrijire a
roprleldsanatat

= educa’g Sk Pregatlre pentru munca,

-as\\tenta Si suport pentru luarea unei decizii
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Deloc 5

In acest sens, avandu-se in vedere respectarea metodologiei de elaborare a planului de restructurare,
procesul de restructurare se axeaza in totalitate, pe interesul beneficiarului, sub aspectul individualizirii
modului in care orientarea unor beneficiari spre alte tipuri de servicii nu va produce deservicii acestora.

Echipele multidisciplinare ale CIA Pitesti au elaborat Planurile personalizate cu obiectivele referitoare la
transferul/la acordarea de servicii spcmﬁce pentru a acoperi nevoile identificate prin apllcarea\ isei de
evaluare; S Bvﬁ“““ F’e,§ 2

Planurile personalizate au fost intocmite si cuprind minim patru activitati rezultatez_m‘ urma pr,ocesulm

r\

de E',leuare in vederea fur’mzal‘fl SGI‘VICII]OI‘ astfel incét sa aSIgure atét aCOl‘darea de Sel‘(@ll Imn @Oﬁtnual‘e in
e 4

&g\e

cadrul CIA Pitesti, cét si transferul etapizat in alte tipuri de servicii.
Echipele multldlsmplmalc au identificat, pe tipuri de centre rezidentiale, urmétoarele

nevoi speCIf
pentru beneficiari: t-/

0,

21



[44

"(oturo a3eonsoudeIp ‘Alsnduiod-A1sasqo
juswepodwod un Mes 2JRIRIXUE NB)ANOYER

T ER AR s TR
-oyisd  Im[nIqII}E3 Eﬁw@&;m_mw@
1§ greroos arefozl op ; JOfiETISMIENAD
BaIOpaA Ul Eo:mE;o...me mwwﬂﬁmwﬁc_

o L i
Bop  1-gS  QIBD ocmo@m& 1500~ gesdiy

< ar . ¢ o !

ur 1aised BIIS BS pUI] 1S 1B1JOAZD :CE& Jueo
LIAL es pun 1S Jelioazen, {ind Speo)

auis ap 1daouoo un ne ) auls IpAiiezIlaIIsuoo
gotopas Ul ulludsi(anaodsu sjeuoljoWd
LITUONQZ]

‘pwanxa  alautar)  Ijows

AnoareOyISd 1eadepe  Bwudxe 162 nnpuad jusueuwed
MNIQIIYD9 (110dns ap ndessy ‘endojoyrsd | uifludsi(-ole ‘ouBw  ‘oe)arxuR) S[RUOHOWSD
BAINIQRISTY a1a11sm0?) axgojoyisd 1OI1AIdS- | 9[UR)S  BlONUOY 1§~ nanuad ulftads-
*0IUSWEDIPaW AIeISIUIWpE ‘dldeou
a1sad  arsySaavidns 1§ geolpaw  auiflidu]
‘MNIU2D 2TBOLIRIXD jezi[eldads aougelyisd
agejeues najuad Bjud)sIse- | 1191AI0S U] 1BMSdI powl Ul LBWIUL -
BIEDIJISIDAID 1§ [RUOLLINU
vID dnop “31BIRUES durudWIe- | alopaa 2p jound uIp BID2U0D IpIULUWIE -
[BIiUaPIZaJ NIJIAIDS nnuad gleaoope BUQIZT 1§ BjuRIN3IS nnunued
un-Ijug [nIajsue] piug)sise 1§ anfugug 21IMpPZES- | “U0lUCD P SUWIUIW IIPU0d Ul SMNPZES- 18 utludg 4
E [ AEYEY
A1 sogmwads aanaiqQ : HEt-
: S 3)BIJIIUIPI JO[I0AIU 91BZI[BIIUID IS 2)BIYIIUIPI 10ADU [JoUd(q | a1en[BAd AP | 31D
AJUIAIIUL IP IANIANGQ 21%v0)gZUNdsa.I00 [DIAIIS -ILIEN[EA? B 3IBULIN BJ 2)NUL GO 918 NZIY "IN aojyedpuy | AN

‘LRId1FoURq nnuad 90J100ds TOASU o[2Je0lBWIN ‘IR NUSPI ne saeuldIosipimu afdiyoy




€¢

a1eUNU0d
ap wapuridap
9P BAIEI[OAZI(]

21BIIUNW O
ap Jopuepuridap gaiw)[0AZap
/BAIIUN U 3P [NIDIAIIS -

\

soama?._.:.m...\ @
@O OHEEO_U NO‘HMEE.@MD, ul G.SEOOO”_..D.NV
JeAd3pE pouwt ur ou@@@z\@ﬁ; ﬁﬂub Q

ewilidxo 18- op 11BII[IqE qmo.ax mwvw%ﬁ\jb

E:,am ‘(9rBI97B[IUN _:mmvo@@eq Em?m.:m
q1qd0A mynlequig E.uow:@/:\mso.m:.ﬂ,_,m&@wﬁnom
:gmE:ooumEo.»ccoomt:a uﬁ\mmmEBm

varejjoazep npuad ulluds {(e'§ 1myeiSojo]
auasap ‘Lnjoquis ‘duuwds ‘mindni) [nlequi)
o[eqioa-uou  afesewr op waleonpodd und
BOIUNWOD B 9P IjEN[Iqe BAIE)[O0AZOp nnuad
ufiids “a11qIoA op HENOYIP BIE] [1QISI[aIUl
fequi mun eamsojoy npuad  ulluds -

201u)1Z Laputidep
3P BAIRYOAZ(]

201u1Z Jo[LIdPULIdap BAIBI[0AZIP
JEAIAUTUIW IP [NIDIAIIS-

‘gurosiad

0 no BIjE[J UL IS 10U 11jBNJIS U] 9}BADSPE
1jows ap varewwndxs 1§ injnjuawerodwod
[njonucsoine nayuad urfuds fojdwts runijoe
uy 12juadm nes Imnsans ‘opdeiigesuodsal
gje] 208] & nuad uifuds {(1je11anoe Joun
vareoyueld ‘1211z (ndwm ulp wnoe Jojumue
earedonue ‘mnduwy earewudxs) oz
mnuwesdold 1IgzIeal ealopaa up uifuds -

aAnugos ruprnde
ap BRIB[0AZR(]

2AIN30D
rofiurpninde eaxe)joazap
MU UAW IP [NIDIAILIS -

i

‘(omaede
1owaqold earedynuapl) un dwn up NZoep
en| & nnuad  wfudsiomuiw ¢ anewrxoide
npuad dwmy op 2w mw gpeoliad o
oes 1$e19]3o8 eidnse e1u20U00 95 B nnuad
uiflids {(suos op suawINIIsUl puisofoy a191doo
uLd 2J91I0S) 2191108 9P LIdpULIdIp BAIRI[OAZID
npuad  utluds {(uojunjoquus earelerdiajul
‘as110s ofesaw op vauno) 2N 9p uepuLidop
earejjoazap niuad ul{uds (a1 ezZiun © 2p
1$ SLIDS 9P J[AIUAWNIISUI 1SO[0] 9p TLIopuLIdap
BAIR][OAZOP “IX2) INUN BAIRiRAUL ‘TIRULIOJUI
oun BaJEpe  ‘lUnijoB  1aun  BIIBNWI)
BZBQ 2P B2lBjBAUL UIP IO[QIUSW[R ILISNSUL
B2I3pPaA U] uiluds  {(anesnd  ‘Anoejjo
108} ‘Zne ‘ZBA) 9102100 MO BIUNIIOBINUI
ur opanjwis eaysojo,  wuad  urfuds -




ve

—

: a.:%w Oﬁmuz._..my—
$ ANWOU0ID

201WWOW0I9 11joeZUEL]

B ezigal ® Ap Jopuapuridap 10|

,ww.v BAIR)[0AZIP/BAIUIIUIW | BOIBO[BA 9P S1jouny uj 11ueq eHOS 1§ 915B0UND

5 ap [nI2IAI3S | B op Jofijel[iqe ealejjoazop nnuad uifuds -
291WOU0II A0IWOU 0 [[JOBZUBI)

jdezURL) BZI[EI | BZI[B3X €& 9p JoJuapuridap "10]

e 9p  Lepuladap ©2.18)[0AZIP/EIIUNUIW | BIIBO[BA 9P d1joUny Ul I1UBq BHOS 1$ 9ISBOUND

ap BAIBI[0AZI( | 2P [nIdIAIAS | & op Io[enjiqe eatejjoazep nyuad uifuds -

greuostadaayur gIeuos.Iad.1a)ul 1euoIje[a.I I91]ILUEJ [LIQUIDUI ND SIUAPNI P d[IHE[al

aIeuoIjE[al | ap/ounioerdjul ap Jojuapulidep | ‘gjuipasal 1$8ad0ER Ul 9SINOO] AIBD aueosiad

ap/ounijoeIul | B 248)[0AZp/BARU AW | 11D 9)InuSIqO T1je[al uudW I$ BAIO B ‘lj[e nO

ap BaIB)0AZI(] | AP 14198 | Jeuosiad [aaru ey eorjdwi os g nnuad uiflids-
alugpodso3oineg

aluegpodso3oine | ap Jopapuradap J01USED

ap apuradap ©a1¥)[0AZAp/BAIAUUAW | Lngan op a1eda] unijeiado 9. 1S SUIpIO 98]

ap BaIEB0AZI( | AP [n1Atas | B ‘oqdwis juioses ezieal ' niuad  uifiids-

HeIBuEs
1eudoad e aarfLigug

ap LapuLidap
3P 2IBIO0AZI(

degues wudord

e oaxfuSur 9p Jojuapuridep
BB} [0AZIP/BIIDUI U W
ap [MID1AIIS

‘aseonatiad 1jenis
BIAD B “DJEPUBLUIODDI  J[1BIIAIIOB/I|IIDIAISS
BULN B ‘9)laljes/owien] dp  BAIE)S
‘punielodwls)l  BHUAIALIP B “9[eIUSWERIIPIU
eny 1$-e nypuad urfuds op sioAdu ne -

axnfaduroine

ap uaputidop
3P BAIBJOAZA(]

aafuBuroyne ap Joquaputadop
B2 B)[0AZAP/BAIIUI U W
ap [NIDIAIIS

"(9AI3SUO0D NES J[DI)S IPIYISIP B ‘LNWEIE]
ISO[0] B “Beq B ‘BOUBW B Bj[BOSAP 35 B ‘Bi[BOU]
9S B BOBIQZOD 9SS B ‘BORIQUI 95 B ‘981018
as e ‘gjeds os ®) oaifuduiome ap 20IU[IZ
Joqifenanoe earnseysep nuuad urluds -

JjeIqot
ap LapuLidap
Ip BAIB[0AZI(]

aeyjiqow Ip Jo[Ldpuridap
2918} [0AZIP/BIIIUTIUI W
Ip [NIDIAIDS

-uodsues; 2p doliwr un
no woyg[eo & niuad uiftids(-o)a uoiseq ‘al1go
quernI uneos) Jopojuswediyos ealezijun Ul
‘rundun| LIayIp op ojueisip 93imnosed B ‘L1gos
10qoo 1§ voin € ‘98w v nnuad uifudsio)e

QIRIO[OD  ‘UNISBU  2IIPIYDULRIPIYISIP
‘ed9JIBO} N QISIR) (OIWU[IZ  IOJHBNALOR
porengglop nnued  utfldsimndios  spe

1ired 91L19JIp PUISO[O] J012}021q0 Balendiuewt
‘mindioo rerjizod gateq  Jos nnuad uiluids -




St

VID dnop
[eljusp1Zal NIdIAISS
un-1juj [nIaJsueIy,

301u1Z Jo[LIdpuLIdap BaIE)[0AZIP
/ BAIUIJUIT AP [NIITAIIS

‘(ao1uIdIES
palezI[euy  ‘lielAnce  Joun  eaJeoyiue(d
‘mmdwin  eorewdxo) oz mynuwesdoid

eorezijearnguad ‘9)I[IqRIS 2IBIO  D[BAJIIU]
ur ‘(isieoads) oueosiod Qe oun eoued
uip goruyiz arewnipuy 1§ urluds sp s10Aau ne -

s leg m..mcv...ﬂ /oﬁn;
Aoy, o
npy s

aapmusod ruipnnde
ap BIIBIOAZI(]

2ANIUZ0D
Jopiuipninde gaaejjoAzap
/ BOI3UL U U AP [MIDIAIDS

‘(o110 BZIIIN B 3P IS SLIOS 9P S[UAWINIISU]
1S0[0] op 1uspuudop BAIBYOAZID  IX9)
Inun ealejgAl] ‘lUNIjoe Toun Barejiull) BZeq 9p
BoJeiBAUL UIp JO[QIUDWR[2 BAMS$Nsul nanuad
2INDSOUND 18 2)1[IEBIS JBIO I[BAIDIUI ILUINUE
ur ‘(isieroads) aueosiad 9)e 1oun eoued
urp orupiz asewnapuy 1§ urluds ap a10Asu ne -

‘(otu1]o 9yeonsoudelp ‘Alsnduwod

Andayeoyisd -AIS98Q0 UaWeHodWod un nNeS 9JeISIXUR)
MnIgIIgd?d Anoae-oyisd IN{NIQI[IY0? BoIoUIjLAW

BIdU UM/ (1a0dns ap nderdy ‘gd1dojoyisd | nnuad “gle1oos ole[ozl 9p IO[LfEMIS BAIRIIAD
BAAI[IqRISOY |  d1a11su02) 9diSofoyisd 1914495 - | nuuad (isieioeds) sueosiad 191k [nIoinle ap-
"9JUOIUEDIPAL

op eatensiuiwpe niuad urluds feydeou a3sad

aroySearidns 1§ gleapaw 21fuBul (MNIUad

[nipeo ul Jjezijeroads 2oweIyisd IDIAISS

ap 1eNFal IS MNIJUID UBOLIAIXD d)eZI[RIddS

arejpues nyuad gjudysise- | oougeryisd  10IADS Ul LIBWILSIUL  9p-

"BIBOIJISIOAIP IS [RUOILINU

—— Jrjeluawe- | 210poA op jound UIp BJ09I0D QliBUSWIE -

nayuad BIBADIpE ‘guaId1 1§ gjurIngIs
gluolsise 1§ aailaSuy 21Mpzed | 9I0JU0d 9P SWIUIW [§Ipuod Ul ampzes-

vy

jen3al
uifudg

dAlEION] HENADOE
nyuad mynsaiaur
BAIB)[0AZA(

9AIBION| [BIIANDE
nuad $aI3)ul Ip [NIDIAIIS

‘(AnonIsSued pow ug J2q1] ndwi eaiso|oy
‘oloonrad 1§ LMOSW 9P BAIBZUDNSUOD ‘LN
-Kqqoy) aAeIaN| ligpanoe nyuad npnsassul
Baleijoazop nnuad  uiluds op s10adu ne-

3[e100s 1EM[Iqe
AP BAIRIOAZI(]

3[BIV0S
1B1I[Ig" BAIB)[OAZIP/BIIUII U W
3P [NIIIAIDS

010 LMEn$arsaw ‘oannaduiod Lnsol ‘arexeal
op awrei3oud 1§ LMoo TIiE)IUNWOD S[HRIIALOE
e| edpnredeordur o nnuad  urluds -




9¢

o yzablity %
o,vo, I %,

0/6/

G,
9%

. Mmaqmum@m\o@::m
foquoputidop o
/n QM@%\%\MO&MH i ua

B}JOAZIP/ LI UNUDTA]

N

sidil g
San

P
e

aaurgpodso3oine

ap Jo[uapuridap
BaIE][0AZIP/EAIUI} Ua U
ap [NIDIAIIS

“90TUSED LINGa1]
ap 21e89] mnijeredo 9y ‘uiound eounse
1§ 10900 B ‘9Aljealal 1§ opdwis [uroIes
pziear v nnuad  oueosiad ey [nuifids

i ..\\.uéa w_m:o%,ﬂr?
U, 1 N\
ey X

o T
1ig1guEs
pudoxd e aaifu3ul

ap Joqupputidap ®9

rigygues pLdoxd
e axiftadu ap Jojuspuradap
BB} [0AZAP/EAIUIIUI U

“(nipuaour Xo ) aseo[noLiad 1jeniis elA9
B ‘O]EPUBLIODAI 9[1jEIIAIIOR/I[IIOIAISS BULIN
e {preoBuy ) einjeradureyaelnijes/oureo)
ap BAIR]S Blju243JIp e nnuad
‘gpaweoipaw  en| -8 npuad oueosiad

1B)[0AZIP,/BIIUGUIA] op [NIAIAS | e [nuomnfe 1§ nuiflds op slosdu NEB -
‘(eAloSUOD

apIyosap © ‘guatnod eajurwgigouy 1§ afeurey

o3afe 18- ‘poq ® /eouBW B nuuad 9)EADSDE

aaifuiBuroine aaifBuloine ap Joqurapuridap | o[isusisn eziun e ) 2uluSulome op DIU[IZ

ap Joquaputidap ea ¥AIB)[0AZOP/BAIUIUAW | IO[1RIIANOE  BaleInégjsep npuad aueostod
1B)[0AZAP/ B3N UIAI ap [MDIAIAS | 1@)e Basewmupul 1§ [nuifuds op nuifuds -
eydepe

(muodsuen poseasojoj BS 1§ wodsuen ap

so[fiur un no wojeed v npuad 1jjosul a1 BS -

{012 2IBI0]0D ‘LMISEU

2IOpIYDUL/2IDPIYISSP  ‘BOJIBO] ND  2IAIE)

nurgw ayepomow nauad  [eired  Joinle-

‘IBS209U 2189 180 1BIE ‘(a1e0I01d

eyIqow ayeyqow ap Jopuapuradap | up “ezede ‘mpunued ul ynweyd 9eona)

ap Ioppundap ®d gaaeyjoazap/eauiuaw | mindios wrjizod eassujusw nnuad sueosiad
AB)OAZIP/BAIAULIUIA] ap n1AIas | ye eoped urp [erired Jonfe 1§ uifuds -
(‘e's 1yeIS010]

‘Quasep  ‘unjoquus)  d[eqidA-uou  3fessw

ap easeonpoid und eounwod ' Sp 1HEl[IqE

Barel[0AZop nuuad JBADSPE POW Ul 2IOP3IA

ap [mpound ewiidxs 1$-e nnuad mmisieoads

eatewnipuy 15 [nuifds op oroadsu  ne-

AIBIUNUWOD ‘10U 11§BN}IS U] 9JBAJ9PE [1JOWD 9D BAJRUILIAXD

ap Jo[Lputidap aawdIunwod | ¥ mmuewepodwos [nonuosone nuuad
BAIB)[0AZIP ap Jojupuridep vaaey0AZap | ‘oxodwoo 1§ oydwis wnpor Uy wjusdmn
JERAULUITA] 22J3UIjUA I AP [MIDIAIIS | nES Innsans “Jofreyj  1odsar gjey 20e] e-




Le

3P [B190S NIIIAIIS
un-Ijuy [RISJSue ],

‘9)ejeuUESs nuad B1BAI9PE BIUa)SISE IS 9::.&5

\M..n..f/

sampzes

‘guaid 1§ gjuemsis
0JU0D 9p eWIUIW IHIpUod Ul 2JINpzes-

11

urfudg

anzLon] Heragoe

o

[duy

2A11BIIN] jEIIANIE
nuad saI93UT 9P IN[NIDIAIIS

{(*012 @o11qnd 1moof Uy ‘wuelerid
‘opni Mo MIUBIUE) HB[I90 ND  J[BUOIZBIO
nes Q[BULOUI  MIU[BIUL  ‘99zZNWI  SUZIA
e] ediomtedseordwr os ' nnuad ‘sueosied
19)[e Boped ulp ‘eoluliz arewnipuy 1§ uiflids-

3[e10s Io[iEIIqe

a[e100s Jo[iB)I[IqE
BI.IE)[0AZOP,/BIIUIJ U W

‘("012 2o1qnd 1moof Uy ‘ruajeLd ‘opni no
LIIU[EIUL) 1j[B[120 NO S[EUOIZEBIO NES J[BULIOJUI
uugul ‘esznuwi onzia e edionredsesidun
ss ® nnuad ‘oueosrad ) eoued

BAIBI[0AZA(] 9P [NIAIDS | ulp ‘BoIU[IZ 2rewnupu] 1§ ulflads op s10AsU Ne-
IUWOUO0I2

JDUWOU0II 1joeZuRI) ‘nqesuodsal

jovzZuEI) BZI[BI vZI[BaJ B 9p Jo[uapuridap | pow up nueq ezinn 1§ euHos ‘@lSeoundal

e ap JIo[Lapuridap BIIB)[0AZIP/BAIUN AW | B op  JO[IBN[Iqe  BaIR)j0AZOp  niuad

BIIEY[0AZI(]

Ip [NIIAIIS

sueostad 121 eolred ulp arewnipuy 1§ wilids-

dAnRIIN] HENADIE
nnuad INNSa.13) UL
BAIB)[OAZI(]

dALBIIN] HEIADDE
nxuad SaI3)Ul 9P MNIDIAIIS

‘(*019 2011qnd 1mMo0O] Uy ‘TuSlaLId
‘Opnu nd  UIU[EIUl) I[E[IaD Nd  S[BUOIZEOO
nes  Q[BULIOJUI  LIUJBIU] ‘93Znuwi  )IZIA
g] edonmedeodwn os e nuuad ‘oueosiod
1918 eaped ulp ‘gomuiz arewnipuy 1$ urlids -

9[B10s YEJI[IqE Bd
I8} [OAZIP/BITIUL UIA]

a[B10S
HEL[IJE BA1E)|0AZIP/EIIUI}Ud
9P [NIDIAIIS

‘(019 201gnd ooy uy ‘runarid
‘opnt nd  MIUEIUl) H[E[IAD NO J[RUOIZEBOO
Nes 9[BULOJUl  LIUJBIUL  “99ZNUI  INZIA
e] edoned/eordun os e nnuad ‘sueosied
19)[e eoyred urp ‘gowiz arewnapuy 1§ uiluds -

NIWOUOID
joezurl) BZI[BII
e 3p Jo[Lapuridap va

NIWOU0II MJIBZUEL)
BZI[Ba.1 § 9p to[uapuridap
BAIB)[0AZOP,/BAIIUTI U W

‘Iiqesuodsal
pow up 1uBq BZIND 1§ BUOS ‘91SBOUNDAI
© ap Jofie)iiqe BaIeljoazsp nnuad aueosiad

1€}[0AZI(J/EIUTIUITA] 9p [NIAIAS | 19y woped ulp osewrnipur 1§ uifuds -
gleuositadroyur “TO1]IWE] [LIQUIDW ND ‘BiuIpasal
a1euoIjE[a.I 1$R200R Ul 0$2IN00] 2Ied aurostad no 1rivjal
ap/euniideiaul gleuostad.aayul aaguoljeda | sunjuaw € ‘rje no [euosiad [aA1u e eordur

ap Joqdpuridop | ap/ounijdeadyul ap Jo[udpuLidap | os ® nnuad ‘9[eIoos Io[IiemiIsS BoIRUOISS3
BAIB)[0AZIP/ valejjoAzap/easounuaw | nnuad  ‘onosouns 1€ IQRIS  ‘QIRIO
BAIQUIJUITA] 9P [NIIAIAS | O[BAIUT SJIWINUE U] wrapuy 1§ uifiads-




8¢

@

qﬁ_

,w

.._.E__nmmm.m_ "
e
.«\w O.n BOHINUWIOD

E
3/ a,w‘_mroﬁu

A

:m?:.ao_u

21B2IUNWO Ip JIo[Lopuridap

BAIB)[0AZIP/BAIA UL U T
ap [NIIAL

“IOU THJBNJIS U] 9JBADIPE
mjows op earewd 18 mnmuswepodwod
[njonuooone niuad ‘dwn ap 9umos speoriad
ad ‘orewmupul 18 uilluds op 910A2U nB o -

" s __uco,..r

N

/.! ~
o

& '~y
57 :b_._mpm/ /Aoo s

IIUIZ ._o__._@wn_‘amv
BAIR)[0AZA(]

9ouyiz JojLaputidap
BA.1B)[0AZIP/BIAUT U W
IP [NIDIAIIS

‘(1imy1anioe Joun eatedyuerd ‘rou njenyrs

N2 BIUNIJUOD 2$ PUBD IDUNIE 1IZIJ3P BN B)
o1u1Z Mnuwesdold 1BZI[eal BIISPIA UL ‘PUBD
Ul pued ulp ‘areumupul 18 uiflids op s10A9U -

Hepyauaq |1
nnuad JaT dn
3P [BID0S NIIAIIS
un-1)0} [nidjsuety
1§ LIBDIJoUAq

¢ nnuad vy dn

‘(gonoerd ug sund

0 B ap 1§ 9N [BW 2J3UIP BUIDIES O Iuljdopuy
B 2p 11Z123p 1aun ealen|) [un dwin uf 112109p
en| e nyuad “rienyis syrwnue ug urfuds-

‘dwmn op aJew rew gpeolad

o nnuad ‘urores 1$e1zpoe vidnse BIUOOUOD

os ® nnuad ‘pugd up pued ulp ‘wifuds-

2AnIuS0d

Jopuipmnde
BAIEY[0AZA(

aAnugod dojuupninde
©3.1B]|0AZIp/BaJ2UIjUa U
9P [NIDIAIIS

{(unjeiedwno op gISI| 0 "X ap ‘2aunos aijou
9P 2I19110§ -219110§ 9P Mepuldsp BaIR)OAZID
‘arownu no BON[ B 2p 1§ oy BZION B
ap 1LlspurLidop BaIB}[0AZIP) BZEBq 3p BalejBAll
ulp Joj2uawald ILISnsul eatopoA ur  ‘dumn
sp 2unos opeouad npuad nienuS ojIUINUE
ur ‘pugo ul pugo ulp asewnipuy 1§ uiluds

Anoageoyisd
MNIQI Y22 BRJIULUSA]

(3aodns ap ndeas) ‘gor3ojoyisd
3J21[Isu0d) 2d13ojoqisd MDI1AIAS

(o1u10 1821IS0USRIP
‘arsinduwios-aisasqo  juswenodwod)  Alo)e
-oyisd  mmaqiyoa  surjuow  ‘a1saidsp
1§ B[RIOOS 2UB[0ZI 9P JO[IJBNIS BAIBIIAD
‘(Liswa) Joun ealisgdop ‘ouls op mnydeouod
BOIB)[OAZIP)aUIS 2P 19WS BaJeznuonsuod
‘(o1B11A180138 Qe ‘3]B1aIXUE)
o[euorjowa 3[LIEy BlOHU0d -8 nnuad ‘dwn
op 2unas opeourad nnuad ‘njenyis spwnue
ul ‘pugo ul pugo uip smewnipul 1§ uiluds -

JjejeUES

nnuad BJUI)SISE 3P [NIJIAISS

"3USWERDIPaLL 3P BAIRISIUILUDE
nnuad uifuds ‘a)deou s1sad 21oyZaseidns
1§ preorpaw  aarfuSup  Cmnauad  nIped
up sneziferoads aoueyIsd 1101AI3S o SI0ASU-

afeluAWIE-

BIROINISIOAIP 1§ [RUOTLONU
alepaA 2p 1ound uIp 2100 2rjBUdWIE -

[B1iU2A93S




6¢

‘giduwrs gorwouoda a1jorZUR)

Liggipy, op puuo] oouo Ul eareordwr  “ywiid
,/,Wm\;ﬂum: 1039 2IIWONU0I2 11JOBZUEB) | [NISAI BOILIOA B 1§ 9jeuoljiziyde oJasnpoud
74 a«N._aE BZI[Ba.l & 2p Jo[uapuridap | nnuad groexas puns o ep ' 1§ [Iqesuodsal
vE.&eu B21E)[0AZAp/BAIAUN AW | pow Ul JO[iueq earezinn nnjued ‘pugo ul
péul_ﬁm@w.n_ma 3P [MIJIAIIS | pupd ulp ‘@rewnipu] 18 uifuds op a10AU NE-
ﬁs hm_‘mmm,”mhm.mﬁ.33 ‘aurosiad 9ife no 1jejal I[1IqBIS B 1§
a18uoI B[Rl g[euo0s.Iad.19)ul JIBUOB[A | 9SUIXD [91[IWER] [LQUIAW ND ‘BZBq P I191[IWE]
IP/AUNIidBIANUI | IP/SUNIIIBIANUI 3P IO[LIPULIIp | 1iqusw no 2uepnd 9p 9[lie(sl suljuaul
ap Joquiapuridap BAIBI[0AZIP/BAIDUHUAIW | & ‘D10 B[ Als2iSe ospundsel nu e nijuad
BAIBY0AZI(] Ip [nIAIRS | ‘iijenyis ywnue up ui{uds op d10A9U nE-
‘aLrepodsod nes aLgjEoNnq

alugpodsogdoine u} 1iBlIA1}OE 9p BaIRINSBISAP ‘1egoid

aaurgpodsogojne ap Joquapunidap | nnuad 1ojasnpoid eaIvioalas ‘9ISI 1aUN BZEQ
ap aoquapuradap eale)joAZzap/eaIduuow | od ununq 9p valreuorjiziyoe nnuad ‘eueosiad
BAIB)[0AZA(] ap [NIMAIIS 191[e BaJelINIpUl gns ut(lids op a10A3U ne-
1jB)BUES igjepues pPLadoad | “aseornouad 2jiienyis BUA2 B 1§ 2]JBPUBLIODD]

Pudoad e aaif1idug

ap Joquapuradap

g aa1[Lidu; ap Lo__huﬁn.._awﬁ

Bal Nu—cgmﬁxﬂwhwz_u uaa

Q[IBIIATIOR/2]1IOIAISS BULIN B “3[aJUaWEIIPIW
B0 18- nnuad ‘duin ap 21.mnos apeotiad

BAIB)[0AZA(] ap [NIDIAIAS ad ‘arewnupuy 18 urfiids ap 210A9U NE
‘(1eoRIqZOD/IRIRIQLU]

‘a11aLnod ojuIWIRi[ROUL 1§ [ourey Safe 151

‘pleuosad e19[80) mmmoﬁoowmv ob.EmEB:m ap

201u[1Z 2[1jelAnoe einseysap e njuad 1S vaq B

aaif1duioine adi(11dutoine ap Joquapuridap | 1§ voupw B nauad 218AO9PE 9[9]ISULISN BZI[IN

ap Joquropuridap BAIB)[0AZIP/EAII UL U e nuguad “91BIRUES 9P [11BIS 91BI0JED ‘NiReniis
BAABY[0AZI(] ap [NIDIAIAS aywnue uj ‘arewnipu 1§ urflids gysooau-
‘unwod up podsuen ap d0[[iw un

no 1oje[ed & npuad arewnapuy 1$ utflids ap

910A3U NES'0J2 LINISEU 2ISPIYOUL/QI0PIYISIP

eIqom ajeyiqom ap Jojudpuridap | “eoajIeoy no alarg) : dwin op BLNOS gproLad

ap Jojuapuradap BAIE)[0AZAP/BAIUI} U W 0 od ‘eo1u[iZ JOTIRIIATIOR BaIBINSBIAD
BIIB)[OAZI(] ap [MIDIAIIS U1 asewnapuj 1§ uiliids op 210A2U NE-

*91iBSI9AUO0D O BlINd
B 9p 1muiqe easeljoazep nnuad ‘ujenys
ayumue ul  uifllds op o10A2U nNBQIIQIOA 9P

lignoijip eJej [equui] mun ealsojoj nnuad
‘pueo up pugo urp ‘o nupur 1§ uifuds -




0g€

JdIAT dB
9P [BIJ0S NIUAD UN

-1U] JO[LIBID1JaUdq
[NIDJSUBL],

o

iz Jojuaputidap
£318)[0AZIP/EI U T W
ap [NIDIAIIS

njenyis oywnue up uifiids foxodwoo nijoe
up 1ejuadin nes mynsans “Iojiejiqesuodsal
giey 90ey € nnuad mjenyis aywnue up uifiids
‘(lou rjeniis No PIUNLGUOD 9 PUBY IIZIOAP
en] ®) oz mmnuweiold ILBZI[B3I BAIOPIA
Ul uawow aywnue up arewnpuy 1§ uifuds

7 s Tuad 9 5%
Houny W

“(gonoead ug sund o
& 9p 1§ 21Z103p 0 N[ B) [nn dwi) U 11Zoap enj
e nnuad spuswow aywnue up ulflids (dwm ap
arew rew gpeoad o 1uDIES 1$eI9[208 BAdNSE
BOUOOUOD oS B nJjuad djuswow Ijluunue

ARIugdod aanuSoo dopruipninde | up urfuds ‘(zojunjoquuis eaJejeIdiopul “3SLIOS
Jorruipninde ©aJ¥)[0AZAp/BAIPUUAW | 2feSOW op BAIRIO) N1IO B 1§ 2uos B npuad
BaIR)[0AZA( ap [MIAILS | syuawow Muunue up ullids ap atoAsu ne

“(21u1]o 21821350USRIP

A1STNAUI0D-AIS2SQO wsweHodwod

un nes 9JeJSIXUE ‘2JBqIIYDS JUNS I[UnNNI

pugo A1sai3e nes 1Bsans 1WaAap ajeod) A0

Anayeoyisd -oyisd niqiyoes uourjusw  ‘a1saxdap 1$
MnAqIIYa? (3aodns ap ndetay ‘gorSojoyisd | p[eroos a1e]0ZI 2p JO[1IjENIIS BAIRIIAS niuad
gaIauuay | aJomisuod) avidojoyisd 1OIAISS | uowow Iuunue ur utfuds op sroAsu ne-
‘Bojolewols stje1oads a1Iwe] op

sipsu €] ejuazaid as B nyuad ‘soyuswedrpau

Juswelel] un euun B onpuad  ‘gjusuiow

Suwnue Ul ‘QJEWNIPUl 9D 9I0ASU NE -

aeygues najuad gjuajsise- ‘INMIIULD [NIPED Ul

9ezi[eroads 2ouBIyIsd [191AISS 9P 910A3U NE-

RIBOLISISAIP 1§ [RUOTLNNU

"9]B]BUES aljejudu[e- | 91opaA op jound ulp EJO9I0D 3lfBIUSWIE -
nnuad gieadape guaId! IS pjurindis
gjuojsise 1§ axflidug 21mpzed | UOjuod P SWIUTW IIPUOd Ul AINPZES-

wui
urluds

2AnIBION] HENIANDE
najuad minsasul
BAIB)[0AZA(]

2AlBION] HENADDR
nuad $3.133Ul AP M[NIIAIIS

‘g1oor1rad 1§ LINasL

op eaIeznuansuod ‘U 38 LBqUIIYDS

Joun earejdesor nnuad ‘gounuu 9p HBLANOR
nnuad mnsaseiul eare}joazap nnuad ‘pugo ul
pueo ulp ‘arewnipuy 1§ uiluids ap 910ASU NE-

a[e1d0s 1jB)[IqE
AP BAIBI[OAZI(]

J[BI00S
HE)[IQE ¥IB)[0AZIP/BAIUIj UIW
3P [NIIIAIAS

‘dnid sp nes afenpIAIpul

asexe[al ap swesdoid ‘ussouasiq aqMmys
‘9oznw B[ 9)IZIA ‘IBIUNWOD J[ISBIANOR

uy edionued/eorduwr os e njuad ‘dwn

op aunos speouad a¢  rewnIpuy 1§ ullds




T€

9AI)S3J J[I1Z JOUN BIZBOO N2 3)B}Iun
ur oreziuedio ojooeoads 1§ umool ‘10IR[EO

3[BID0S | “Q[opNI NO 2[BUOIZEIO LITUBIU] ‘THB}IUNWIOD
HB)I[IqE BaIB)[0AZIP/BAIUNLUAW | 3[1iRIIAIOR | eaiedoned/eareordun
2P [NIDIAIIS | U1 [jemyis  QywWnUBR  UJ utftds
(@Mﬁc@&mﬁm@m\mow DIUWIOU 09I N1jOBZUEL)
ﬁu\.mwwwm%uwzmu._ BZIjea.d e ap Jojurapuridap "BOIUIOU09? S1joRZUEI]
& 9p JojrpuLida ¥21E)[0AZOP/BAIAUNUAW | op puulo] 2ouo ur eordwr as B npuad
BOIE)[0AZD ap [NIMAIIS | sluawow jiwnue ul uiflids ap 210AdU NE -
gleuostadiajul geuossadiajul arenoneR.l * [21[IWEJ [HquIaw
auniideiaul | ap/auniidesayul p JojLepuridap | no 1§ swepni ap o[ie[al auluUAW B TONLID
ap Jo[L1apuridap Ba.18)[0AZAp/ERIUL AW | B[ Alsai3e opundsesr nu e nijuad  uswoWw
BAIB)[0AZA(J 9p [MIVIAIAS | gywnue Ul axewnipuy 18 ulluds op a10AsU Ne
:aaugpodsogoine
aaugpodso3oine ap JojLopurxdap "SLIRIEONQ U] 1B}IAIIOR BINSRSOP
2p Ioridpurida ©9.1B)[0AZIP/BIIAUNUAW | B 2P “90IUSED LINQgall ap 2339 mumijersdo
BAIEBY[0AZA( ap MINAIIS | eziear B nyuad urfuds uijnd 1§ arewnipul
HEIBUES geugs pLdoxd
1pudoad e aarfusug & axifuuduy ap JojLapuradap *3JEPUBLLOD21 J[1JBIIAIIOR/3]I1JIAIDS
9p Joudputidap B3JB)[0AZIP/BAIAUNIAW | BULN B ‘P@luswesipaw en| -8 npuad
BAIBI[0AZI( ap [NIAIS | njenuis oywnue ur  utluds ap s1oAsu ne
“(nogy
aafLisuloine aaifu3uroine ap Jo[udpuladap | sp are 20 Juiwe Ionpe I1-8) 2aifdurome
ap Joqueputrdap BOB)[0AZIP/BAIAULIUAW | op 30IU[Iz Jo[IiBlAnOE eareindpisep nuuad
BAABI[0AZI(] ap MIAIIS | jenys auwnue up  erewnupul 1§ ulluds -
JerIqow aejIjIqow Ip Jo[apuridap
ap Jojuapuridap BOIR)[0AZAP/BAIOUN AW "1lodsuen) ap gint o eigaul e niuad
BAIB)[0AZD ap [NIAIIS | suswow swnue up uifiads ap slocAsu ne-
‘plIALIOd BISIUB O-1JUL 2ISPIA 2P
jmound ewinidxs 1$-8 op 1jBI[IQE BAIRI[OAZID
AIBIUNUIOD aredranmod ap Jojuaputidap | nyuad 2uewow aywnue Ul uilldsi(reqreq
ap Jojuapuridap BAIB)[0AZIP/BAIAUIJUAW | 23S B 2P EBiUIPUI] 2IE) QIjBSI2AUOD
BAIB)[0AZI( ap 1214138 | o vund ® nnuad ojuswow ajwnue ug uilids

10U T1jeN}IS U] 21BAD9DE IjOWe 9p Ba W dRd
15 mmuewexodwod  onuodomne  nauad




[43

T

aejgues nnuad gluajsise-

"BojoTRLLO0IS Hm:mao/@;m___o:émw
otpow g] viuszaid 95 B nHAds msw\@;@duﬁo
JUSWER]] UN  BULIN B mw s
syunue g EmEEmE/ D 2@>mc\ ne

@

' _uue

..,.n\\
\;<\.

WYY E%wo
p o

orezi[eroads aotneiyisd | :o_Zom;o TRIORSU ne-

BIBOIJISIAAID 1§ [RUOHLIINU

JNT *9]BJRUBS anjgjudWIe- | a1opaa op Jound UIp BIOSI0D SljEUsuIle -
dn ap [e120s nyuad nnuad gjeAdapE ‘guaid 1§ gjueIndis 20[2p
un-nup  BaLRNWPY pluolsise 1§ auludug 2AIMPZES | 9I0JUCO 9p SUWIUIW [HIpUOd Ul SIMPZE3 ur(udg

9AIBIIN| BIADOR
najuad mpnsatayul
BAIB)[0AZI(]

dAnEIIN] HENALDE
na 4 saxayur ap INNIdIAISS

‘AONLSU0d pow uy [ndwn 1sojoj & nnuad
‘onuwud Jojigniqesuodsar giey a0v] ® nnuad
2)USWIOW! JIWNUE UL 4 IPUL 9 SI0AJU Ne




Echipele multidisciplinare, tindnd cont de nevoile specifice identificate, din totalul de 149 beneficiari
evaluati, au propus pentru transfer pe tipuri de servicii, un numar de 149 beneficiari dupa cum urmeaza:

Nr. Tip serviciu Nr. total Nr. beneficiari/tip nevoie de
crt. beneficiari sprijin
1 CIA Pitesti 50 34 ('sprijin continuu)

16 ( sprijin regulat)

2 CIA2 50 33( sprijin continuu)
17 ( sprijin regulat)

3 CIA3 25 14 ( sprijin continuu)
11 ( sprijin regulat)

4 LP1 Bébana 8 4( sprijin secvential)
2( sprijin minim)
2 ( sprijin deloc)

5 LP2 Bédbana 8 4 ( sprijin secvential)
2( sprijin minim)
2 ( sprijin deloc)

6 LP3 Bébana 8 3 ( sprijin secvential)
4( sprijin minim)
1 ( sprijin deloc)

TOTAL 149 149

b) Echipele multidisciplinare ale CIA Pitesti, completeazd Planurile personalizate, cu activitatile si
serviciile specifice nevoilor identificate prin aplicarea fisei de evaluare.

¢) Personalul de specialitate din cadrul CIA Pitesti asigurd activitati si servicii in baza Planului
personalizat completat.

CAPITOLUL IV -_Planificarea etapelor de restructurare, a resurselor financiare, materiale si umane,
pentru_perioada 2019 — 2021 si a modalititilor de implementare In corelare cu stabilirea obiectivelor
serviciilor, alternativelor de tip familial sau rezidential si masurilor preventive dezvoltate in comunitate

a) Realizarea listei de prioritati ale problemelor si oporti
in operationalizarea planului de restructurare: ;,3’@@"’

Probleme
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Oportunititi: i e
- Accesarea fondurilor europene pentru punerea in aplicare rapida a prezentelor propun9n wrespectm ROR si
POCU, precum si posibilitatea folosirii lor intr-o modalitate combinata pentru a real1zafacea?ta~tran§1tle

- Crearea unei retele de servicii integrate la nivel judetean in problematica persoanei adulte cul dlzablig)ta[\, i

- Realizarea de parteneriate potentiale intre diferiti furnizori de servicii sau intre dlferlteQUtutu W \é?‘

- Atragerea de voluntari;
- Crearea de locuri de muncd, in cadrul serviciilor de ingrijire (echipe interdisciplinare speCIallzate)
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¢) Evidentierea obligatiilor privind sustenabilitatea sau alte conditii legate de onorarea
angajamentelor stabilite prin contracte de finantare incheiate anterior procesului de reorganizare

In urma implementarii proiectului, depus in cadrul POR, prin care vor fi infiintate cele 3 locuinte
protejate pentru persoane adulte cu dizabilititi, noile servicii sociale vor functiona in subordinea DGASPC
Arges.

Din punct de vedere juridic, fiecare serviciu social rezultat, va functiona ca o institutie subordonati
DGASPC Arges, fard personalitate juridicd, avind stampild proprie, regulament de organizare i
functionare, regulament de ordine interioars, organigrama si stat de functii proprii si buget propriu.

Dupd finalizarea proiectului, cladirile in care vor functiona locuintele protejate, echipamentele si
dotérile achizitionate, rezultate ale proiectului, vor fi utilizate de DGASPC Arges, in calitate de beneficiar al
proiectelor.

Acestea vor asigura baza materiald necesard functiondrii noilor servicii sociale dupd finalizarea
proiectelor si implicit sustenabilitatea acestora, DGASPC Arges, rdménandu-i obligatia de a utiliza
corespunzétor echipamentele/dotarile si de a sustine financiar partea de intretinere periodicd a acestora.
Beneficiarii direc{i ai echipamentelor, respectiv dotirilor achizitionate, vor fi 24 de persoane adulte cu
dizabilitdfi, rezidenti ai locuintelor protejate, precum si personalul angajat in cadrul acestor servicii.

d) Identificarea serviciilor sociale destinate persoanelor adulte cu handicap de la nivelul
judetului

La nivelul Judefului Arges, serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu handicap sunt slab

reprezentate.

in subordinea DGASPC Arges existd 7 locuinte protejate cu o capacitate de 6 locuri/locuinti, 5 centre
rezidentiale si 2 centre de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu. Din cele 5 centre
rezidentiale, 3 unitdfi de asistentd sociald, cu o capacitate peste 50 de persoane, vor intra in procesul de
restructurare, printre care si CIA Pitesti.

e) Identificarea situatiilor de posibili revenire in familie, stabilirea responsabilititilor si a modului
de actiune pentru cazurile identificate
In urma evaluarii beneficiarilor prin aplicarea fiselor de evaluare nu au fost identificare cazuri de
posibila revenire in famlie( re/ integrare in familie)

f) Identificarea unitatiilor de asistentd medico-sociali care acordi servicii de ingrijire, servicii
medicale, precum si servicii sociale, persoanelor cu nevoi medico-sociale

La nivelul judetului Arges, unitatile de asisten{d medico-sociald care acordi servicii de ingrijire,
servicil medicale, precum si servicii sociale persoanelor cu nevoi medico-sociale sunt:

Nr. Denumire U.A.M.S. Situatie Jurl“\q,i%-
crt. /\ Qe___—fo"a )
.| Unitatea de Asistentd Medico-Sociald Calinesti | Acestea au personalita | S8
2. | Unitatea de Asistentd Medico-Sociald Dedulesti | subordinea directd a C

3. | Unitatea de Asistentd Medico-Sociala Suici Arges

4. | Unitatea de Asistentd Medico-Sociald Rucar

5. | Unitatea de Asistentd Medico-Sociald Domnesti

41



[474

[e dd Hgjuewsadwi juezuojiuow earengisy

1g)ANIoR § WIUIW B ZBD 2D [NISTBUBW QI1ED 9P BIBZLIONUON

ALl %EH& S [IZ[29D 19UN BATEN] el YIJE
o ﬁ:muﬁ :ofum - ; S AL CIERR]
() aygsins s ep i SORTAEE | S U Agaien, TN DRTIES 1 M T | Een
B m_:/,\h o_oo@_:m._mﬁS ty 15 BJUSISISE AP THEIIALL Efsed | @I [ IgJsuel] niju=d HEM[IQEZIp I ealngsald LIERyeuaq
BAPAA, Eé&t%&v Hmoscmm Y1JER1e9 L, DIEleiSUen S/
omqmwhﬁﬂ%wo@ \Mo st , R [e1oads op _.mcoﬂog 1 I0A 2IBD [B)[IqeZIP NO aurvosiad SL nnuad jnziaal Jd : [enuapizod
NI e 15 110dns 1§ BIUISISE 3P 1HBUANOE BAIRINSEISS(] - | 1§ | EXAUY- A] [NPOJA ULIOJUOD YD) Ul 1BJIAIIOR 9P BAJRINSEJSA(] : d 0
[enusiod arepy et o m ; vID n_m EIERR] Bmmowmcmb 1] 10A 2JBD TJRII[IqRZID 3P IIAIDS
0SU00/31E}0AZOp/RIoUIUA dd Ul Jodns IS gJud)sise ap lHiglAnoe eaJopniou] - [ no sueosiad ¢/ nnuad([ exauy ‘[[] [MPON) dd ®BLANZIAY SN U1
“BJBZI[ENPIAIPUI S1USAISIUIT - 1B IUAPI [1GOU] (LIIpE[0/1S LINUIA)IO[R[[qOW BAIBOYIUSP] | jorenpyy -7
210814 Ul 9[eUOLiEU JolE[SIS9| [BI20S MINIJIAIDS
WLIOJUOD [BID0S IN[NIDIAISS BAIBUOMOUN] - | BAIBIPAIOE AISN[OUl 2IBUONOUN] 2p JIOINBZLOINE BaIdunqQ)
B[R100S piuepuadapur gieia
efela e 1§ gounw op 1a}10§ nnjuad 1unedaid earspaa ul 291j109ds o[enpIalpul
eieid ad 1anoe rjuedonred | 10[10ASU 3IR0TEZUNS2I00 JO[IIDIAISS BAIRINGISY - “dIAT Ul JOJLIBIDIJAURq [NISJSURL ]
I B 9p JO[LEIOLAUS] *10[IBIDIJAUR] 2]B S[ENPIAIPUI
1gieyroedes BAIR}SRID)- I0[10A3U BpUNdSEI BS QJBD 1101AI9S 2190 BS BINSIOE B
Jeou] [apise Jezife10ads [euosiad mun earemBISy- | AIRUIOJ 3P [10ADU B 1§ 1191A43S 3[1ou npuad nnjeuosiod vall[iqels
Juspuedaput res 9p [euoIday [euoterad()
lo[igyiqe earrigrgunquu - BURQRY "WOD UL 77) [ B BAIINISUO )- [nuresdold aqejurul "z un nuuad 1LNJONISLIJUT BOIRZI[EIY
[euoIZay [euoiiBiad() (NuEIZ0I]
. . JEITHTION BUBQRE "WOD UL IS JT € B BIINIISUO)- arejueuly "JIN'] € 9]90 npuad 1LMION)SBIIUT BOIBZI[RAY
15 [e100s ue[d ul ‘91eIunuIos (e1qezip no sueosiod 77
ul mﬂ_éum S B arei[eroads ap [euosiad | J0[20 INJNISJSURT BAIIPIA UL BIIBIIUNWOD N dUnIjor ap Mnpow
HEHIIQEZIP O NPT | - 1y 456ns 1S BIUDISISE 2P 1JB)IANOE BAIRINSEJS(] - ® 18 1o[1iRI[Igesuodsal B ) [NIOJEONPUOD 211D 3P BAII[IQRIS
g.o_w:momba S[¢ lElA 3p neigJsuei) Aeijauaq niuad J4 ul amnzeaaid
JO[I{)IpuUoOS BAILBIBUNQUI- : :
. ‘ HRIIATIOR  WIUIW € ZBD 9P [NIOFBUBW 21780 9P BIBZLIOJUOA]
‘[eijrwey diy op 11IZ1J3P Taun Balen|
QJBIUNWOD 2]BI32)Ul 110IAISS 11Z199p 1oun galen| | ug podns 1§ Bjuaisise ap 1iBNAnOR BaIRINSEISAP ULId JIAIT € 9[99
2J1p0 LIBW [unisuswip | Ul 1odns IS IUd)SISe 9p 1IBJIAIIOR BAIBINSRISO(]- ul [nieysuen nnuad neyjigezip no sueosiad g 10720 vaungdalg
ap S[euapIZaI ITjMsul dNT €9[°0 ul | uefqezIp
ug eielA e] 9p eljlZuBn ajeyiferoads op [euosiad | 3jeIaysUBN 1 J0A 2JB9 [1B}I[IqEZIP N0 durosiad $7 nnuad 1nziAal no
BINZISE 218D 2IBNUNWOD | NO Hodns 1§ BIUS]SISE op JBIANOR BoIRINéRIsa(] - dd 18( [ exauy © A [NMPOJA YID Ul [BHANOE op eoseinsgysa(] | suvostad pg
SAIEUISNE IO]IIDIALSS "dINT € Ul S1eIafsuel) I I0A 21ed jell[1qezIp nd aurosiad | ® JIAT € Ul
BAIB][OAZD IS BRISPUNXY - | dd Ul Lodns 1§ pjud)sise ap 1HelANoR BaIOpN[OY] - pz nauad (] exauy ‘II] [NINPOIA) +Z niuad JJ eaImziasy | JI9Jsuer]’]
Joedug EIREG | BHAIDY 111S3]

eduil 1S 9399J9 “IJBIAIIIE ‘LIISII 9P UIULID) Ul Jo[injos vatedyiue[ ( 8




5274

glenplalpu 8ad

e dnig od vosepioqe e] op
B2J9291] - NIIN| 9p 1onoeId-
VIO Ul IN[nJajsuer)

"2IBOBIA U] 9[BUOIEU 121]B[SIa9]
WLIOJUOD 3]RID0S IO[IIMAIDS BaleUuOTioun, -

_N_OOwdmﬂmﬁ:O“\C@m
T T W

areuonounj op J10]fHEZHOME ¥IUNqO

BOIB)IPAIOR  AISN]IUL

BIuL)sIxa vallpe[d nnuad ueidepe 1s 1jeiedoy -

ueajapny _E:Emaaﬁﬁ_:ﬁmw mw.%‘wﬁgcm A

=1 O B p
pIULISIXa Bonpe[d nnudd deidepe s ifeeday

"IO[LIBIDLJAUAq O[B J[BNPIAIPUL

S

5 NS
2,
&
\Q@Q
/«\o °q waca%ﬂav
t..:m sy

e .Houmu_:mow% - _mcomhmg - 10[I0A2U .m_umﬂawmp ES 2.0BD HIIAISS 212]0 BS A_.\_ nooj
1e0U] [ajase Jezijedads [euosiad mun eareIn3isy- BINISIOB B DIBLIOJ 9P BIOASU I§ IN[A[BUOSISd-B2IIIqBIS | LINJO] S 2P
B[BI[IWE]-0I00S 1LIRIZaUl JOLIBIDIJaUq Le1oljauaq nuuad d4 ul 2nzeaaid aejeded
eaIpaa uf urflids ap 1101408 e dd nresweduwi iugziojiuow vorem3isy | elIAI0R + WIUIW B ZBD 2P [NISFBUBIW ON)BD 9P BAJEZLIONUOIA ond)
9P 2IB[OAZIP/BIIBAID - aelferoads op [euosiad | ndalg VD 9sewel nelliqezip no aueosiad (¢ niuad 1NZIAI dd | B VID
[enuajod arept | no podns 1§ BIUAISISE 9p IHBIAIOE BIBMNSEISI(] - | 1S [ BXAUY- A [NPOJN WLIOJUOD YD) Ul HBIAIOR 3D BIBINSEISI(] Ul ISBWe.l
[0SU02/2IB)[0AZaP /12U UL 118211d V]D) Ul SUBLIEI JOA 2JBD NEBI[IQRZIP | MBIIJIUA(Q
"BIBZI[BNDIAIPUI S1JUDAIIIUL - |  dd ul Wodns 1§ BJUS)SISE 9p IHBIANOR BaJapnjou] - | no sueosied ¢ nnuad ([ exauy ‘[I] [NPON) dd EBRIINZIASY 0s
"2Ie0ZIA U] 2[eUOLRU 121)R[SIFQ] [BID0S IN|NIDIAIIS
ULIOJUOD J]BIDOS IO[IIDIAIIS BAIBUQTIOUN | - | BRJBIIPIIOE AISN[OUI 2JBUOIOUN] 2P JO[INEBZLIOME BAIIUNGQ
reuosiad minpejuajod 1LIg)j0AZ2p
1IouljuaW BaIAPaA Ul 201310ads [enpIAlpul
JO[10A9U 218018ZUNdSI0 IO[IIDIAILS BIBINFISY - V1D Z 9[99 Ul iBl[IqeZIp no Jojaurosiad nIgsuel],
"IO[LIBIDIJAUR] 9B [BNPIAIPUI
J0[10AQU BpUNASRI BS 9IBD [191AIDS 2190 BS BINISOE B 2IBLLIOJ
Te0Ul [9j3sk JeZI|e1oads [ewosiad mun eaurInGISY- | 9p 110A2U B 1S 101AIeS 9[iou nnuad minjeuosied BAINIqRIS
VD arieunsap uealapn[ mMnIpIsuoD)
BIAE JOA 30 LIPB[D JOUN BAIBIIIqRAY/ BAUNNSUOY) - | [madng arefueuly v[D 7 2[@0 nnuad 11IN1ONISBIJUL BAIBZI[EDY (1231}
BIENPIAIPUI BID VID T 2o ul delr[iqezip no sueosiad G/ LINd0|
] dnu3 od Batepioge e] 9p o1eN[e10ads ap [euosiad | JO[99 IN|ILUIDISURI BAISPaA UL BIBIIUNWOD NO auniioe ap minpouw ap ps ap
B2120211 - nJon| op 1onoeid- | o uodns 18 Blussise ap NigjAnoe Baseinsgysa(] - | ® 15 Jojieiiqesuodsal B YD) [nI0IRonpuod angd op evalliqels | aejwedes o
Jo[LIBID1aURq Lieolouaq nuad Jq ul einzeaald | na)ajejuryur




h) Estimarea resurselor financiare si materiale necesare

Resurse financiare estimate
- Pentru infiinfarea a 3 LP si a unui centru de zi in comuna Bébana, DGASPC Arges deruleza proiectul

»Complex de 3 locuinte protejate si Centru de zi Bébana, sat Lupueni, judeul Arges, cofinantat prin
Programul Operational Regional, al cirui buget este de 4.875.770 lei. In cadrul proiectului se vor realiza:
infrastructura necesara functionérii celor 3 locuinte protejate, respectiv a centrului de zi, dotarea cu
mobilier, cazarmament, echipamente de specialitate, conform standardelor minime de calitate specifice
serviciilor sociale ce se vor infiinta.
- Pentru infiintarea celorlalte 2CIA, resursele financiare si materiale necesare, estimate pentru
reabi1itareafmodemlzarea/accembﬂlzarea a 2 cladiri in vederea infiintarii a 2 CIA sunt de 2.000.000 lei si se
vor asigura din bugetul Consilului Judetean.
- In ceea ce priveste CIA Pitesti (existent) finantarea va fi asigurati in functie de nevoia de reparatii si
adaptari identificate dupa transferul beneficiarilor in noile servicii si de asemenea pentru activititile de functionare,
din Bugetul Consiliului Judetean

Resurse materiale estimate:

a) bunuri pentru dotarea infrastructurii serviciilor socilale precum: dotari P.S.I., dotéri de uz gospodaresc,
dotari privind protectia muncii;

b) dotérilor si a echipamentelor de specialitate - cf. standardelor speficice serviciilor sociale ce se vor
infiinta;

c) sisteme si echipamente pentru persoane cu dizabilititi;

b) mobilierului pentru dotarea infrastructurii serviciilor sociale;

c) echipamentelor IT necesare desfasurdrii in conditii optime a activitatilor aferente furnizirii serviciilor
sociale respective;

f) dotéri necesare persoanelor cu dizabilitati, in functie de tipul de dizabilitate, (tehnologii de acces si

tehnologii si dispozitive asistive); /w
S Pa,;,.'f"n,-

g) aparaturd electrocasnicd, echipamente de birotica, veseld, cazarmament pentru locuinte’protejat&. o -

z‘

—

(e

& e
i’@-ég S i%ki
. . = A\ e
i) Estimarea resurselor umane necesare =% sl 2
9, o
fn urma analizei proiectelor de acte normative privind standardele minime de ¢ Qt f.g;-“tru/se?wcule
.

sociale si privind standardele specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciil

persoanelor adulte cu dizabilitati, structura de personal a noilor centre va fi :

o
O

‘ gl_ewd stinate

CIA Pitesti : capacitate 50 beneficiari

Nr. Functia Numdr de
Crt. posturi
PERSONAL DE SPECIALITATE

1 Sef centru 1

2 Medic 1

3 Kinetoterapeut 1

4 Psiholog 1

5 Asistent social 2

6 Asistent medical 11

7 Instructor de educatie/Ergoterapeut 1

8 Maseur 1

9 Infirmiera 16
TOTAL PERSONAL SPECIALITATE 35
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PERSONAL CU FUNCTII ADMINISTRATIVE, GOSPODARIRE, INTRETINERE-

TOTAL PERSONAL ADMINISTRATIV

REPARATII, DESERVIRE
1 Administrator/inspector de specialitate/referent de specialitate 1
2 Magaziner/inspector de specialitate/referent de specialitate 1
5 Economist 1
4 Referent SSD 1
5 Bucitar 5
6 Muncitor intretinere 1
7 Fochist 3
8 Spalatoreasd 2
9 Ingrijitor curitenie 4
10 Sofer 1
TOTAL PERSONAL ADMINISTRATIV 20
TOTAL POSTURI 55
CIA : capacitate 50 beneficiari
Nr. Functia Numir de
Crt. posturi
PERSONAL DE SPECIALITATE
1 Sef centru 1
2 Medic 1
3 Kinetoterapeut 1
4 Psiholog 1
5 Asistent social 2
6 Asistent medical 11
7 Instructor de educatie/Ergoterapeut |
8 Maseur 1
9 Infirmiera 16
TOTAL PERSONAL SPECIALITATE 35
PERSONAL CU FUNCTII ADMINISTRATIVE, GOSPODARIRE, INTRETINERE-
REPARATIIL, DESERVIRE
1 Administrator/inspector de specialitate/referent de specialitate 1
2 Magaziner/inspector de specialitate/referent de specialitate 1
3 Economist 1
-+ Bucétar S
5 Muncitor intretinere 1
6 Fochist Jr— 3
7 | Spalitoreasaanm st 7
8 Ingrijitortiratenier % 9\ 4
9 Sofer [%% 2%, 1
P 19
54

TOTALROSTURT
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CIA : capacitate 50 beneficiari

Nr. Functia
Crt.

Numadr de posturi

PERSONAL DE SPECIALITATE

Sef centru

Medic

Kinetoterapeut

Psiholog

Asistent social

1
1
1
1
2

Asistent medical

11

Instructor de educatie/Ergoterapeut

1

Maseur

1

Ol n|h|w|] —

Infirmiera

16

TOTAL PERSONAL SPECIALITATE

35

REPARATIIL, DESERVIRE

PERSONAL CU FUNCTII ADMINISTRATIVE, GOSPODARIRE, INTRETINERE-

Administrator/inspector de specialitate/referent de specialitate

Magaziner/inspector de specialitate/referent de specialitate

Economist

Bucitar

Muncitor intretinere

Fochist

Spalatoreasa

Ingrijitor curdtenie

o1 O Bl b | —

Sofer

— R = en = |

TOTAL PERSONAL ADMINISTRATIV

o
=1

TOTAL POSTURI

n
£EN

Centre de zi ( CZ) -1

Locuinte Maxim Protejate (LP)-3 : cu o capacitate de 8 locuri/locuinta
I CENTRUDE ZI (CZ) + 3 LOCUINTE PROTEJATE ( LP) : 29 posturi

CENTRUL DE ZI : 14 posturi

Nr. | Functia

Numdr de posturi

Cr PERSONAL DE CONDUCERE

—t

sef complex

PERSONAL DE SPECIALITATE

Asistent social

Psiholog

3 e =Sl
Kinetoterapeut /{3 e e, Z,

=

Asistent medicdl¥ 155 . 1%% .

— B — =

| =W

Terapeut ocupatichal/ tof ergoterapie

4

PERSONAL GU EU

oS
REPARATII, DESERVIRE |

N\ PRESEDINTE

I ADMINISTRATIVE, GOSPODARIRE, INTRETINERE-

7 | Economist

[ 1 ]
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Administrator

Muncitor calificat intretinere

Ingrijitor curdtenie

TOTAL PERSONAL

LP nr.1 - 8 beneficiari

Nr. | Functia Numar de posturi
Crt.
PERSONAL DE SPECIALITATE
1 Asistent medical 2
2 Infirmiera 2
PERSONAL CU FUNCTII ADMINISTRATIVE, GOSPODARIRE INTRETINERE
REPARATII, DESERVIRE
3 Muncitor calificat bucitirie |
TOTAL PERSONAL 5
LP nr.2 - 8 beneficiari
Nr. | Functia Numar de
Crt. posturi
PERSONAL DE SPECIALITATE
1 Asistent medical 1
2 Infirmiera 3
PERSONAL CU FUNCTII ADMINISTRATIVE, GOSPODARIRE INTRETINERE-
REPARATIIL, DESERVIRE
3 Muncitor calificat bucitirie 1
TOTAL PERSONAL 5
LP nr.3 - 8 beneficiari
Nr. | Functia Numar de
Crt. posturi
PERSONAL DE SPECIALITATE
1 Asistent medical 1
2 Infirmierfzen 5 Juer 3
PERS.NAL CU’FUNCTII ADMINISTRATIVE, GOSPODARIRE INTRETINERE-
REPARATII gDESERV‘IRE
3 Muncut@rsca\l\lﬁcat\bucatarle 1
’i},olif\/ /
£/7]

TOTAL ERS.NF\

47




fn momentul stabilirii structurii finale de personal si de incepere a procedurii de restructurare efectiva,
se va elabora, impreuni cu sindicatul reprezentativ, un REGULAMENT privind organizarea procedurii de
restructurare a CIA Pitesti, de concediere a salariatilor ale ciror posturi sunt supuse restructurdrii, de
inflinfare a noilor servicii, de redistribuire a salariatilor pe noile posturi infiinfate conform pregétirii
profesionale si a altor criterii care vor fi stabilite in regulament,

De asemenea, daci este cazul, se va proceda la reconversia profesionali a salariatilor In vederea
repartizdrii acestora pe noile posturi.

J) Planificarea necesarului de instruire/ formare a personalului

Personalul angajat in noile servicii va desfagura cursuri de instruire/formare incepénd cu luna septembrie
2021.
Se va avea in vedere toati tipologia de cursuri de specialitate specifice fiecarei categorii profesionale, dups
cum urmeazi:
U Curs formare profesionald continui pentru asistentii medicali;
[ Curs formare profesionald continua pentru asistent social, psiholog, psihopedagog;
00 Curs formare profesionala continui pentru fochisti
U Curs formare noutti legislative pentru economisti.
1 Curs formare profesionald continua pentru personal pazi;

Cursurile de formare profesionald continui pentru asistent social, psiholog v
personalul resursd din cadrul DGASPC Arges, iar pentru celelalte cursuri vor fi a
formare profesionala.

e
O%t.
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I) Evidentierea modalititilor de comunicare astfel incit si fie evitate interpretiiri eronate cu
privire la beneficiari sau personal

DGASPC Arges va prezenta personalului angajat in CIA Pitesti urmitoarele :

1. Motivele pentru care institutia intrd in proces de restructurare a activitatii;

2. Etapele care vor fi parcurse in derularea proiectului, conform planului de actiune al procesului de
restructurare;

3. Noile posturi din organigrama DGASPC Arges, aprobate prin hotdrarea Consiliul Judetean, prin
incetarea activitatii CIA Pitesti si crearea serviciilor de tip centru de ingrijire si asistentd, precum si
locuinta protejati;

4. Personalul va avea prioritate la angajare pe aceste posturi in urma inchiderii institutiei, daci au
competenfele cerute de noile servicii dezvoltate.

Personalul institutiei (sef centru, specialisti, educatori, cadre medicale, ingrijitori, infirmieri, bucitari,
personal administrativ) si beneficiarii vor fi informati periodic cu privire la progresul procesului de
restructurare.

DGASPC Arges se va asigura ci selectia de personal care va lucra in noile servicii va avea loc cu cel
putin o lund fnainte de mutarea beneficiarilor, timp necesar pentru a putea participa la cursurile de
formare.

In ceea ce priveste informarea beneficiarilor, specialistii din cadrul Biroului management de caz
pentru adulfi si monitorizare servicii sociale, impreund cu psihologul centrului si/persoana in care are
incredere beneficiarul, vor derula sesiuni de consiliere periodicd cu fiecare beneficiar in parte/un grup
restrans de beneficiari, in cadrul cirora vor prezenta beneficiile procesului de restructurare privind
imbunitatirea calititii serviciilor oferite.

m) Identificarea de solutii in caz de esec/ nereusitd a unei solutii propuse

In situatia in care solutiile prezentate mai sus nu pot fi duse la indeplinire, DGASPC Arges se va
concentra pe derularea altor activitdfi care vor avea ca finalitate diminuarea numaruluj persoanelor cu
dizabilitd(i din centrul rezidential vechi si supra-aglomerat supus restructuririi, respectiv:

. plasarea beneficiarilor la asistenti personali profesionisti, care asigura prin activitatea pe care o desfdsoara
la domiciliul lor, ingrijirea si protectia beneficiarilor din centrul supus restructurdrii, pe baza nevoilor
individuale ale acestuia, in conditiile Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. achizitionarea serviciilor sociale cu cazare pentru persoane adulte cu dizabilitafi, respectiv asigurarea
serviciilor de gazduire (cazare, masd) si de asistentd (ingrijire personala, supraveghere si mentinere a
sanatatii, recuperare/reabilitare functionals, integrare/reintegrare sociald), precum si alte servicii conexe
necesare, cu respectarea standardelor minime de calitate pentru servicii sociale cu cazare organizate ca
locuinte protejate.

3. incheierea unor acorduri de parteneriat cu fundatii/asociatii care au ca scop constructia/realibitarea/
moderinizarea unei clidiri in care vor fi infiintate centre de ingrijire si asistentd/locuinte protejate.

CAPTOLUL V_- Actiuni propuse pentru realizarea unei atitudini pozitive si sup6rtivesfata de
P & . % T S VY Va0, O
beneficiari, in rAndul personalului si al comunititii éé & KX

i
5]
i

a) Scurtd descriere a colaboririlor/parteneriatelor pe care CIA Pitesti le are i\ﬁ d fas
serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si institutiilor care au responsabllltamqw

; ; . ¥ e ” . s 1 . oW,
asistentei sociale, cu serviciile publice locale de asistenta sociald, precum si cu reperezéntantii
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societatii civile care desfisoara activititi in domeniu, cu alte autorititi locale, in vederea bunei
desfasuriri a procesului de restructurare:

- centrul are incheiate protocoale de colaborare cu: Spitalul de Psihiatrie,, Sf Maria’’ Vedea, Spitalul
Judetean de Urgenta Pitesti, Directia Generala pentru Evidenta Populatiei Arges;

- centrul initiazd corespondentd cu serviciile sociale din cadrul primariilor din localitatea de
provenienta a beneficiarilor.

- centrul are ncheiat protocol de colaborare cu diferite organizatii nonguvernamentale in vederea
luptei impotriva izoldrii sociale si a singuratétii, prin mobilizarea voluntarilor $i prin schimbarea perceptiei
societatatii asupra persoanelor cu dizabilitati.
fn centru se desfagoard periodic actiuni sub forma de sesiuni de informare a personalului cu privire la
problematica persoanelor cu dizabilitdti, in vederea sprijinirii acestora pentru integrarea/ reintegrarea in
viaa sociald.In centru se desfasura periodic actiuni ale politiei locale cu tematica privitoare la evitarea
consumului de substante stupefiante, alcool, prostitutie, vagabondaj, cersetorie si alte fapte antisociale,

- centrul are Incheiate protocoale de colaborare cu scoli din cadrul Inspectoratului Scolar Judetean
Arges, privind participarea copiilor la diferite activitati si actiuni, impreuna cu beneficiarii centrului,

b) Modalitati de facilitare a schimbului de informatii, cunostinte, idei, experienta acumulata si
de implicare a comunitatii in procesul de restructurare

- schimbul de experientd cu centre similare din judet si din tara
- vizite de socializare a beneificiarilor centrului cu beneficiari din alte centre si locuinte protejate.

b) Estimare privind necesarul de instruiri/ formiri sau alte forme specifice de pregitire a
personalului

Planul de instruire a personalului din cadrul CIA Pitesti, va cuprinde sesiuni de instruire realizate la
sediul centrului de catre inspectorii de specialitate din cadrul DGASPC Arges, urmirindu-se teme cu
privire la problematica persoanelor cu handicap, modalitati de incurajare si sprijin al acestora, privind
incluziunea sociald, modalitati de accesare a serviciilor din comunitate( posta, transport, servicii medicale,
etc.

In functie de fondurile alocate, se va urmari realizarea cursurilor de formare profesionali continui in
conformitate cu planul de formare profesionala anuals pentru personalul salariat avindu-se in vedere toati
tipologia de cursuri de specialitate, specifice fiecdrei categorii profesinale, dupd cum urmeazi:

- curs formare profesioanald continui pentru personalul de pazi;

- curs formare profesioanald continua pentru asistentii medicali si infirmieri;

- curs formare profesioanala continui pentru asistent social, psiholog, ergoterapeut, kinetoterapeut, maseur:;
- curs formare profesioanala continui pentru,magaziner, bucétar, spalatoreasa

d) Estimare privind organizarea de manifestiri de sensibilizare si/ sau constientizare la nivelul
comunitalii in legéiturid cu persoanele cu handicap si pentru promovarea respectarii drepturilor si
demnititilor, eliminarea discriminirii, combaterea stereotipurilor, prejudecitilor si practicilor
diunatoare, realizarea egalititii de sanse:

- CIA Pitesti este in permanenti deschis citre societatea civila. Actiunile desﬁisuraﬁe%ﬁt?u; de
reprezentantii societatii civile, sunt periodice si consistente, axate pe simbolistica unor, ségﬁ%ﬁtgjﬂﬁﬁu‘uale, atét
cu caracter religios cét si cu caracter social. 2';5 HE'AIJ 5 _

In centru se deruleaza diverse programe artistice sustinute de elevii din u i@-}éfgg[é:.diﬁii"ip\ogé"gf}mént,
programe s§i activitdti de socializare cu beneficiarii, sustinute de voluntari si mdé‘?@\gqp*rugvzém't‘\anti ai
organizadtiilor neguvernamentale, cu diferite tematici. RS

&

2e\

i
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-Beneficiarii centrului participa la activititi cultural- artistice organizate de primiria municipiului
Pitesti, vizite la muzee, excursii, etc;
-Accesul persoanelor din comunitate la slujbele religioase efectuate la capela din incinta centrului

e) Alte modalititi de lucru propuse la nivelul CIA Pitesti pentru realizarea unei atitudini
pozitive si suportive fatii de persoanele adulte cu handicap:

- centrul are in vedere efectuarea unor activitdti de petrecere a timpului liber ( excursii, iesiri la picnic,
deplaséri in statiuni montane si pe litoral) cu beneficiarii, atdt cu cei cu mobilitate deplina cét si cu cei cu
mobilitate redusi si asistatd ( in fotolii rulante),

- beneficiarilor, care pastreazi legédtura cu familia, li se faciliteaza periodic contactul cu aceasta atét la
sediul centrului cat si la domiciliu,

- participarea beneficiarilor la diferite actiuni organizate de comunitate,

- participarea beneficiarilor cu produse realizate de ei, la targuri si expozitii.

CAPTOLUL VI - Analiza nevoilor la nivelul comunitatii

La nivelul judetului Arges, in evidentele DGASPC Arges figureaza un numir de 29.443 persoane
adulte cu dizabilititi neinstitutionalizate. Dintre acestia, un numar de 7471 persoane adulte cu dizabilititi au
domiciliul pe raza municipiului Pitesti, la care se adaugd persoanele domiciliate in localitatile limitrofe.

Capacitatea de 50 locuri de care va dispune noul CIA Pitesti dup restructurare este insuficientd atat
pentru acoperi atét diferenta beneficiarilor existenti in momentul de fatd in cadrul actualului CIA Pitesti ( 99
beneficiari), precum si pentru a acoperi nevoile populatiei din aceastd zond, fiind necesare investitii
aditionale in alte centre de ingrijire si asistentd, centre de zi si locuinte protejate.

In sprijinul comunitatii, DGASPC Arges a obtinut finantare nerambursabili pentru implementarea unui

proiect depus in cadrul POR, prin care va fi infiinfat un centru de zi si un complex format de 3 locuinte
protejate pentru persoane cu dizabilitati, situat in comuna Bébana, zona apropiati de municipiul Pitesti.

CAPITOLUL VII - Masuri si actiuni de prevenire a (re)institutionalizarii

- In cadrul DGASPC Arges este prevazutd infiintarea unei retele de asistenti personali profesionisti in
numar de 30, care, prin serviciile de protectie si ingrijire a persoanelor cu handicap grav st decentliat, va
contribui la prevenirea institutionalizarii sau reinstitutionalizarii. /;}\\‘” Jo,

- Managerii de caz din cadrul centrelor rezidentiale vor monitoriza impreuna cu perso @lg’l
din cadrul unitatii administrativ- teritoriale modul de (re)integrare a beneficiarului in fgmi]'eg@impga§ 6
luni . ?@Z”oﬁg‘%{’

- Centrul va intensifica colaborarea cu autoritatile publice locale si organizatiile neguvefﬁﬁﬁgﬁt_-_agl’é, prin
organizarea de sesiuni de informare pe teme in domeniul acordarii serviciilor sociale catre persoanele cu

dizabilitati de tip bildyng.

N, %,
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CAPITOLUL VIII - Evaluarea interni/ externd a procesului de restructurare, modalititi de corectare
a disfunctionalitatilor

La nivelul DGASPC Arges va fi intocmit un plan de evaluarea a procesului de restructurare, pentru
centrele rezidentiale de tip vechi. Evaluarea va fi efectuatid de o echipd de evaluatori, desemnati prin
dispozitia directorului general al DGASPC Arges, care va elabora raportul de evaluare, in care vor fi
cuprinse:

a. puncte de vedere cu privire la gradul de indeplinire a obiectivelor,
b. puncte de vedere cu privire la rezultatele asteptate ale procesului de restructurare,
¢. propuneri de corectare a disfunctionalitatilor constatate.

CAPITOLUL IX - Monitorizarea procesului de restructurare i

S
ANPD realizeaza periodic monitorizarea procesului de restructurare a CIA Pit §t§ pri ectarea

. = A T e o . ' ¢ e ° i ',,;1‘ ’—‘_J'
datelor, stadiului indeplinirii masurilor propuse, modului de implementarea a planului de Estormc-tti‘rarle.ﬁg/
@ 6 hF
% ”:"531‘9 o nnue‘“f;\f/’
d sn'" 1% “0\3\“'_/

DIRECTOR GENERAL
ADRIAN MACOVEI
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