UAT COMUNA LERESTI

Strada General Vasile Milea, Nr. 353
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Telefon/ Fax: +40.248.549.201
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Nr. 583/01.02.2021

APROB,
PRIMAR,
MARIAN TOADER

ANUNT

UAT Comuna Leresti, in conformitate cu prevederile art. 478, art. 479 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
coroborate cu prevederile art. 126, art. 127 din Hotardrea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificérile i
completérile ulterioare organizeaza examenul de promovare in gradul profesional imediat
superior al functionarilor publici din cadrul institutiei, pentru urmatoarele functii publice:

Functia Clasa | Gradul profesional | Gradul profesional Serviciul/
publica din care in care Compartimentul
promoveaza promoveaza

- . _ Buget, Finante,
Consilier Asistent Principal Contabilitate
Inspector I Principal Superior Taxe si Impozite

Examenul se va desfasura la sediul institutiei din str. General Vasile Milea, nr. 353, Comuna
Leresti, judetul Arges, dupa cum urmeaza:

= (03.03.2021 ora 10.00 — proba scrisa;
= (05.03.2021 ora 10.00 — interviul.

Conditiile de participare la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui
detinut sunt cele prevazute de art. 479 alin. (1), cu exceptia literei b), din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

- sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;
- sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de
activitate;

- sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata.

Dosarul de concurs se depune de catre candidati in termen de 20 de zile de la data afisarii
prezentului anunt, respectiv in perioada 01.02.2021 - 19.02.2021, inclusiv, si contine in mod
obligatoriu:

- copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in
vederea  atestarii  vechimii in  gradul profesional  din care se promoveaza;
- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

- adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei disciplinare a



functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicata o sanctiune
disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

- formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3.
Examenul se desfasoara in trei etape succesive dupa cum urmeaza:

1. Selectia dosarelor de inscriere, pe baza indeplinirii conditiilor generale si specifice de participare
la concurs, in maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor iar
rezultatul acesteia se face prin mentionarea sintagmei ,,admis” sau ,,respins”, insotitda de motivul
respingerii dosarului, dupa caz;

Contestatiile cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de inscriere se depun in maximum 24 de ore
de la afisarea rezultatului, la secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor,

Comisia de solutionare a contestatiilor va comunica rezultatul contestatiei prin afisare, imediat dupé
solutionarea contestatiilor,

2. Proba scrisa, va avea loc in data de 03.03.2021, ora 10.00;

La aceasta proba vor participa doar candidatii care au fost declarati admis la proba selectiei
dosarelor;

Sunt declarati admisi la proba scrisa candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte, din
maximum 100 de puncte.

3. Interviul va avea loc in data de 05.03.2021, ora 10.00;
La aceasta proba vor participa doar candidatii care au fost declarati admis la proba scrisa;

Sunt declarati admisi la proba interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte, din
maximum 100 de puncte.

Rezultatele probelor de concurs vor fi afisate cu precizarea punctajului si a sintagmei ,,admis” sau
,,respins”, precum si ora la care se afiseaza.

Dupé afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisd si interviu, candidati nemultumiti pot face
contestatie, in maximum 24 de ore de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor, sub
sanctiunea decaderii din acest drept.

Contestatiile se depun prin secretariatul comisiei de solutionare a contestatiilor.

In situatia contestatiilor formulate fatd de rezultatul probei scrisd sau a interviului comisia de
solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor la interviu doar pentru
candidatul contestatar si imediat dupéd solutionare va comunica rezultatul final prin afisare la sediul
institutiei.

Bibliografie

la examenul pentru promovarea in gradul profesional imediat superior celui detinut al
functionarilor publici din UAT Comuna Leresti

I. Pentru functia publica din cadrul Compartimentului Buget, Finante, Contabilitate:

1. Constitutia Romaniei;

2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ - Titlul | si Il ale partii a
Vl-a;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;
5. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
6. Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. O.M.F.P. nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitatii institutiilor publice, planul de conturi pentru institutii publice si
instructiunile de aplicare a acestuia,;



8. O.M.F.P. nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale;

Il. Pentru functia publica din cadrul Compartimentului Taxe si Impozite:

1. Constitutia Romaniei;

2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ - Titlul | si Il ale partii a
Vli-a;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;
5. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, titlul IX Impozite si taxe locale

6. Hotararea Guvernului nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal

7. Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala
8. Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor

*Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilita in
vederea sustinerii examenului inclusiv republicarile, modificarile si completarile acestora.

Relatii suplimentare la secretarul comisiei de examen, tel.0741055725.
Persoana de contact: doamna Popescu loana luliana, secretarul comisiei de examinare.

Atributiile prevazute in fisa postului precum si alte date necesare desfasurarii concursului sunt
prevazute in anexele atasate prezentului anunt.

Intocmit,
Consilier,
Popescu loana luliana



