ROMANIA
JUDETUL ARGES
UAT COMUNA LERESTI
CONSILIUL LOCAL =
HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Leresti si a indemnizatiei lunare a consilierilor locali
incepand cu 01 noiembrie 2022

Consiliul Local al Comunei Leresti, judetul Arges, intrunit in sedinta ordinara in data de 27.04.2023,

Avand in vedere referatul de aprobare al Primarului Comunei Leresti inregistrat sub nr. 2631/27.04.2023,
raportul de specialitate inregistrat sub nr. 2632/27.04.2023; Proces-verbal consultare nr.2613/26.04.2023,

Analizand prevederile

- art. 120 din Constitutia Romaniei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

- art.11 din Legea—cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, Capitolul
Il — salarizarea — Sectiunea 1 — Sistemul de salarizare a salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor
de functii, indemnizatiilor de incadrare si indemnizatiilor lunare in sectorul bugetar, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- art. 84, alin. (3), art. 153, art. 212 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completéarile ulterioare;

- art. 61 din Ordinul nr.25/2021 pentru aprobarea modelului orientativ al statutului unitatii administrativ-
teritoriale, precum si a modelului orientativ al regulamentului de organizare si functionare a consiliului
local, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 14, alin. (1)—(4) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- H.G. nr. 4/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plat3,

- Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentda a Guvernului nr. 115/2022 pentru
completarea art. | din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative,

- Avizul Comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al Comunei Leresti, judetul Arges;

In temeiul art.129 alin.(2), lit. (a), art.139 alin.(1) si art. 196 alin.(1) lit. (@) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE :

Art.1. (1) Se aproba stabilirea salarilor de baza aferente functilor din cadrul familiei ocupationale
+Administratie” (functionari publici si personal contractual), utilizate in aparatul de specialitate al Primarului
Comunei Leresti incepand cu data de 01 noiembrie 2022, conform anexelor 1 si 2, care fac parte
integranta din prezenta hotarare.

(2) Salariile de baza aferente fiecarei functii, grad/treapta profesionala pentru gradatia 0, se stabilesc prin
inmultirea coeficientului din anexa cu valoarea de referinta reprezentand, in acest caz, salariul de baza
brut pe tara garantat in plata in vigoare la nivelul anului 2021, respectiv 2300 lei.

(3) Salariile de baza se stabilesc in raport cu vechimea in munca, care se determina potrivit dispozitiilor
art.10 din Legea—cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(4) Salariile de baza pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Leresti
se vor stabili prin Dispozitie a Primarului Comunei Leresti, conform prevederilor prezentei hotarari.

(5) In cazul modificarii valorii de referintd urmare unor modificari legislative, salarile de baza pentru
personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Leresti se vor stabili prin Dispozitie a
Primarului Comunei Leresti.

Art.2. Incepand cu data de 01 noiembrie 2022 se aproba stabilirea indemnizatiilor lunare ale consilierilor
locali la 10% din indemnizatia lunard a Primarului pentru participarea la numarul maxim de sedinte,
calculate conform prevederilor legale in vigoare.

Art.3. Incepand cu data de 01 noiembrie 2022 isi inceteaza aplicabilitatea HCL nr. 85/2022.

Art.4. Prezenta hotarare poate fi contestatd in conditile art. 7 si art. 8 din Legea nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.



Art.5. Prezenta hotarare se va aduce la cunostintd publica prin afisare si va fi comunicatd Primarului
Comunei Leresti si Institutiei Prefectului — Judetul Arges.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZAT,
DASCALTUBOGDAN -LUCIAN - SECRETAR GENERAL AL UAT,

ILEANA SOCEANY

Nr. 26/27.04.2023



Anexa nr.1 la HCL nr. 26/27.04.2023

Salarizarea functionarilor publici
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Leresti, judetul Arges

a) Functii publice de conducere

'Nr. | Functia | Nivelul Gradul | Salariulde | Coeficient |
| crt. | | studiilor I baza !
' : ~lei- |
| o
1. Secretar general al unitatii ' S Il 7981 | 3,47 |
administrativ-teritoriale _ | |
Nota:

1. Salariul de baza s-a stabilit prin inmultirea coeficientului din anexa cu valoarea de referintd reprezentand
salariul de baza brut pe tara garantat in plata in vigoare la nivelul anului 2021, respectiv 2300 lei.
2. Salariul de baza cuprinde sporul de vechime In munca la nivel maxim.

b) Functii publice generale de executie

| Nr. Functia, gradul profesional Nivelul | Salariul de baza — | Coeficient |
Crt. ‘ studiilor lei—

| | Gradatia 0
1. | Consilier, consilier achizitii publice,

consilier juridic, inspector |

e __grad profesional superior S 6210 @ 270]

, grad profesional principal S 5290 230

l grad profesional asistent S - _4@9—0_.1 2,00
P grad profesional debutant S 3910 | 1,70 |

Nota:

1.Salariile de baza au fost stabilite prin inmultirea coeficientilor din anexa cu valoarea de referinta reprezentand
salariul de baza brut pe tara garantat in plata in vigoare la nivelul anului 2021, respectiv 2300 lei.

2.Salariile de baza prevazute la lit. b) sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 aferente
transelor de vechime in muncad se determind prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit
prevederilor art.10 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

3. Salariile lunare se stabilesc de catre ordonatorul de credite cu respectarea art.25 din Legea nr.153/2017 fara
ca nivelul veniturilor salariale lunare acordate sa depaseasca nivelul indemnizatiei lunare a functiei de
viceprimar, exclusiv majorarile de la art.16, alin(2) din Legea nr.153/2017, cu exceptiile prevazute in mod
expres de reglementarile legale in vigoare, iar salariile care depasesc prin calculul efectuat indemnizatia
viceprimarului vor fi plafonate in plata la nivelul acesteia.

4. Indemnizatiile lunare pentru functile de demnitate publica se determina prin inmultirea coeficientilor din
Anexa IX la Legea nr.153/2017 cu salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata la nivelul anului 2021,
conform Legii nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 115/2022 pentru
completarea art. | din O.U.G. nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative.

AVIZAT, .
SECRETAR GENERAL AL UAT
ILEANA SOCEANU

PRESEDINTE DE SEDINTA,
DASCALU BOGDAN - LUCIAN



Anexa nr.2. la HCL nr. 26/27.04.2023

Salarizarea personalului contractual
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Leresti, judetul Arges

a) Functii de executie pe grade si trepte de salarizare

Nr. | Functia Nivelul Salariul de baza Coeficient
Crt. studiilor ~lei—
L Gradatia 0
| 1. Referent IA M,G 4140 | 1,80
| 2. Sofer | M,G 3680 1,60
3. | Guard/ingrijitor M,G 3450 1,50 |
4, Muncitor calificat | ; M,G 3450 1,50 |

b) Functie utilizata in cadrul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta

' Nr. | Functia Nivelul Salariulde baza | Coeficient

| Crt. studiilor —lei-

f o Gradatia 0

[ 1. Sef Serviciu Voluntar pentru

I Situatii de Urgentd M 4370 1,90

Nota:

1.Salariile de baza au fost stabilite prin inmultirea coeficientilor din anexa cu valoarea de referinta reprezentand
salariul de baza brut pe tara garantat in plata in vigoare la nivelul anului 2021, respectiv 2300 lei.

2.Salariile de baza prevazute la lit. b) sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 aferente
transelor de vechime in munc@ se determind prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit
prevederilor art.10 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

3. Salariile lunare se stabilesc de catre ordonatorul de credite cu respectarea art.25 din Legea nr.153/2017 fara
ca nivelul veniturilor salariale lunare acordate sa depaseascad nivelul indemnizatiei lunare a functiei de
viceprimar, exclusiv majorarile de la art.16, alin(2) din Legea nr.153/2017, cu exceptiile prevazute in mod
expres de reglementarile legale in vigoare, iar salariile care depasesc prin calculul efectuat indemnizatia
viceprimarului vor fi plafonate in plata la nivelul acesteia.

4. Indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publicid se determina prin inmultirea coeficientilor din
Anexa IX la Legea nr.153/2017 cu salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata la nivelul anului 2021,
conform Legii nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 115/2022 pentru
completarea art. | din O.U.G. nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZAT,

DASCALU BOGDAN,- LUCIAN SECRETAR GENERAL AL UAT,
ILEANA SOCEANU




