ROMANIA PROIECT,

JUDETUL ARGES Primar,

UAT COMUNA LERESTI Secretar general UAT

CONSILIUL LOCAL Soceanu lleana
HOTARARE

privind aprobarea Planului de actiuni si lucrari de interes local pe anul 2024, ce vor fi executate de catre
beneficiarii de venitul minim de incluziune, conform Legii nr.196/2016,
cu modificarile si completarile ulterioare

Consiliul Local al Comunei Leresti, judetul Arges,

Avand in vedere
- Referatul de aprobare nr.298/17.01.2024, al d-lui primar prin care se propune aprobarea
Planului de actiuni sau de lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de munca efectuate de
beneficiarii de venit minim de incluziune in anul 2024;

- Raportul de specialitate al Serviciului Public de Asistenta Sociala din cadrul Primariei Comunei
Leresti nr.299/17.01.2024, prin care se propune adoptarea Proiectului de hotarare privind aprobarea
Planului de actiuni sau de lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de munca efectuate de
beneficiarii de venit minim de incluziune in anul 2024;

Analizand prevederile art. 61, alin. (1) din Legea nr. 196 /2016 privind minin de incluziune, cu
modificarile si completarile ulterioare si a celor ale art. 14 din Hotararea de Guvern nr. 1154/2022
Hotarare pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016
privind venitul minim de incluziune;

In temeiul art.139,alin.(1)precum si cele ale art.166 alin .(2), lit.p din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ ,cu modificarile si completarile ulterioare ,

HOTARASTE :

Art.1. Se aproba Planul de actiuni si lucrari de interes local pe anul 2024, ce vor fi executate de catre
persoanele apte de munca din familiile beneficiare de venit minim de incluziune conform Legii nr.196/2006
privind cu modificarile si completarile ulterioare, conform anexei ce face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se insarcineaza viceprimarul Comunei
Leresti, Compartimentul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Leresti, respectiv
persoanele responsabile prevazute in Planul anual de actiuni de interes local pentru repartizarea orelor de
munca in cazul persoanelor care presteaza actiuni sau lucrari de interes local pe baza Legii nr. 196/2006
privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3. Prezenta hotarare va fi adusa la cunostinta publica prin afisare si va fi comunicata Primarului
Comunei Leresti, Institutiei Prefectului - Judetul Arges, AJPIS Arges.

Initiator,
Primar,
Toader Marian

Avizeaza,

Secretar General al UAT,
lleana Soceanu

Nr. /



JUDETUL ARGES
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI LERESTI

PLANUL

de actiuni si lucrari de interes local care vor fi efectuate in anul 2024
de beneficiarii Legii nr. 196/2016, privind venitul minim de incluziune

ANEXA la HCL Nr. /

1;; Obiectiv Actiuni si masuri intreprinse Termen Resurse Responsabili
1 - deszapezit drum comunal si strdzi adiacente noiembrie-martie Persoanele apte viceprimar
Lucrari de intretinere a - decolmatarea, desfundarea, curatarea si de munca
drumurilor, santurilor si inlaturarea depunerilor si a resturilor rdmase pe lunar sau cand este conform Legii
podetelor din comuna drumuri, santuri ca urmare a apei rezultate din necesar 196/2016
precipitatii;
- imprastierea de material antiderapant (nisip)
pe drumul comunal si strazile adiacente; lunar sau cand este
- executat rigole santuri de scurgere a apei necesar
provenite din precipitatii (ploi si zdpezi).
lunar sau cand este
necesar
2 - lucrari de tdiere a resturilor vegetale din albia | lunar Persoanele apte viceprimar
Lucrari de curatire a paraielor pentru evitarea inundatiilor; de munca
albiilor paraielor si - lucréri de strangere a peturilor (sticle din conform Legii
raurilor de pe raza plastic), resturi menajere din albia paraielor sau lunar 196/2016
comunei raurilor din comuna;
- lucréri de scos si carat piatrd, cu atelajul, din
albia paraielor din comuna. lunar
3 - executat lucrari de intretinere si infrumusetare | lunar Persoanele apte viceprimar
Lucrari de intretinere a a spatiilor verzi din comuna, a monumentelor eroilor de munca
centrului civic din din centru civic al comunei; conform Legii
comuna - curatarea pomilor fructiferi din centrul civic 196/2016
al comunei, parohiile si scolile din comuna. lunar
4 - executat lucrari de téiere si depozitare a septembrie — Persoanele apte viceprimar
Lucrari de intretinere a lemnelor de foc necesare pentru incélzirea scoala octombrie de munca
spatiilor exterioare Pojorata; conform Legii
aprilie — iunie 196/2016




apartinand unor institutii
publice

- curatarea, stropirea si intretinerea pomilor
fructiferi din curtile scolilor, politiei, ;

- lucréri de igienizare a spatiilor institutiilor din
comuna ,

periodic

cand situatia impune

Lucrari de colectare a - executat lucrari colectare selectiva a periodic Persoanele apte viceprimar
deseurilor de pe raza deseurilor — fractiune uscata; de munca
comunei - executat lucrari colectare selectiva a conform Legii
deseurilor — fractiune umeda. 196/2016
- activitati specifice de igienizare si intretinerea | iulie — august Persoanele apte viceprimar

scolilor din comuna, premergatoare anului scolar; de munca
- activitati de sprijinire a unor persoane in conform Legii
varstd, bolnave, izolate sau a altor categorii de saptamanal, lunar 196/2016
persoane aflate In nevoi sociale fara posibilitati
financiare; lunar
Alte lucrari ce se vor - Intretinerea santurilor si acostamentului de-a
executa lungul drumurilor prin cosirea resturilor vegetale si cand situatia impune
depozitarea lor in locuri stabilite;
- toaletat arbori de pe marginea drumurilor martie, iulie,
(care umbresc partea carosabild a drumurilor si cei septembrie
care ajung la reteaua electricd) cand situatia impune
Initiator,
Primar,
Toader Marian
Avizeaza,

Secretar General al UAT,
lleana Soceanu




JUDETUL ARGES
COMUNA LERESTI
NR.298/17.01.2024

COMUNA LERESTI
PRIMAR

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotarare privind aprobarea Planului de actiuni/lucrari de interes local
pe anul 2024 ,prevazut de Legea nr. 196/2016, privind venitul minim de incluziune

Pentru sumele acordate ca venit minim de incluziune, conform Legii nr.196/2006 , cu
modificarile si completarile ulterioare, una din persoanele apte de munca din familia
beneficiara de ajutor social, are obligatia de a presta lunar, actiuni sau lucrari de interes local.

Potrivit prevederilor Art. 60. (1) Pentru persoanele singure si familiile beneficiare de venit
minim de incluziune care include componenta de ajutor de incluziune, autoritatile
administratiei publice locale au obligatia sa realizeze evaluarea initiala si sa elaboreze planul
de interventie, conform prevederilorart. 47 din Legea nr. 292/2011, cu modificarile
ulterioare.
(2) Autoritatile administratiei publice locale vor avea in vedere, in planurile anuale de actiune
privind serviciile sociale proprii, prevazute la art. 112 alin. (3) lit. b) din Legea nr. 292/2011, cu
modificarile ulterioare, infiintarea si acordarea, dupa caz, de servicii de consiliere sociala,
psihologica si vocationala, servicii de planning familial, precum si orice alte servicii sociale
necesare solutionarii nevoilor persoanelor singure si familiilor prevazute la alin. (1).
Art. 61. -
(1) Pentru indeplinirea obligatiei prevazute la art. 59 alin. (1) de catre persoanele apte de
munca beneficiare de ajutor de incluziune, primarii au urmatoarele obligatii:
a) sa intocmeasca anual un plan de actiuni/lucrari de interes local, care se poate revizui
semestrial;
b) sa tina evidenta orelor de munca efectuate, pentru activitatile si lucrarile de interes local,
d sa asigure persoanelor prevazute la lit. b) instructajul in domeniul securitatii si sanatatii la
locul de munca;
d) sa afiseze lunar, la sediul propriu, planul de actiuni/lucrari de interes local pe luna in curs,
lista beneficiarilor de venit minim de incluziune, lista persoanelor care urmeaza sa efectueze
activitati sau lucrari de interes local, precum si situatia activitatilor/lucrarilor efectuate in luna
anterioara;
e) sa transmita trimestrial, in format electronic, catre agentia teritoriala pentru plati si
inspectie sociald, evidenta prevazuta la lit. b).
e catre persoanele apte de munc3;

Planul de actiuni sau lucrari de interes local, lista cuprinzand beneficiarii de ajutor

minim de incluziune, precum si persoanele ce urmeaza sa efectueze actiuni sau lucrari de



interes local este transmis agentiilor pentru prestatii sociale judetene si afisat la sediul
primariei.

Fata de cele de mai sus, a fost initiat proiectul de hotarare alaturat, prin care se
propune aprobarea planului de actjuni si lucrari de interes local pe anul 2024 ce vor fi
executate de catre beneficiarii de ajutor minim de incluziune conform Legii

nr.196/2024, cu modificarile si completarile ulterioare.

PRIMAR,
MARIAN TOADER



JUDETUL ARGES
COMUNA LERESTI
Nr.299/17.01.2024

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea Planului de actiuni/lucrari de interes local pe anul 2024
prevazut de Legea nr. 196/2016, privind venitul minim de incluziune

Venitul minim de incluziune reprezinta sprijinul financiar acordat de stat in
scopul asigurarii nivelului de trai minimal, pentru familiile si persoanele singure aflate
in situatii de dificultate precum si pentru prevenirea riscului saraciei in randul copiilor
si stimularea participarii acestora in sistemul de educatie.

Pentru a raspunde scopului prevazut, venitul minim de incluziune se compune
din ajutor de incluziune si ajutor pentru familia cu copii.

In cazul famililor beneficiare de venit minim de incluziune care include
componenta de ajutor de incluziune, una dintre persoanele majore apte de munca din
familia respectiva are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitati sau
lucrari de interes local, cu respectarea duratei normale a timpului de munca si a
normelor de securitate si sanatate in munca. Obligatia se aplica si persoanei singure
beneficiara de venit de incluziune.

Pentru sumele aferente ajutorului de incluziune, una dintre persoanele majore
apte de munca din familia beneficiara are obligatia de a presta lunar, la solicitarea
primarului, actiuni sau lucrari de interes local, fara a se putea depasi regimul normal
de lucru cu respectarea normelor de securitate si igiena a muncii.

Numarul orelor de munca se calculeaza proportional cu cuantumul ajutorului
de incluziune de care beneficiaza familia sau persoana singura, cu un tarif orar
corespunzator salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, raportat la durata
medie lunara a timpului de munca.

Potrivit prevederilor art. 61 alin (1) si (2) din Legea nr. 196/2016, primarii au
obligatia sa intocmeasca anual un plan de actiuni/lucrari de interes local, care se poate
revizui semestrial, sa {ina evidenta orelor de munca efectuate, pentru activitatile si
lucrarile de interes local, de catre persoanele apte de munca, sa asigure persoanelor
prevazute instructajul in domeniul securitatii si sanatatii la locul de munca, sa afiseze
lunar, la sediul propriu, planul de actiuni/lucrari de interes local pe luna in curs, lista
beneficiarilor de venit minim de incluziune, lista persoanelor care urmeaza sa
efectueze activitati sau lucrari de interes local, precum si situatia activitatilor/lucrarilor
efectuate in luna anterioara, sa transmita trimestrial, in format electronic, catre agentia
teritoriala pentru plati si inspectie sociala, evidenta orelor de munca.

Durata timpului de munca se calculeaza proportional cu cuantumul sumei
acordate ca ajutor de incluziune, cu un tarif orar corespunzator salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata, raportat la durata medie lunara a timpului de
munca.

Fata de cele prezentate propun spre aprobare Consiliului Local ,Planul de
actiuni/lucrari de interes local pentru anul 2024”, potrivit anexei.

INTOCMIT,
INSPECTOR,
DANIELA COJOCARU






