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norAnAnr
privind stabilirea salariilor de bazd pentrufanclionorii publici Si personolul contractual din

cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sdpato,

Avdnd in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a) - art;l 1 alin. (1)-(2) gi alin. (4), coroborat cu art. 3 alin. (1), art. 6, art.7 lit. a), lit. d), art.

9, art. 10 alin. (1)-(4), art. 13 alin. (l), art. 15, art. 19 alin. (2), art.28, alin. (1) si alin. (2), art.38,
alin. (3), lit. a), lit. e), lit. f), urt. 40, ale anexei VI[, capitolul I, lit. A, pct. III,lit. a qi b, art. 7 alin.
(1) lit. b) li alin. (2), capitolul II, lit. A, pct. IV, Anexa nr. IX, lit. C, din Legea nr. 15312017
privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu modificdrile Ei completdrile ulterioare;

b)-a*. 13 alin. (1) lit. c)- 0, art. 14-15, art.3l gi pct. II lit. A) ti C) din anexa la Legea nr.
I 88/1 999, republicatd, privind statutul funclionarilor publici, cu modificdrile gi completdrile
ulterioare;" c)- Hotdrdrea Guvernului nr.93712018 pentru stabilirea salariului debazdminim brut pe lard
garuntat in plat6;

d)-ale art. 36 alin.(3) din Legea nr. 35012001 privind urbanismul qi amenajarea teritoriului,
cu modificdrile gi completdrile ulterioare,

e)-37 alin. (2) lit. a), art.39 lit. c) qi art. 41 alin. (1) 9i alin. (3) din Legea nr.29212011
privind asistenta sociald, cu modificdrile gi completdrile ulterioare,

0- art. 13 lit. 0 din Legea nr. 30712006 privind apdrarea impotriva incendiilor, cu
modificdrile gi complet[rile ulterioare,

g)-art. 6 alin. (1) qi alin. (3) din Legea nr.32912009 privind reorganizarea unor autorit5li qi
institulii publice, rationalizarea cheltuielilor publice, sustinerea mediului de afaceri gi respectarca
acordurilor-cadru cu Comisia Europeand gi Fondul Monetar Internalional, cu modific[rile gi
complet[rile ulterioare,

h) -Legea nr. 27312006 privind finanfele publice ,locale, cu modificdrile gi completirile
ulterioare, ,

i)- art. III alin. (1) ti (2) din O.U.G. nr.6312010 pentru modificarea gi completarealegii nr.
27312006 privind finanlele publice locale, precum $i pentru stabilirea unor mdsuri financiare, cu
modific[rile gi completdrile ulterioare,

j)art. I 59- l 65 din Legea nr. 5312003-Codul Muncii, republicat
completdrile ulterioare;

cu modificdrile qi

k) art. 4 alin.2,art.36 alin. 1, alin. 2,lit. a Ei b, alin. 4lit. a, alin. g,raportatelacele ale art.
63 alin. 1lit. cqie,alin.4lit, aEib Eicelealealin.5lit. e dinLegeanr.21512001 privind
administralia publicd locald

j)- art. 7 din Legea nr. 5212003 privind transparenla decizionald in administra[ia public6,
republicat6;

k )Ordonanlei de urgen!6 nr. 11412018 privind instituirea unor mlsuri in domeniul
investiliilor publice qi a unor m[suri fiscal-bugetare, modificarea qi complet area unor acte
normative qi prorogarea unor termene; , '

l)Legea 16512018 privind acordarea biletelor de valoare;
Anahzdnd Expunerea de motive nr.4711128.12.2018 a Primarului comunei Sdpata prin

care se propune stabilirea salariilor de bazd pentru funcfionarii publici gi personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei S6pata, a institutiilor qi serviciilor publice,
ftrd personalitate juridicd, aflate in subordinea Consiliului local al comunei S6pata pentru anul
201 8,

Jindnd cont de Referatul nr. 4712128,12.2018 a secretarului comunei Sdpata'prin care se

propune stabilirea salariilor de bazd pentru funclionarii publici gi personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Sdpata, a instituJiilor gi serviciilor publice, ftrd
personalitate juridicd, aflate in subordinea Consiliului local al comunei S[pata pentru anul 2018,



AvAnd rn vedere laptul cO potrrvrt legrslatil pentru salartzarea personalulul ptatrt ctm londurr
publice, salariile de bazd, pentru func{ionarii publici gi personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale ,,Administralieo', din aparatul propriu al primdriilor si consiliilor locale si din serviciile
publice din subordinea acestora, Se stabilesc prin hotdrdre a autoritdlii deliberative, in urna
consultdrii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentanlilor
salariafilor, la propunerea autoritalii executive, ce are atribulia de a gestiona sistemul de salarizare,
in calitatea de ordonator principal de credite, cu luarea in considerare a finanldrii numdrului total de
posturi,,stabilit, in condiliile legii, de Institulia Prefectului Judetului Argeq;

In temeiul dispoziliilor art. 36 alin. (2) lit. b) qi lit. d), alin. (4) lit. b), alin. (6) lit. a), pct.

2), 4),8), 9), 12) gi 16), art. 45 alin.(2) lit. a), arl.l15 alin.(l) lit. b), art. 116 alin. (1) din Legea
administraliei publice locale nr.21512001, republicatd, cu modificdrile qi completdrile ulterioare,

Consiliul Local Sdpata-Jude(ul Arge;, tntrunit tn Eedin(a
ordinard din data de 23.04.2019, hotdrdEte t

Art. 1.1- Stabileqte coeficienlii de ierarhizare qi salariile de bazd pentru functionarii
publici gi personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei S[pata,
a instituliilor gi serviciilor publice, fErd personalitate juridicI, aflate in subordinea Consiliului local
al comunei Sdpata, conform anexei I Ei 2 laprezenta hotdrdre, care fac parte integrantd din aceasta.

r; l.2.Funclionarii publici qi personalul contractual din cadrul aparatului de

specialitate al primarului comunei Sdpata, a institu[iilor gi serviciilor publice, ftrd personalitate
juridicd, aflate in subordinea Consiliului local al comunei Sdpata, vor beneficia in anul 2019 de

indemniza[ie de hrand qi vouchere de vacanfd.
Art. 2 - La emiterea dispoziliilor de stabilire a salariilor de baza, conform anexei Ia

prezenta hotdrdre de consiliu, se va cuprinde o majorare de l0% pentru personalul care exercita
activitatea de control financiar preventiv, conform art. 15 din Legea nr. 15312017 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice, cu modificdrile qi completdrile ulterioare.

Art. 3 Indemnizalia lunard de care benefrciazd, consilieri locali pentru participarea la
toate qedinfele de consiliu organizate in cadrul unei luni este in procent de 10% din indemniza[ia
primarului.

Art. 4 - Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrdri, in condiliile legii, se insdrcineazd
Primarul comunei Sdpata, prin emiterea de dispozilii individuale de reincadrare a functionarilor
publici gi personalului contractual, prin stabilirea salariului debazd pi a salariului lunar, in condiliile
legii.

Art. 5. Prezenta hotdrdre poate fi contestat[ in condi]iile art. 7 qi 8 din Legea nr. 55412004

a contenciosului administrativ, cu completdrile Ei modificdrile ulterioare.
Art.6. Prevederile hotdrdrii Consiliului Local Sdpata nr. 8 din 31.01.2018 iEi inceteazd

aplicabilitatea.
Art. 7. Secretarul comunei Sdpata va comunica prezenta hotdrdre: contabilitafli, Primarului

comunei S[pata Ei Institutiei Prefectului - Judetul Argeq in vederea exercit[rii controlului de

legalitate.

Contrasemneazd:

DINCA ION IJ
SECRETARUL

COMUNEI SAPATA

a DELCZE

IYr. 26 din 24,04. 2019

Prezenta hotdrdre a fost adoptatd cu respectarea prevederilor art.45 din Legea 215/2001 (f)

Nr. total al consilierilot = 77

Nr. total al consilierilor prezenli = 10

Nr. total al consilierilor absenli = I

Voturi -,,pentru" =6

- ,,contra" = {

- ,,abfineri" = 0

Secomunicd:1ex. lnstituliei Prefectului -jud.Argeg/lex.Primar/lex.dosar/lex.afigaUlexcontabilitate/
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PRoIEcr DE Horin4nn Nn znolc
privind stabilirea salariilar de bazd. pentru funclionarii publici si perconalul contractual din cadrul

' aparatului de specialilate al primarului comunei Sdpata'

Av6nd in vedgre temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) - art.l 1 alin. (1)-(2) ti alin. (a), .o.otorut cu art. 3 alin. (l), aft. 6, art.7 lit. a), lit. d), art. 9, art.

10 atin.il)-(4), art. fl Ain.'fil, art. 15, art. 19 alin. (2), art. 28, alin. (l) si alin. (2),art.38, alin. (3), lit. a),

rit. 
"1, 

rii. l, 
'*t. 

co, al" ane"ei vIII, capitotul I, lil. A, pct. I[1it. a qi b, art. 7 alin. (1) lit. b) si alin. (2),

""pii,if"f 
ff,'tit. e, pct. IV, Anexa nr. ti, tit. C, din l-egea nt. 15312017 privind salarizarea personalului

plitit clin fonduri publice, cu modificirile 9i completdrile ulterioare;
'- bfu. 13 aliin. (1) |it. 

"1- 
g, art. 14-t5,urt. rt 9i pcL_II tit. A) qi c) din anexa la.Legea nr. 188/1999,

republicatii, privind staiutut firnclionarilor publici, cu modificdrile 9i completdrile ulterioare;
' c)- Hot6r6rea Guvemului rrt. g3i l2}l8 pentru stabilirea salariului de bazA minim brut pe tarl

garuntat in plata;
d)-ale art. 36 alin.(3) din Legea nr. 35Ol20Ol privind urbanismul 9i amenaiarea teritoriului, cu

modificdrile qi completlrile ulterioare,

"!rz 
an. (i) tt. a), art. 39 lit. c) 9i arr. 41 alin. (1) 9i atin. (3) din Legea nr.292/2011 privind

asistenla sociald, cu modificErile 9i completirile ulterioare,

b- urt. ff tt. f1 din Legea nr. iol tZOoA privind apdrarea impotriva incendiilor, cu modificirile qi

completfi le ulterioare,' g)-art. 6 alin. (lj 9i alin. (3) din Legea nr. 32912009 privind reorganizarea unor autoritdti $i institutii

putfice]'rationair*"u .h.tt ri.litor publici, suslinerea. mediului de afaceri qi respectarea acordurilor-cadru

cu Comisia Europea4d gi Fondul Monetar Intemational, cu modificdrile 9i completlrile ulterioare,

h) -Legea nr. ZiltzOO1privind finantele publice locale, cu modificdrile qi completirile ulterioare,

ly urtl fff alin. (1) 9i (2) din O.U.C. nr. 6312010 pentru modificarea qi completarea Legii nr'

273/2006 privind finantei" 
'potii.. 

locale, precum 9i pentru stabilirea unor mdsuri financiare, cu

modificdrile gi completdrile ulterioare,
j)art. 159-165 din Legea rff, 5312003-Codul Muncii, republicat cu modificdrile qi complet[rile

ulterioare;
k)'art. 4 alin. ?, art.36 alin. 1, alin. 2, Iit. a $i b, alin. 4 lit. a, alin. 9, rapoltate la cele ale art' 63 alin'

-1 lit. c qi e, alin.4lii. aEib qi cele ale atin. s lit. e din Legea w.21512001 privind administralia publicd

local6
j)- ,.t. 7 din Legea r. 52/2003 privind transparenta decizional6 in administratia publicd,

republicat6;
k jOrdonansei de urgen;d nr. 114/2018 privind instituirea unor mdsuri in domeniul investiliilor

publice Si'a unor mdsuri fiscal-bugetare, modificarea ;i completarea unor acte normative qi prorogarea

unor termene;
l)Legea 165/2018 privind acordarea biletelor de valoare;
'Analizand 

Expunerea de motive nr.47ll/28.12.2018 a Primarului comunei Sdpata prin care se

propune stabilirea salariilor de bazd pentru funclionarii publici gi pe.rsonalul contractual dil cadrul

aparatului de specialitate al primarului comunei 
_ 
Sapata, a institutiilor 9i serviciilor publice, ftrrd

p'ersonalitate juridi.4, uflut" tn t bordinea Consiliului local al comunei Sapata pentru anul 2018,

lindnt cont je Referatul w. 4712128.12.2018 a secretarului comunei S6pata prin carb se propune

stabilirea salariilor a" U-a pent u firncJionarii publici 9i personalul contractual din cadrul aparatului de

,p".iait t. al primarului "d.*"i Sapata a instituliitor qi serviciilor Publice, f6r6 personalitate juridica,

aflate in suboriinea Consiliului local al comunei Sdpata pentru anul 201 8,

Av6nd in ,"a.." fuptut- ca potrivit legislalii pintru salarizarea personalului .pl6tit din fonduri

publice, salariile de baza ientru n-.6on*il p,iUti.i 9i personahrl contr.actual din cadrul familiei
'ocrpatiorrae 

,,Administratie'i ai, up*uiot propriu al pri-atiilo, si consiliilor locale si din serviciile

prrUiic" ain su:bor{inea u".rto.u, ," ,tubil".. prin hotAr}re a autoritdtii deliberative, in urma consult2irii



org:utlzal1el srndrcale reprezentatlve la nlvel de urutate sau, drtpd caz, a reprezentanr or salanalllor, Ia
propunerea autoritalii executive, ce arc atribulia de a gestiona sistemul de salarizare, in calitatea de

ordonator principal de credite, cu luarea in considerare a finantdrii numdrului total de posturi, stabilit, in
condiliile legii, de Institulia Prefechrlui Judefului Argeq;

in temeiul dispozifiilor art. 36 alin. (2) lit. b) $i lit. d), alin. (a) lit. b), alin' (6) lit. a), pct.2), 4),

8), 9), 12) qi 16), arr. 45 aln.Q) lit. a), art.115 alin.(l) lit. b), art. 116 alin. (1) din Legea administraliei

publice locale nr .21512001, republicatE, cu modific6rile gi completdrile ulterioare,

PRIMARUL coMUNEI sAp,IcA-J(IDETUL ARGE| PRoP(INE

Art. 1.- Stabilegte coeficientii de ierarhizare 9i salariile de bazd pentru functionarii publici 9i

personalul contractuai din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei S[pata" a instituliilor 9i

serviciilor publice, fdr[ personalitate juridice, aflate ln subordinea Consiliului local aI comunei S6pata.,

conform anexei I Ei 2 la prezenta hotir6re, care fac parte integrantii din aceasta'

Art.2.l.Functionarii publici gi personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al

primarului comgnei S6pata, a instituliilor qi serviciilor publice, fbr6 personalitate juridicA, aflate in
iubordinea Consiliului local al comunei Sdpata vor beneficia in anul 2019 de indemnizatie de hrand

reprezentAnd a a 12-a parte din doui salrii de bazi minime brute pe lar6 garantate.

2.2.Indemnizaliile de hran[ prevdzute la a]in.l se acordl proportional cu timpul efectiv lucrat

in luna anterioard" in condiliile legii.
Art.3. in anul 2019 se acordd annual vouchere de vacanld in cuantum de 1450 lei pentru un

salariat, in condiliile legii. Costuile emiterii voucherelor de vacantd pe support h6rtie/electronic se suporta

de la bugetul local.
Art, 4.La emiterea dispoziliilor de stabilire a salariilor de baza, conform anexei la prezenta

hotirdre de consiliu, se va cuprinde o majorare de l0%o pentru personalul care exercita activitatea de

control financiar preventiv, conform art. 15 din Legea nr. 15312017 privind salarizarea personalului pl6tit

din fonduri publice, cu modificdrile qi completdrile ulterioare.

Art. S.l.Indemnizalia maxirn| lunar6 de care beneficiazd consilieri din Consiliul Local Sdpata

pentru participarea la numdrul maxim de qedinle este in procent de l\Vo din indemnizaJia lunard a

primarului, eiclusive majordrile pentru implementarea proiectelor finanfate din fonduri europene

nerambursabile.
5.2.Numdrul maxim de qedinle pentru c.re se poate acorda indemnizalia potrivit alin. 1,

este de o qedintd de consiliu gi 1-2 qedinle de comisie de specialitate pe lund.

irt. 6.Cu ducerea Ia lndeplinire a prezentei hotilr6ri, in condifiile legii, se lnsdrcineazl Primarul

comunei S6pata, prin emiterea de dispozilii individuale pe funclii, coeficienfi, grade profesionale, gradalie

corespunzdtoare vechimii in muncd alute, cu stabilirea salariilor/indemnizafiilor apobate prin prezenta

hotdr6re.
Art. 7. Prezenta hotdrdre poate f1 contestatd in conditiile art. 7 qi 8 din Legea nr.55412004 a

contenciosului administrativ, cu completfuile gi modificdrile ulterioare'- Art,8. Prevederile hotdr6rii Consiliului Local Sipata nr. 8 din 31.01.2018 iqi inceteazd

aplicabilitatea.
Art. 9. Secretarul comunei Sapata va comunica prezenla hotdrare: contabiliti{ii, Primarului

comunei Sbpata qi Institutiei Prefectului - Judetul Argeg in vederea exercitdrii controlului de legalitate.

Avizeali pentru legalitate:

SECRETATUT COTVTUNEI,

- Jukq
PRIMAR

DELCZEG



Anexa 1 la Hotdr6rea Consiliului Local Sdpata nr.2612019

NR
CRT.

FLTNCTTE GRAD
PROFESIONAL

GRADATIA STUDII SALARIU DE BAZA COEFICIENT DE
IERARHIZARESALARIU IND. DE

HRANA

1 SECRETAR 5 S 5t79 346 2,49

2. INSPECTOR SUPERIOR 0 S 4056 346 1,95

I S 4077 346 1,96

2 S 4098 346 1,97

a
J S 4l l8 346 1,98

4 S 4326 346 2,08

5 S 4347 346 2,09

3. INSPECTOR PRINCIPAL 0 S 393 I 346 1,89

I S 3952 346 1,90

2 S 3973 346 1,91

aJ S 4000 346 1,92

4 S 40t4 346 1,93

5 S 4035 346 1,94

4. INSPECTOR ASISTENT 0 S 3266 346 1,57

1
S 3286 346 1,58

2 S 3307 346 1,59

a
J S 3328 346 1,60

4 S 3349 346 1,61

5 S 3370 346 1,62

5. INSPECTOR DEBUTANT 0 S 2974 346 1,43

I S 2995 346 1,44

2 S 3016 346 1,45

a
J S 3037 346 1,46

4 S 3058 346 1,47

5 S 3078 346 I,48

6. REFERENT DE
SPECIALITATE

SUPERIOR 0 SSD 3349 346 1,61

1
SSD 3370 346 1,62

2 SSD 3390 346 1,63

3 SSD 341 I 346 1,64

4 SSD 3432 346 1,65

5 SSD 3453 346 1,66

7. REFERENT DE
SPECIALITATE

PRINCIPAL 0 SSD 3141 346 1,51

I SSD 3162 346 1,52

2 SSD 3r82 346 1,53

J SSD 3203 346 1,54

4 SSD 3224 346 1,55

5 SSD 3245 346 1,56



8. REFERENT DE
SPECIALITATE

ASISTENT 0 SSD 2933 346 l,4l

I SSD 29s4 346 1,42

2 SSD 2974 346 1,43

aJ SSD 299s 346 1,44

4 SSD 3016 346 1,45

5 SSD 3037 346 1,46

9. REFERENT DE
SPECIALITATE

DEBUTANT 0 SSD 2725 346 l,3l

I SSD 2746 346 r,32

2 SSD 2766 346 1,33

a
J SSD 2787 346 1,34

4 SSD 2808 346 1,3 5

5 SSD 2829 346 1,36

10. REFERENT SUPERIOR 0 M 3328 346 1,60

I M 3349 346 l,6l

2 M 3370 346 1,62

3 M 3390 346 1,63

4 M 341 I 346 1,64

5 M 3432 346 1,65

11 REFERENT PRINCIPAL 0 M 3120 346 1,50

I M 3t4t 346 l,5l

2 M 3162 346 1,52

J M 3 182 346 1,53

4 M 3203 346 1,54

0 M 3328 346 1,55

12. REFERENT ASISTENT 0 M 2912 346 1,40

I M 2933 346 l,4l

2 M 2954 346 1,42

3 M 2974 346 1,43

4 M 2995 346 1,44

5 M 30r6 346 1,45

13. REFERENT DEBUTANT 0 M 2704 346 1,30

I M 2725 346 l,3l

2 M 2746 346 1,32

a
J M 2766 346 1,33

4 M 2787 346 1,34

5 M 2808 346 1,35

E DE SEDINTA,

Anexa I la Hotdr6rea Consiliului Local Sdpata nr.2612019

Contrasemneazd:

SECRETARUL

COIVIUNEI SAPATAW
a DELCZEffiDUMTTRU eruSflNA

-(-4il" 
q -,

DINCA tON



Anexa nr.Zla Hotirffrea Consitiului Local Sipata nr.2612019

Salariu Coeficient
1,35

L,29

L,47

Nr. crt. Funclie Gradalie Studii

1. Bibliotecar 5 M 2808 346

M 2687 346
346

2.

3.

$ofer maxr-!9ll_$c9aH 3

$ofer L M 30s8
M 2080 346 1,00

1,L5!
5

Paznic 5

Consilier Personal 1 M 2392 346

l:

PRE$EDINTELE DE $EDINIA,

.6 DINCA ION{w
(num"\_, Prenumele)

Contrasemneaza:

SECRETARUL

COMUNE I SAPATA

a D ELCZdb 
^o 

uttt tr Ru cRrs rrNA


