JUDETUL ARGES PROIECT
CONSILIUL LOCAL AL AVIZAT PENTRU LEGALITATE
COMUNEI COTMEANA Secretar General

GHINEA IONELA -LILTANA

PROIECT DE HOTARARE

privind modificarea organigramei, a numarului de personal si a statului de functii la nivelul

Primariei Comunei Cotmeana, judetul Arges pentru anul 2024

Consiliul Local al Comunei Cotmeana, intrunit in sedinta ordinard in data de 01.08.2024;

Aviand in vedere:

Adresa nr. 54573/2024 emisa de Agentia Nationald a Functionarilor Publici;

Adresa nr. 10553/29.03.2024 emisa de Institutia Prefectului Judetul Arges, inregistratd la
Primaria Comunei Cotmeana cu nr. 1872/03.04.2024, prin care a fost transmis numarul
maxim de posturi aferent institutiei noastre, stabilit in conformitate cu prevederile O.U.G.
nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006, privind finantele publice
locale, precum si stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;
Referatul de aprobare al Primarului Comunei Cotmeana inregistrat cu nr. 3797/25.07.2024;
Raportul nr. 3798/25.07.2024 intocmit de secretarul general al comunei Cotmeana;

Avizul consultativ al comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local Cotmeana;

In conformitate cu prevederile :

art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. a) cu trimitere la alin. (3), lit. ¢), art. 404, art. 554, art. 610, alin.
(1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile
ulterioare;

art. XVII, alin. (8), art. XVIII, art. XX si art. XXII din Legea mr. 296/2023 privind unele
masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a Romaniei pe termen lung
- sectiunea 1 ,,Mdasuri economico-financiare referitoare la autoritétile/institutiile publice”;

art. 31 din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

art. 26, alin. (4) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 196, alin. (1), lit. a) si art. 200 din Ordonanta de Urgenti a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

PROPUNE:
Art. 1. Incepand cu data de 01.09.2024 se aproba modificarea organigramei si a statului de

functii la nivelul Primariei Comunei Cotmeana, judetul Arges pentru anul 2024, asa cum rezultd din
Anexele nr. 1 si 2 care fac parte integrantd din aceasta hotarare.

Art. 2. Incepand cu data de 01.09.2024 se aproba transformarea postului vacant - functie

publica de executie inspector, clasa I, gradul profesional superior in functia publicd de executie
inspector, clasa I, gradul profesional debutant in cadrul Compartimentului de Asistentd Sociala din
aparatul de specialitate al Primarului Comunei Cotmeana, judetul Arges.



Art. 3. (1) Incepand cu data de 01.09.2024 se aproba transformarea postului vacant - functie
publica de executie consilier, clasa I, gradul profesional superior din Compartimentul urbanism si
amenajarea teritoriului in functia publicd de executie consilier achizitii publice, clasa I, gradul
profesional principal in Compartimentul Achizitii Publice si Resurse Umane din subordinea
Serviciului Financiar - Contabil si Gospodarire Comunala din aparatul de specialitate al Primarului
Comunei Cotmeana, judetul Arges.

(2) Compartimentulul Urbanism si Amenajarea Teritoriului se va transforma in Compartiment
Achizitii Publice si Resurse Umane in subordinea Serviciului Financiar - Contabil si Gospodarire
Comunala din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Cotmeana.

Art. 4. Prezenta hotarare, Tnsotitd de anexe, va fi afisatd pentru aducerea la cunostinta publica
si va fi transmisa Institutiei Prefectului Judetul Arges, in vederea exercitarii controlului de legalitate.

INITIATOR
PRIMAR
VISAN IONEL DRAGOS



JUDETUL ARGES NR. 3797/25.07.2024
PRIMARIA COMUNEI COTMEANA
Initiator: VISAN IONEL DRAGOS, Primarul comunei Cotmeana

In temeiul prevederilor art. 136 alin. (8), lit. a) din O.U.G. nr. 57/20109, privind Codul administrativ
imi exprim initiativa de promovare a unui proiect de hotarare cu urmatorul obiect: modificarea
organigramei, a numdrului de personal si a statului de functii la nivelul Primdriei Comunei
Cotmeana, judetul Arges pentru anul 2024, 1n sustinerea caruia formulez urmatorul:

REFERAT DE APROBARE

Prin HCL nr. 80/23.11.2023 a fost aprobatd modificarea organigramei si a statului de functii
pentru punerea in aplicare a prevederilor art. XVII, alin. (8) din Legea nr. 296/2023 publicd in M.O.
nr. 977/27.10.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a
Romaniei pe termen lung, in sensul cd numarul maxim al posturilor din UAT Comuna Cotmeana (17
posturi stabilit prin Ordinul Prefectului Judetul Arges - adresa nr. 11817/21.04.2023), stabilit potrivit
art. IIT alin. (8”1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010, cu modificarile si completarile
ulterioare, a fost redus cu 10% incepand cu data de 1 noiembrie 2023, rezultand un numar de 15
posturi.

Astfel, au fost desfiintate 2 posturi functii publice de executie din cadrul Biroului
Financiar-Contabil si Resurse Umane, dupa cum urmeaza:

— 1 post ocupat - inspector, clasa I, gradul profesional superior, care a Indeplinit varsta standard
de pensionare si care si-a desfdsorat in continuare activitatea, In conformitate cu prevederile
art. 517, alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ

— 1 post vacant - consilier achizitii publice, clasa I, gradul profesional principal,

— functia publica de conducere de sef Birou Financiar - Contabil si Resurse Umane a fost
transformatd in functia publicd de conducere de sef Serviciu Financiar - Contabil si
Gospodarire Comunala.

Pentru anul 2024 numarul maxim de posturi aferent institutiei noastre transmis de Institutia
Prefectului Judetul Arges prin adresa nr. 11817/21.04.2023 este de 17 posturi (fard sa cuprinda
reducerea de 10% — 2 posturi), conform Legii nr. 296/2023 stabilit in conformitate cu O.U.G. nr.
63/2010, la care se adaugd: 2 posturi de sofer microbuz scolar (conform art. 4, alin. (4) din O.U.G.
nr. 58/2014 cu derogare peste limita maxima prevazutd de OUG nr. 63/2010) si 1 post sofer utilaj
(conform OUG nr. 41/2015, Contract de finantare nr. C1920074X221330300300/11.05.2018, proiect
finantat prin PNDR), rezultand astfel 18 posturi pentru UAT Cotmeana

Incepand cu data de 01.08.2024 postul - functie contractuali de executie - sofer utilaj a
devenit vacant, ca urmare a incetarii contractului individual de munca, prin demisie.

De asemenea, incapand cu data de 01.09.2024 vor fi vacante 2 posturi - functii publice de
executie din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Cotmeana, dupd cum urmeaza:

— 1 post - consilier, clasa I, gradul profesional superior din cadrul Compartimentului Urbanism
si Amenajarea Teritoriului, prin incetarea Raportului de serviciu, ca urmare a indeplinirii
varstei standard de pensionare si a expirdrii perioadei de 3 ani de continuitate a activitatii, In
conformitate cu prevederile art. 517, alin. (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ;

— 1 post - inspector, clasa I, gradul profesional superior din cadrul Compartimentului asistenta
sociald prin incetarea Raportului de serviciu, ca urmare a demisiei Inregistratd cu nr.
3785/24.07.2024.



Avand 1n vedere existenta a 2 posturi vacante functii publice de executie si tindnd cont de

Adresa nr. 54573/2024 emisa de Agentia Nationald a Functionarilor Publici, prin care au fost
aduse cateva observatii de ordin legislativ la Hotararea Consiliului Local al Comunei Cotmeana nr.
80/23.11.2023, propunem modificarea organigramei, prin transformarea unor functii publice de
executie si a unor compartimente din aparatul de specialitate al Primrului Comunei Cotmeana, dupa
cum urmeaza:

transformarea postului vacant - functie publicd de executie inspector, clasa I, gradul
profesional superior in functia publica de executie inspector, clasa I, gradul profesional
debutant in cadrul Compartimentului de Asistentd Sociala din aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Cotmeana, judetul Arges.

transformarea postului vacant - functie publica de executie consilier, clasa I, gradul
profesional superior din Compartimentul urbanism si amenajarea teritoriului in functia
publicd de executie consilier achizitii publice, clasa I, gradul profesional principal in
Compartimentul Achizitii Publice si Resurse Umane din subordinea Serviciului Financiar -
Contabil si Gospodarire Comunald din aparatul de specialitate al Primarului Comunei
Cotmeana, judetul Arges.

transformarea Compartimentului Urbanism si Amenajarea Teritoriului in Compartiment
Achizitii Publice si Resurse Umane, care va trece In subordinea Serviciului Financiar -
Contabil si Gospodarire Comunala.

transformarea Compartimentului juridic in Compartiment juridic, Urbanism si Amenajarea
Teritoriului din aparatul de specialitate, ca urmare a preludrii, in parte a atributiilor de
urmanism de catre consilierul juridic.

Compartimentul Registrul agricol se va redenumi Compartiment Registrul agricol si Relatii cu
publicul.

Astfel, numarul posturilor din cadrul Primariei Comunei Cotmeana se prezinta astfel:

Demnitari: = 2 (primar si viceprimar)
Functionari publici: Numar total de functii publice = 8, din care:
Numar functii publice de conducere (FPC) = 2 (secretar general al comunei si sef serviciu)
Numar functii publice de executie (FPE) = 6 (ocupate = 4, vacante = 2),
Personalul contractual: Numar total de functii contractuale (FC) = 10, din care:
Numar functii contractuale de executie = 5, din care vacante = 0;
Numar posturi sofer microbuz scoloar = 2, din care vacante = 0;
Numadr posturi sofer autobasculantd/utilaj = 1, din care vacante = 1
Asistenti personali ai persoanelor cu handicap = 22, ocupate = 22, vacante = 0;
Numarul de posturi se prezinta astfel:

Denumire Demnitari Functii publice Functii contractuale Total
conducere | executie | conducere | executie
Primar 1 1
Viceprimar 1 1
Secretar general al comunei 1 1
Serviciu Financiar — Contabil si 1 3 7 11
Gospodarire Comunala
Compartiment Registrul Agricol 1 1
si Relatii cu Publicul
Compartiment juridic, Urbanism 1 1
si Amenajarea teritoriului
Compartiment asistentd socialad 1 22-AP | 23
Compartiment SVSU 1 1
TOTAL 2 2 6 0 30 40




Conform art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. a) cu trimitere la alin. (3), lit. ¢), art. 554 din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare: ,,consiliul local
aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea si
statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea sau
desfiintarea de societati de interes local si statul de functii al acestora’;

Fata de cele de mai sus, se supune spre aprobare proiectul de hotarare privind modificarea
organigramei §i a statului de functii la nivelul Primariei Comunei Cotmeana, judetul Arges pentru
anul 2024, asa cum este prezentat in Anexe.

Primar
VISAN IONEL DRAGOS



JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI COTMEANA

RAPORT nr. 3798/25.07.2024

Referitor la proiectul de hotarare privind modificarea organigramei, a numdarului de personal

si a statului de functii la nivelul Primariei Comunei Cotmeana, judetul Arges pentru anul 2024,
facem urmatoarele aprecieri:

Prin HCL nr. 80/23.11.2023 a fost aprobata modificarea organigramei si a statului de functii
pentru punerea 1n aplicare a prevederilor art. XVII, alin. (8) din Legea nr. 296/2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a Romaniei pe
termen lung, in sensul cd numarul maxim al posturilor din UAT Comuna Cotmeana (17
posturi stabilit prin Ordinul Prefectului Judetul Arges - adresa nr. 11817/21.04.2023), stabilit
potrivit art. III alin. (8*1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010, cu modificarile
si completdrile ulterioare, a fost redus cu 10% 1incepand cu data de 1 noiembrie 2023,
rezultdnd un numar de 15 posturi, prin care au fost desfiintate 2 posturi - functii publice de
executie din cadrul Biroului Financiar-Contabil si Resurse Umane, dupa cum urmeaza:
e | post ocupat - inspector, clasa I, gradul profesional superior, care a indeplinit varsta
standard de pensionare si care si-a desfasorat In continuare activitatea, in conformitate
cu prevederile art. 517, alin. (2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ;
e 1 post vacant - consilier achizitii publice, clasa I, gradul profesional principal.
e functia publica de conducere de sef Birou Financiar-Contabil si Resurse Umane a fost
transformatd in functia publicd de conducere de sef Serviciu Financiar - Contabil si
Gospodarire Comunala.

Pentru anul 2024 numarul maxim de posturi aferent institutiei noastre transmis de Institutia
Prefectului Judetul Arges prin Adresa nr. 11817/21.04.2023 este de 17 posturi (fara
reducerea de 10%, conform Legii nr. 296/2023) stabilit in conformitate cu prevederile
0.U.G. nr. 63/2010, la care se adauga: 2 posturi de sofer microbuz scolar (conform art. 4,
alin. (4) din O.U.G. nr. 58/2014 cu derogare peste limita maxima prevazutd de OUG nr.
63/2010) si 1 post sofer utilaj (conform OUG nr. 41/2015, Contract de finantare nr.
C1920074X221330300300/11.05.2018, proiect finantat prin PNDR).

Incepand cu data de 01.08.2024 postul - functie contractuald de executie - sofer utilaj (proiect
PNDR) a devenit vacant, ca urmare a incetarii contractului individual de munca, prin
demisie.



De asemenea, incapand cu data de 01.09.2024 vor fi vacante 2 posturi - functii publice de
executie din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Cotmeana, dupa cum
urmeaza:

e 1 post - consilier, clasa I, gradul profesional superior din cadrul Compartimentului
Urbanism si Amenajarea Teritoriului, prin incetarea Raportului de serviciu, ca
urmare a indeplinirii varstei standard de pensionare si a expirdrii perioadei de 3 ani, de
continuitate a activitdtii, in conformitate cu prevederile art. 517, alin. (2) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

e 1 post - inspector, clasa I, gradul profesional superior din cadrul Compartimentului
asistentd sociald prin incetarea Raportului de serviciu, ca urmare a demisiei
inregistrata cu nr. 3789/24.07.2024.

Avand 1n vedere existenta a 2 posturi vacante functii publice de executie si tinand cont de

Adresa nr. 54573/2024 emisa de Agentia Nationald a Functionarilor Publici, prin care au fost
aduse cateva observatii de ordin legislativ la Hotararea Consiliului Local al Comunei Cotmeana nr.
80/23.11.2023, propunem modificarea organigramei, prin transformarea unor functii publice de
executie si a unor compartimente din aparatul de specialitate al Primrului Comunei Cotmeana, dupa
cum urmeaza:

transformarea postului vacant - functie publicd de executie inspector, clasa I, gradul
profesional superior in functia publica de executie inspector, clasa I, gradul profesional
debutant in cadrul Compartimentului de Asistentd Sociala din aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Cotmeana, judetul Arges.

transformarea postului vacant - functie publicd de executie consilier, clasa I, gradul
profesional superior din Compartimentul urbanism si amenajarea teritoriului in functia
publicd de executie consilier achizitii publice, clasa I, gradul profesional principal in
Compartimentul Achizitii Publice si Resurse Umane din subordinea Serviciului Financiar -
Contabil si Gospodérire Comunald din aparatul de specialitate al Primarului Comunei
Cotmeana, judetul Arges.

transformarea Compartimentului Urbanism si Amenajarea Teritoriului in Compartiment
Achizitii Publice si Resurse Umane, care va trece In subordinea Serviciului Financiar -
Contabil si Gospodarire Comunala.

transformarea Compartimentului juridic in Compartiment juridic, Urbanism si Amenajarea
Teritoriului din aparatul de specialitate, ca urmare a preludrii, in parte a atributiilor de
urmanism de catre consilierul juridic.

transformarea Compartimentului Registrul agricol in Compartiment Registrul agricol si
Relatii cu publcul.

Astfel, numarul posturilor din cadrul Primériei Comunei Cotmeana se prezintd astfel:

Demnitari: = 2 (primar si viceprimar)
Functionari publici: Numar total de functii publice = 8, din care:
Numar functii publice de conducere (FPC) = 2 (secretar general al comunei si sef serviciu)
Numar functii publice de executie (FPE) = 6 (ocupate = 4, vacante = 2),
Personalul contractual: Numar total de functii contractuale (FC) = 10, din care:
Numar functii contractuale de executie = 5, din care vacante = 0;
Numadr posturi sofer microbuz scoloar = 2, din care vacante = 0;
Numar posturi sofer autobasculantd/utilaj = 1, din care vacante = 1
Asistenti personali ai persoanelor cu handicap = 22, ocupate = 22, vacante = 0;

Numarul de posturi se prezinta astfel:

Denumire | Demnitari | Functii publice | Functii contractuale | Total |




conducere

executie

conducere

executie

Primar

Viceprimar

Secretar general al comunei

Serviciu Financiar — Contabil si
Gospodarire Comunala

Compartiment Registrul Agricol
si Relatii cu publicul

Compartiment juridic, Urbanism
si Amenajarea teritoriului

Compartiment asistentad sociald

22 - AP

23

SVSU

1

1

TOTAL

2 2

6

0

30

40

Conform art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. a) cu trimitere la alin. (3), lit. ¢), art. 554 din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare: ,,consiliul local
aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea i statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea si
statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea sau
desfiintarea de societati de interes local si statul de functii al acestora’,;
Fata de cele de mai sus, se supune spre aprobare proiectul de hotarare privind modificarea
organigramei §i a statului de functii la nivelul Primariei Comunei Cotmeana, judetul Arges pentru
anul 2024, asa cum este prezentat in Anexe.
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