ROMANIA
JUDETUL ARGES
PRIMARUL COMUNEI MIOARELE

DISPOZITIA
nr. 13/ 31.01.2024

privind stabilirea veniturilor salariale lunare incepind cu data de 01.01.2024 ale doamnei Cindea

Alexandra Mariana , avind functia publica de executie de consilier asistent in Compartimentul

Registrul Agricol- Fond funciar — Relatii cu publicul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Mioarele , judetul Arges

Primarul comunei Mioarele,, judetul Arges,
Avind in vedere:

- Referatul nr. 400/31.01.2024, intocmit de d-nul Sucu Razvan Eduard - responsabil resurse umane din cadrul
Compartimentului Contabilitate — taxe si impozite -resurse umane, prin care se propune emiterea dispozitiilor
k/privind stabilirea veniturilor salariale lunare ale demnitarilor si ale personalului din aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Mioarele , judetul Arges astfel cum au fost aprobate prin HCL nr. 3/19.01.2024  privind
aprobarea majorarii cu 5% a veniturilor salariale fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
angajatii din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Mioarele si a Serviciului Public de
Alimentare cu Apa subordonat Consiliului Local al comunei Mioarele ;

- prevederile H.C.L. nr. 9/02.02.2023 a Consiliului Local Mioarele privind aprobarea bugetului local al Comunei
Mioarele si al Consiliului Local Mioarele — Serviciul Public de Alimentare cu Apa pentru anul 2023;

- art. 15, art. 41, art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicatd;

- art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombrie
1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997; o

- art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificatile si completirile ulterioare;
- art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 154 alin. (1), alin. (3) si alin. (4),
raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 155 alin. (4) lit. a), art. 392 si art. 393 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completrile ulterioare;

- art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare,

- Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu precédere art. 10, art. 11,
art. 41, precum gi ale art. 13 alin. (1), care stabileste ca indemnizatia primarului si viceprimarului se determind prin

. inmultirea coeficientilor din anexa nr. IX lit. C cu salariul de bazi minim brut pe tard garantat in platd in vigoare;

- Hotararii Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata la
nivelul de 3.300 lei, incepénd cu luna octombrie 2023;

- OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea
fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
prorogarea unor termene: ... (2) Prin derogare de la prevederile art. 13 alin. (1) din Legea cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completérile ulterioare, incepand cu data de 1 januarie 2024, indemnizatiile lunare pentru functiile
de demnitate publicd locald si functiile asimilate acestora, prevézute in anexa nr. IX litera C la Legea-cadru nr.
153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, se majoreazd cu 5% fatd de nivelul acordat pentru luna
decembrie 2023.”

-HCL nr. 25/28.04.2023 prin care au fost stabilite salariile de baza pentru personalul din aparatul de specialitate
al primarului — functiile publice si functiile contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Mioarele , precum si stabilirea indemnizatiei consilierilor locali din cadrul Consiliului Local Mioarele ,
judetul Arges, conform Legii 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, actualizata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- HCL nr. 3/19.01.2024 privind aprobarea majorarii cu 5% a veniturilor salariale fata de nivelul acordat pentru
luna decembrie 2023 pentru angajatii din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Mioarele si a
Serviciului Public de Alimentare cu Apa subordonat Consiliului Local al comunei Mioarele ;
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Legii nr. 273/2006 privind finantele
modificarile si completarile ulterioare;

pub

lice locale, precum §i pentru stabilirea unor masuri financiare, cu

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b), art. 197, art. 199 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, actualizata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Art. 1. Se stabilesc veniturile salariale incepénd

DISPUNE:

cu data de 01.01.2024 ale doamnei Cindea Alexandra Mariana

avand functia publica de executie de consilier asistent in Compartimentul Registrul Agricol- Fond funciar-
Relatii cu publicul din aparatul de specialitate al primarului comunei Mioarele , judetul Arges, ce va beneficia
de un salariu brut de 4037 lei (3845 lei — venituri salariale aferente lunii decembrie 2023 + majorarea cu 5%

conform HCL nr.3/19.01.2024 ), la care se adauga 347 lei norma de hrana .

Art. 2. Cuducerea laindeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaza domnul
Sucu Razvan Eduard din Compartimentul - Contabilitate- taxe si impozite -resurse umane .
Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestata laT

prevederilor art. 7 coroborat cu art. 11

_completarile ulterioare si prevederilor art.

publice.

din Legii

ribunalul Arges —, in termen de 30 zile de la comunicare potrivit
554/2004 privind contenciosul administrativ cu modificarile si

37 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica, prin intermediul secretarului comunei Mioarele , persoanei nominalizate
la art. 1, Institutiei Prefectului - judetul Arges, responsabilului resurse umane din cadrul Compartimentului
~ Contabilitate- taxe si impozite -resurse umane si se va afisa in Monitorul Oficial Local .

Nr.13/31.01.2024

Contrasemneaza pentru legalitate ,
secretarul general al comunei,




