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RAPORT DE EVALUARE - FINAL,

efectuat in baza art.41, alin.(1) din 0.U.G. nr.189/2008, privind managementul institutiilor publice de cultura, aprobata
prin Legea nr.269/2009, de cétre Comisia de evaluare anuald a managerului Casei de Cultura »Pr.lon lonescu”
Topoloveni,

Intocmit astdzi, 20.05.2020, de catre membrii Comisiei de evaluare anuala a managementului exercitat de
catre domnul Antohi Emil la Casa de Cultura ,,Pr.lon lonescu” Topoloveni.

Raportul analizeaza rezultatele obtinute de managerul institutiei publice de cultura, in perioada 01.01.2019-
31.12.2019.

Locul elaborarii raportului de evaluare: sediul Casei de Cultura ,,Pr.lon lonescu’ Topoloveni, Calea Bucuresti,
nr.111.

In vederea evaluarii exercitarii managementului la Casa de Culturé ,,Pr.lon lonescu” Topoloveni, membrii
Comisiei de evaluare, numiti prin Dispozitia primarului nr.82/07.05.2020, in baza prevederilor 0.U.G. nr.189/2008,
privind managementul institutiilor publice de cultura, aprobata prin Legea nr.269/2009, au intocmit prezentul Raport,
privind evaluarea modului in care au fost realizate obligatiile asumate, in raport cu resursele financiare alocate institutiei
respective.

Evaluarea s-a efectuat in dou3 etape:

1.Analiza Raportului de activitate depus de manager, pentru perioda 01.01.2019 - 31.12.2019.

* analiza Raportului de activitate s-a efectuat in perioada 08.05.2020 - 19.05.2020, prin studiu individual,
de catre membrii Comisiilor de evaluare.
= indata de 19.05.2020 ora 14.00 s-a desfasurat prima etapa de evaluare a managementului Casei de Cultura

»Pr.lon lonescu” Topoloveni, care a avut drept scop verificarea modului de realizare a obligatiilor asumate

de manager prin contractul de management, in raport cu resursele financiare alocate.

2 Evaluarea managerului in cadrul interviului.

= 1in data de 20.05.2020 ora 10.00 s-a desfasurat a doua etapa de evaluare a managementului Casei de Cultura

»Pr.lon lonescu” Topoloveni. In aceasta etapa a avut loc sustinerea Raportului de activitate de catre manager

in cadrul interviului,

Ambele etape au fost notate de fiecare membru al Comisiei de evaluare pe baza Fisei de evaluare prevazuta
in Regulamentul de evaluare.

Pentru prima etapa de evaluare au fost analizate si notate urmatoarele criteri:

Evolutia institutiei in raport cu mediul in care isi desfisoars activitatea.
Evolutia profesionald a institutiei si propuneri privind imbunatitirea acesteia.
Organizarea, functionarea institutiei si propuneri de restructurare si/sau de
reorganizare pentru mai buna functionare, dupé caz:

Evolutia situatiei economico-financiare a institutiei.
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Sinteza programelor si a planului de actiune pentru indeplinirea obligatiilor asumate
prin proiectul de management.

Previzionarea situatiei economico-financiare a institutiei, cu estimare a resurselor
financiare ce ar trebui alocate de citre autoritate, precum si a veniturilor institutiei ce
pot fi atrase din alte surse.

Fiecare criteriu a avut subcriterii de evaluare, prevazute in Grila de notare din Regulamentul de evaluare.
In cea de-a doua etapa - interviul de sustinere a Raportului de activitate — membrii Comisiei au urmérit
abilitatile, aptitudinile si capacitatea managerial, desprinse din modul de sustinere de catre manager a Raportului de

activitate.

Comisia de evaluare a luat act de activitétile si proiectele desfasurate de casa de cultura, activitati
la nivel national/judetean/local si apreciaza actiunile desfasurate de manager in cadrul institutiei.

in urma evaluarii, membrii Comisiei au acordat urmatoarele note:

cu impact

ch: Numele si prenumele evaluatorului
‘ I. | Vindtoru Citilin - Dorel | Mazilescu Gheorghiti - Sorin | Sachelarie Octavian -Mihail
2. NOTA FINALA NOTA FINALA NOTA FINALA REZULTAT
FINAL
[0l Seee) /0 (fece) /0 (Yece) [0(beer)

Prin activitatea depusa, Comisia apreciazi ca managerul Casei de Cultur3 ,,Pr.lon lonescu” Topoloveni a

urmarit si indeplinit sarcinile si obiectivele stabilite in contractul de management.

Avand in vedere nota stabilita la evaluare, Comisia recomanda continuarea asigurarii managementului la
Casa de Cultura ,,Pr.lon lonescu” Topoloveni, cu acelasi manager, respectiv continuarea managementului

asigurat de catre domnul manager Antohi Emil.

Rezultatul evaluérii va fi adus la cunostinta managerului, in scris, in termen de 24 de ore de la incheierea

proceduriii de evaluare.
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