U.A.T. ORASUL TOPOLOVENI
NR.8733/26.09.2019

In conformitate cu prevederile art.33 alin.(1) din Legea nr.153/2017 Legea - cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
publicam:

LISTA FUNCTIILOR DE DEMNITATE PUBLICA ALESE SI A INDEMNIZATIILOR DIN U.A.T.ORAS TOPOLOVENI

Nr.crt. Functia Nivelul studiilor Indemnizatie - lei -
1|PRIMAR S 11440
2|VICEPRIMAR S 9360

Nota: Indemnizatia lunara se determind conform disp. art.13 alin.(1) din Legea nr.153/2017, actualizata
Indemnizatia lunard se majoreaza cu 25%, in conditiile disp. art.16 alin.(2) din Legea nr.153/2017, actualizatd
Indemnizatia maxima lunard pentru consilierii locali, este de 1144 lei.
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U.A.T. ORASUL TOPOLOVENI
NR.8734/26.09.2019

In conformitate cu prevederile art.33 alin.(1) din Legea nr.153/2017 Legea - cadru privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice,
publicam:

LISTA FUNCTIILOR PUBLICE SI A SALARIILOR DIN U.A.T.ORAS TOPOLOVENI

a) Functii publice de conducere

Nr.crt. Functia Nivelul studiilor Salarii de baza - lei -
grad | grad Il

1|Secretar general al UAT S 9173
2|Director executiv - DAS S 6656

3|Sef serviciu - Economic S 8820
4|Sef serviciu - Resurse Umane S 6656
5|Sef birou - S.P.C.L.E.P. S 6656
6|Sef birou - I.T.L. S 6656

b) Functii publice generale de executie

Nr.crt. Functia Nivelul studiilor Salarii de baza - lei -
Gradatia 0 gradatia 1| gradatia 2| gradatia 3] gradatia 4 | gradatia 5
1|Consilier, consilier juridic,
consilier achizitii publice,
expert, inspector
grad profesional superior S 4660 5010 5261 5524| 5663/6230* 5805
grad profesional principal S 4327 4652 4885 5130 5259 5391
grad profesional asistent S 3952 4249 4462 4685 4802 4922
grad profesional debutant S 2704 2907 3053 3206 3287 3370
2|Referent de specialitate
grad profesional superior SSD 4327 4652 4885 5130 5259 5391
grad profesional principal SSD 3952 4249 4462 4685 4802 4922




grad profesional asistent SSD 2704 2907 3053 3206 3287 3370

grad profesional debutant SSD 2580 2774 2913 3059 3136 3215
3|Referent

grad profesional superior M 3828 4115 4321 4537 4651 4768

grad profesional principal M 3640 3913 4109 4315 4423 4534

grad profesional asistent M 2580 2774 2913 3059 3136 3215

grad profesional debutant M 2392 2572 2701 2836 2907 2980

Nota Salariile de baza pentru personalul din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie" au fost stabilite prin HCL nr.126/2018

* Include majorarea cu 10 % a salariului de baza pentru exercitarea activitatii de control financiar preventiv, conform
prevederilor art.15 din Legea nr.153/2017 Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

** Functionarii care fac parte din Unitatile de Implementare a Proiectelor beneficiaza de o majorare cu pana la 50% a salariului de baza,
conform dispozitiilor primarului, cu respectarea prevederilor art.16 alin.(1) din Legea nr.153/2017;

*** \/aloarea anuala a voucherelor de vacanta care vor fi acordate pentru anul 2019, in conformitate cu prevederile art.1 alin.(2)

din OUG nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.94/2014
si potrivit prevederilor art.| alin.(2) din OUG nr.107/2018 este in cuantum de 1.450 lei pentru un salariat.
**%* T anul 2019 se acord3 indemnizatie de hrand personalului bugetar din cadrul administratiei publice a orasului Topoloveni,

conform prevederilor art.18 alin(1) din Legea nr.153/2017 si Dispozitiei primarului nr.612/11.12.2018.
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U.A.T. ORASUL TOPOLOVENI
NR.8735 /26.09.2019

In conformitate cu prevederile art.33 alin.(1) din Legea nr.153/2017 Legea - cadru privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, publicam:

LISTA FUNCTIILOR SI A SALARIILOR PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL DIN U.A.T. ORASUL TOPOLOVENI

a) Functii de executie pe grade si trepte profesionale

Nr.crt. Functia Nivelul studiilor Salarii de baza - lei -
Gradatia 0 gradatia 1| gradatia 2| gradatia 3| gradatia 4 gradatia 5

1|Consilier, expert, inspector de

specialitate, revizor contabil,

arhitect, referent de specialitate,

inspector casier

gradul IA S 4514 4853 5096 5351 5485 5623

gradul | S 4327 4652 4885 5130 5259 5391

gradul Il S 3952 4249 4462 4685 4802 4922

debutant S 2704 2907 3053 3206 3287 3370
2|Referent, inspector, arhivar,

referent casier

treapta IA M 3786 4070 4274 4438 4601 4716

treapta | M 3703 3981 4180 4389 4499 4612

treapta ll M 2580 2774 2913 3059 3136 3215

debutant M 2392 2572 2701 2836 2907 2980
3[Maistru

| M,G 3703 3981 4180 4389 4499 4612
4|Administrator

| M 2580 2774 2913 3059 3136 3215

1l M 2434 2617 2748 2886 2958 3032




5[Muncitor calificat
I M,G 2621 2818 2959 3107 3185 3265
I M,G 2559 2751 2889 3034 3110 3188
1| M,G 2476 2662 2795 2935 3008 3083
[\ M,G 2434 2617 2747 2885 2957 3031
6|Muncitor necalificat
| M,G 2247 2416 2537 2664 2731 2800
Il - fara sporuri M,G 2226 2393 2513 2639 2705 2773
CNIPT
a) Functii de conducere
Nr.crt. Functia Nivelul studiilor Salarii de baza - lei -
grad Il
1|Sef serviciu S 3890
b) Functii de executie pe grade si trepte profesionale
Nr.crt. Functia Nivelul studiilor Salarii de baza - lei -
Gradatia 0 gradatia 1| gradatia 2 | gradatia 3 | gradatia 4| gradatia 5
1|Consilier, expert, inspector de
specialitate, revizor contabil,
arhitect, referent de specialitate,
inspector casier
gradul IA S 3100 3333 3500 3675 3767 3862
gradul | S 2975 3198 3358 3526 3615 3706
gradul Il S 2725 2930 3077 3231 3312 3395
debutant S 2247 2416 2537 2664 2731 2800
2|Referent, inspector, arhivar,
referent casier
treapta IA M 2975 3198 3358 3526 3614 3705




treapta | M 2725 2930 3077 3231 3312 3395

treapta Il M 2580 2774 2913 3059 3136 3215

debutant M 2247 2416 2537 2664 2731 2800
3|Portar, paznic, pompier, guard,

bufetier, manipulant bunuri,

curier M,G 2725 2930 3077 3231 3312 3395
4|Ingrijitor M,G 2288 2460 2583 2712 2780 2850

debutant M,G 2080 2236 2348 2466 2528 2592

Nota Salariile de baza pentru personalul din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie" au fost stabilite prin HCL nr.126/2018
Personalul care desfasoara munca de noapte beneficiaza pentru orele lucrate in aceste conditii, de un spor pentru munca
prestata in timpul noptii de 25% aplicat la salariul de baza in functie de numarul de ore lucrate in aceste conditii, conform
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prevederilor art.20 din Legea nr.153/2017, Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

Valoarea anuala a voucherelor de vacanta care urmeaza sa fie acordate pentru anul 2019,in conformitate cu prevederile art.1 alin.(2)
din OUG nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.94/2014

si potrivit prevederilor art.l alin.(2) din OUG nr.107/2018 este in cuantum de 1.450 lei pentru un salariat.

In anul 2019 se acord3 indemnizatie de hrand personalului bugetar din cadrul administratiei publice a orasului Topoloveni,

conform prevederilor art.18 alin.(1) din Legea nr.153/2017, Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

si Dispozitiei primarului nr.612/11.12.2018.

Sef serviciu,
lonescu Maria -Doina
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