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ANGAJAMENT ANTI-MITA 

In conformitate cu prevederile Standardului ISO 37001:2016 
SISTEME DE MANAGEMENT ANTI-MITA 

Preambul 

• Avand in vedere implementarea in cadrul entitatii publice a unui sistem de management 
anti-mita, denumit in continuare „SMAM" in conformitate cu prevederile Standardului 
ISO 37001:2016 „Sisteme de management anti-mita" 
• Luand in considerare principiile si valorile Strategiei Nationale Anti-CoruOie pentru 
perioada 2016-2020, aprobata prin Hotararea de Guvern nr.583/2016, la care U.A.T. 
Oras Topoloveni a aderat prin declarOa semnata de dl.Primar la data de 9.12.2016 si 
prin dispozitia Primarului nr.802/29.11.2016. 

Avand in vedere toate acestea, 

U.A.T. Ora. Topoloveni, in calitate de autoritate cu rol de a asigura respectarea 
drepturilori a libertatilorfundamentale ale cetatenilor, a prevederilor Constitutiei, precum 
si punerea in aplicare a legilor, decretelor Preqedintelui Romaniei, a hotararilor si 
ordonantelor Guvernului, a hotararilor Consiliului Local, si de a dispune masurile 
necesare pentru aplicarea ordinelor si instructiunilor cu caracter normativ la nivelul unitatii 
administrativ-teritoriale, 

ADOPTAM PREZENTA DECLARATIE, prin care: 

• Ne asumam implementarea, mentinerea, monitorizarea, evaluarea si 
imbunatatirea unui sistem de management anti-mita, in conformitate cu prevederile 
Standardului ISO 37001:2016 „Sisteme de Management Anti-Mita". 

• Domeniul pentru care se aplica SMAM este: administratie publics locala. SMAM 
se aplica tuturor structurilor din cadrul U.A.T. Oras Topoloveni precum si tuturor 
entitatilor aflate in subordinea sau in coordonarea entitatii publice. 

ANU 



• Obiectivele SMAM sunt: 
(i) redactarea si implementarea unei Politici Anti-Mita, aplicabila atat personalului intern 

cat Si parfilor externe; 
(ii) scaderea riscului de mituire in cadrul institutiei publice, prin marirea numarului de 

controale anti-mita; 
(iii) fumizarea ghidurilor si procedurilor necesare angajatilor U.A.T. Orac Topoloveni 

pentru a putea recunoate si gestiona aspecte legate de mituire; 
(iv) conformarea angajatilor U.A.T. Oras Topoloveni la legislatia anti-mita si anti-

coruptie aplicabile. 

• U.A.T. Oras Topoloveni, prin reprezentantii ei legali, nu tolereaza niciun tip de 
mita, sens in care este interzisa oferirea, promiterea, darea de bani sau de alte bunuri, 
direct sau indirect, angajatilor din cadrul U.A.T. Oras Topoloveni, in scopul influentarii 
adoptarii unei anumite decizii sau indeplinirii, neindeplinirii, urgentarii sau intarzierii 
indeplinirii indatoririlor pe care aceste persoane le au in legatura cu obligatiile de serviciu 
on pentru a face un act contrar acestora. 

Angajatilor U.A.T. Oras Topoloveni, precum si oricaror persoane care actioneaza, in 
mod temporar sau permanent in numele entitatii publice le este interzis sä pretinda, 
pentru sine on pentru o alts persoana, direct sau prin persoane interpuse, bani, bunuri 
sau orice alte avantaje, in legatura cu exercitarea atributiilor de serviciu sau a obligatiilor 
contractuale pe care le au. 

In cadrul U.A.T. Oras Topoloveni sunt interzise once plati de falicitare, acestea fiind 
fapte de mita si considerate ca avand consecinte deosebit de grave. 

Toate persoanele fizice si juridice care interactioneaza cu personalul din cadrul U.A.T. 
Oras Topoloveni trebuie sa asigure respectarea principiilor si angajamentelor mai sus 
enuntate, in conditii de rezonabilitate si proportionalitate, prin sisteme de control 
corespunzatoare. 

Aceasta declaratie a fos doptata de catre, 

Data:  /0.01M 
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