PRIMARIA COMUNEI RATESTI
Comuna Ratesti, Nr.26, DJ 702 G
Sat Tigveni 117610, Arges, Romania
Tel.fax: 0248 / 664066, email : primariaratesti2018@gmail.com

DISPOZITIA NR.161/28.06.2024
Cu privire la stabilirea salariului de baza al d- lui BEJENARI PETRE - DOREL - consilier superior

Primarul comunei Ratesti, judetul Arges astazi 28.06.2024.
Avand in vedere :

- Referatul cu nr. 64 / 28.06.2024 intocmit de secretar general UATC Raétesti .

- Dispozitiilor art. 3 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile i completarile ulterioare, gestionarea sistemului de salarizare a personalului
din institutiile si autoritatile publice se asigura de fiecare ordonator de credite.

- Art. 1 alin. (1) si art. Il din OUG nr. 53/2024 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene s-au prevazut derogari de la
modul de stabilire a salariilcr de baza prevazute la art. 11 alin. (4) si art. 12 alin. (2) din Legea-cadru nr.
1563/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Art. | alin. (1) din QUG nr. 53/2024, salariile de baza stabilite pentru personalul prevazut in anexele
nr. 11, 1V, VI, VI, in cap. Il al anexei nr. |, precum si in cap. VI al anexei nr. V la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, aflate in
plata, se majoreaza cu 10%, fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023, in dou3 transe, respectiv
cu 5% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 incepand cu luna iunie 2024 si cu 5% fata de
nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 incepand cu luna septembrie 2024.

-Art. Il din OUG nr. 53/2024 privind unele masuri fiscal - bugetare in domeniul cheltuielilor publice,
pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale, prin derogare de la prevederile art. 11 alin. (4) din
Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale ,Administratie" din aparatul de specialitate al primarului si din
institutiile si serviciile publice de interes local corespunzatoare anexei nr. I1X lit. C pozitiile 23-28 pot
beneficia, incepand cu luna iunie 2024, de majorarea salariului de baza cu pana la 10% fata de nivelul
acordat pentru luna decembrie 2023.

Asadar, avand in vedere:

- Prevederile art. | alin. (1) si art. Il din OUG nr. 53/2024 privind unele masuri fiscal - bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

- Prevederile din Legea—cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurl publice,
cu modificarile si completérile ulterioare, cu precadere art. 3, art. 9, art. 10, art. 11 siart. 12, art. 38;

- Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecarei institutii sau autoritati a
administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor prevazute in Anexa Ill, Cap.Il,punctul Il lit.b), Anexa
VIIl,Cap ll,pct. IV lit. b), Anexa VIl , Cap.l, punctul Il , lit.a) si b), Anexa IX, lit. C din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Prevederile art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 154 alin. (1) si (6), 155 alin. (5) lit.
e) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 159-165 din Legea nr. §3/2003 - Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completéarile ulterioare;

- Prevederile din Legea nr. 273/20086 privind finantele publice locale;

- Prevederile din HCL nr. 3/26.01.2024 privind stabilirea indemnizatiei demnitarilor si a consilierilor
locali, a salariilor de baza pentru funciiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Ratesti, judetul Arges, incepand cu data de 1 ianuarie 2024.

- Prevederile din HCL nr. 8/09.02.2024 privind aprobarea bugetului local initial al Comunei Ratesti,
judetul Arges pe anul 2024 si estimarile pe anii 2025-2027 conform anexei ce face parte din prezenta
hotarare.

- Faptul ca UAT Comuna Ratesti se incadreaza in categoria prevazuta de anexa nr. I1X lit. C pozitiile
23-28, in conformitate cu mentiunile din art. Il din OUG nr. 5§3/2024 privind unele masuri fiscal - bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea




si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, avand o populatie de pana
la 3.000 de locuitori.

- Necesitatea asigurarii standardelor de calitate in furnizarea serviciilor publice si de utilitate public,
prin raportare la resursele umane si resursele financiare de care dispune comuna.

- Hotararea Consiliului Local nr. 26 / 26.06.2024.

In temeiul art. 155 alin.1 lit. a) si e), art. 196 alin 1 lit. b) si art.197 alin 1 coroborate cu art.199 alin. 1
si alin 2 si art. 200 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art. 1 Incepand cu 01.06.2024 se stabileste salariul de baza al d-lui BEJENAR! PETRE — DOREL
conform transei 5 de vechime in munca in cuantum 8346 lei / luna.

Art. 2 Cu ducerea |a indeplinire a prezentei dispozilii se insarcineaza d-na Balanescu Maria
Magdalena - secretarul comunei Ratesti, judetul Arges precum si d-nul SINCA JAN - contabil in cadrul
Primariei cmunei Ratesti, judetul Arges

Art. 3 Prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei Prefectului Judetului Arges in vederea
controlului de legalitate precum si persoanei nominalizate la art. 1.

DATA Astazi : 28.06.2024

PRIMAR, AVIZAT PT. LEGALITATE,
PETRICA VASILE CORNEL SECRETAR GENERAL UAT,
BALANESCU MARIA MAGDALENA




