JUDETUL ARGES
COMUNA ALBOTA
CONSILIUL LOCAL ALBOTA

HOTARARE
privind transformareza unor functii publice vacante de executie
¢in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Albota

-Consiliul Local al Comunei Albota, intrunit in sedinta ordinar3 ;

- Avand 1n vedere:

-Expunerea de motive a Primarului Comunei Albota;

-raportul de specialitate nr.1283/30.03.2015 al domnului primar Dumitru Ion ;

-Avénd 1n vedere prevederile art. III al O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, aprobata prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completirile ulterioare ;
-Adresa nr.11543/08.04.2015 a Institutiei Prefectului- Judetul Arges cu privire numéirul de
posturi pentru anul 2015;

-Avand in vedere prevederile art. 107, alin. (2), lit. b) din Legea nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata (r2), cu modificarile si completarile ulterioare;

-Avénd in vedere prevederile H.C.L. nr. 46/30.07.2013 privind aprobarea organigramei si a
statului de functii peatru aparatul de specialitate al Primarului comunei Albota,cat si Avizul
nr.24066/2013 al Agentiei Nationale a Functionarilor Publicy;

-Avizele favorabile ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Albota;

-Avand in vedere prevederile art. 36, alin. (2) litera a), ale alin. (3) litera b) si ale art. 115,
alin. (1), litera b) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd local, republicata, cu
modificarile i completirile ulterioare ;

In temeiul art. 45, alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,
republicata, cu modificirile si completdrile ulterioare ;

HOTARASTE:

Art.1.Se aprobd transformarea urmatoarelor functii publice de executie din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului Comunei Albota: :

(1)Functia publica de executie vacanta de referent, clasa III, grad profesional superior
din cadrul Biroului financiar contalbil, impunere si colectare taxe locale, amenzi -
Compartiment impozite si taxe In functia publica de executie de consilier, clasa I, grad
profesional principzl;

(2)Functia publica de executie vacanta de referent, clasa III, grad profesional principal
din cadrul Biroului financiar contabil, impunere si colectare taxe locale, amenzi —
Compartiment ameni in functia publici de exccutie de consilier, clasa I, grad profesional
asistent;



Art.2.Se aprobd modificarea statului de functii al aparatului de specialitate al primarului

Comunei Albota, conform Anexei 1, parte integranta din prezenta.

Art.3.Se aproba Organigrama pentru aparatul de specialitate al primarului Comunei Albota,

conform Anexei 2, parte integranta din prezenta.

Art.4.Secretarul comunei Albota va indeplini procedura de comunicare citre A.N.F.P. a

prezentei hotdrari, in conformitate cu prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutu!
| functionarilor publici, republicati (12), cu modi ficirile si completarile ulterioare.

Art.5.Prezenta hotdrdre se comunicd Institutiei Prefectului - J udetului Arges pentru

exercitarea controlului de legalitate, primarului comunei Albota, Biroului si se afiseazi la

sediul institutiei pentru aducere la cunostin{a publica.

PRESEDINTE DE SEDINTA
CHIHA MARIN Contrasemneaza,
/L S Elena iva

Data azi 30.04.2015
Nr A4



ANEXA nr. 1

la H.C.L. nr. 201/ 30.04.2015

Functiile publice de executie vacante ce urmeaza a fi transformate

din cadrul

Biroului financiar contabil, impunere si colectare taxe locale, amenzi

Nr. | Pozitia din statul Functia publica Functia publica
de functii aprobat vacanta vacanta
Crt. | conform H.C.L. nr. de executie de executie
46/ 30.07.2013 existenta transformata
1L Nr. Crt. 7 " Referent clasa II1, gradul Consilier,
din anexa nr. 3 La pro‘esional superior clasa I,
H.C.L. nr. gradul profesional
141/ 31.07.2013 R principal
2. Nr.Crt.10 Referent clasa III, gradul Consilier,
profesicnal principal clasa I,
gradul profesional
3 asistent

Y
OO .



Anexa 1 la HCL 023(: / \5 O CK/ ;920/5’

JUDETUL ARGES
STAT DE FUNCTII
PRIMARIA COMUNEI ALBOTA
Functia publica Clasa Cradul Niveltd Functia contractuala gl Nivelul | ceryaTH |
profesional studiilor profesionala/g| _studiilor
MR Numele, FUNCTIA DE
CRT. prenumele/VACANT, STRUCTURA DEMNITATE
temporar VACANT dupa caz PUBLICA de conducere de executie de conducere de executie
1__|DUMITRU ION DEMNITARI PRIMAR -
2 |KRAL MARIN VICEPRIMAR -
3 |VACANT Compartiment audit auditor I superior S
PARASCHIVA ELENA- -
4 GABRIELA SECRETAR COMUNA - SECRETAR Il 5 5 2 s
Birou financiar contabil, impunere si colectare
taxe locale, amenzi r i 3 B i i
5 |VACANT - sef birou - | superior s - = =
6 |NEACSU ELENA - | superior s - =
7 |VACANT Compartiment imp si taxe - - consilier 1 principal S - =
8 |STANCU ANISOARA - - referent 1] superior M - -
9 :)%ZELSACU RAMONA: - - inspector I asistent s - = =
10 |VACANT Compartiment amenzi - - consilier 1 S - = &
Birou fond funciat,registrul agricol,asistenta
sociald si resurse umane i} . i ; ’ % ) i ?
11 |VACANT - sef birou - 1 superior s - i
12 |[VACANT Compartiment resurse umane - consilier 1 principal S -
13 |TOBOIU ION - inspector 1 superior S - - -
14 |STANGA MARIA - referent 1 superior M -
15 |ZANFIR GEORGETA - inspector 1 i S -
16 [DINU MIHAELA - insp | S - =
Compartiment stare civild - - - - - - 2
17 |VACANT - inspector | S -
Compartiment juridic - - = - - =
18 |VACANT - consilier | principal S
Compartiment administrativ - - - - - - ¢
19 |NAE GHEORGHE - - - - sofer 1 M
20 |VACANT sofer 1 M
21 |VELICU DANIELA - - - - - sef SVSU - M
22 EPURE CRISTIAN- h : 1 ; 0 ) i ) M
TUDOREL ¢
23 |DUMITRU BUCUR - - - paznic - M
24 |PANFIL CONSTANTIN - - - - paznic - M
25 |VACANT - arhivar | M
Compartiment cultur3 si bibliotec3 - - - - - - & =
26 |[VACANT - - referent | M
27 |COSTACHE IONELA - - bibli | M
Functa N posturi Ocupate Vacante Total
Nr. total de functii publice 8 8 16
Nr. total de functii publice de conducere 1 2 3 DU::‘):RU
Nr. total de functii publice de executie 7 6 13 PRIMAR
Nr. total de functii contractuale de executie 6 3 9
Nr total de posturi potrivit art. Il alin. (2) din 0.U.G.
Nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, 14 11 25

precum si pentru stabilirea unor méasuri financiare,
cu modificarile si completirile ulterioare




Nr. total de functii din institutie [ 20 14 27

* sub fiecare sef de structura se vor trece toate functiile
publice si tot personalul contractual




PRIMARIA COMUNEI ALBOTA
JUDETUL ARGES

ORGANIGRAMA

PRIMAR CONSILIUL LOCAL
ALBOTA
i
AUDITOR
A 4 Y
SECRETAR VICEPRIMAR
v v
BIROU FINANCIAR 6 BIROU FOND FUNCIAR 6
CONTABIL,IMPUNERE SI 1 REGISTRUL AGRICOL, 1
COLECTARE TAXE LOCALE 5 ASISTENTA SOCIALA 5
AMENZI SI RESURSE UMANE
A4
vV ) 4
COMPARTIMENT 1 COMPARTIMENT 1 i COMPA;'TIMENT
STARE CIVILA JURIDIC st s
4 ADMINISTRATIV i

BIBLIOTECA 2

DUMITRU ION

PRIMAR




JUDETUL ARGES
COMUNA ALBOTA
CONSILIUL LOCAL AI BOTA

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotérire orivind transformarea unor functii publice vacante de executie
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Albota

Avand n vedere prevederile art. 1II al O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarca

completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru stabilirea
unor masuri f{inanciare, aprobatd prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

Avand in vedere prevederile H C.1.. 46/ 30.07.2013 privind aprobarea organigramei si a
statului de functii pentru aparawl de specialitate al Primarului comunei Albota si Avizul
nr.24066/2013 al Agentie! Nationale a Functionarilor Public :

In cadrul Birouluj financiar contabil, impunere si colectare taxe locale, amenzi exista
doua functii publicd de execuiic vecante de referent, clasa III, gradul profesional superior-
Compartiment impozite si taxe si o functie publica vacanta de referent, clasa III, gradul
profesional principal-Compartiment amenzi. Avand in vedere complexitatea si natura
atributiilor din cadrul Biroului finarciar contabil, impunere si colectare taxe locale se impune
transformarea celor doua [unctii publice vacante din cadrul biroului si completarea
atributiilor acestor posturi cu unele e nivel superior.

Avand in vedere prevederile art. 107, alin. (2), lit. b) din Legea nr.188/1999 privind
Statuwul functionarilor publici, repuolicatd (r2), cu modificarile si completarile ulterioare care
statueaza ca: :

wAutoritdgile si institutiile publice au obligatia de a instiinta, In termen de 10 zile
lucrdtoare, Agentia Nationali a Puncgienarilor Publici, in situatia:

b) transformarii unei functii publice vacante intr-o functie publica cu o altd denumire sau
intr-o functie publicd de nivel inferior ori superior, cu Incadrarea in numirul maxim de
posturi aprobat pentru autoritatea sau institutia publicd si in fondurile bugetare anuale
alocate”. 4

Avand Tn vedere prevederile legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare;

In conformitate cu prevederils art. 36, alin. (2) litera a), ale alin. (3) litera b) si ale art. 45,
alin.(1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicatd, cu
modificarile i completirile viterioare. propun spre aprobarea Consiliului Local al comune;
Albota proiectul de Hotarére privind transformarea celor doua functii publice de executie
vacante din cadrul aparatului de specieitate al Primaruluj comunei Albota .

N
PRIMAR,
Dumitru Ion




JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI ALBOTA
Nr.1283/30.03.2015

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotdrére privind transformarea unor functii publice vacante de executie
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Albota

Potrivit art.44 alin.(1) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, cu
modificdrile si completarile ulterioare, proiectele de hotarari inscrise pe ordinea de zi a
sedinfelor consiliului local nu pot fi dezbatute dacd nu sunt insotite de raportul de
specialitate al compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al
_primarului. :

Primarul comunei a propus un proiect de hotardre privind transformarea unor functii
publice vacante de executie din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Albota,

Prin H.C.L. 46/ 30.07.2013 a fost aprobatd organigrama si statului de functii pentru
aparatul de specialitate al Primarului comunei Albota, judetul Arges in baza Avizul
nr.24066/2013 al Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

Cu adresa nr.11543/08.04.2015 Institutia Prefectului- Judetul Arges ne comunica faptul
ca pentru anul 2015 numérul maxim de posturi este acelasi cu numarul posturilor aferent
anului 2014.

Numarul total de posturi la data de 01.01.2014 a fost de 32 de posturi din care 5 posturi peritru
implementare proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile. Pentru anul 2015 numarul de

posturi este de 27, 1intrucat din luna aprilie 2014 nu am mai avut proiecte finantate din fonduri
externe nerambursabile .

Prin proiectul de hotdrare initiat se propune transformarea urmitoarelor functii publice
de executie din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Albota:

L.Functia publicd de execufie vacanta de referent, clasa III, grad profesional superior
din cadrul Biroului financiar contabil, impunere si colectare taxe locale, amenzi —
Compartiment impozite si taxe in functia publicd de executie de consilier, clasa I, grad
~profesional principal;

2.Functia publica de executie vacanta de referent, clasa III, grad profesional
principal din cadrul Biroului financiar contabil, impunere si colectare taxe locale, amenzi —
Compartiment amenzi in functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional
asistent;

Astfel, structura functionarilor publici din cadrul Primariei Comunei Albota este
urmatoarea: :

e post functie publica de conducere- secretar comuna Il -ocu pat;
e Compartiment audit:
-1 post vacant auditor,clasa Lgradul profesional superior;

eBirou financiar contabil, impunere si colectare taxe locale, amenzi cu un
numar de 6 functii publice (posturi) din care :



-sef birou-functie publicd de conducere vacanti, consilier, clasa I, grad
profesional superior;

-1 post de inspector, clasa I, grad profesional superior -ocupat;

-1 post de referent clasa III, gradul profesional superior-ocupat;

-1 post de referent clasa lll, gradul profesional superior pentru care se soliciti
transformarea in consilier, clasa I, grad profesional principal- vacant;

-1 post de referent clasa lll, gradul profesional principal pentru care se soliciti
transformarea in consilier, clasa I, grad profesional asistent- vacant;

- 1 post inspector , clasa I, grad profesional asistent-ocupat

eBirou fond funciar, registrul agricol, asistenta sociald si resurse umane cu un
‘numér de 6 functii publice (posturi) din care:

-sef birou-functie publica de conducere vacantd, consilier, clasa I, grad
profesional superior; -

-1 post vacant de consilier, clasa I,gradul principal; o
-1 post de inspector, clasa I, grad profesional superior;

-1 post de referent,clasa III, grad profesional superior;

-2 posturi de inspector, clasa I, grad profesional asistent

e Compartiment stare civila:

-1 post vacant , inspector, clasa 1, gradul asistent ;

e Compartiment juridic:

-1 post vacant, consilier juridic, clasa 1, gradul asistent;

Mentiondm cd, in cadrul aparatului de specialitate avem un total de 8 functii
publice ocupate si 8 functii publice vacante.

e Compartiment administrativ :

-7 posturi contractuale (3 posturi paznici publici ocupate, 1 post sef formatie
pompieri-ocupat, 2 posturi sofer din care 1 post ocupat si 1 post vacant, 1 post arhivar
vacant ).

e Camin cultural+Bibliolecd-1 post ocupat—-bibliotecar I,studii medii si 1 post \ J
referent —vacant . ‘,’!

Mentiondam ca, in cadrul aparatului de specialitate avem un total de 9 functii
contractuale din care 3 functii contractuale vacante.

Cadrul legal :
-prevederile art. I1I al O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legil nr.
273/2006 privind finantele publice locale precum si pentru stabilirea unor méasuri
financiare, aprobata prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare ;
- prevederile art. 107, alin. (2), lit. b) din Legea nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata (r2), cu modificdrile si completarile ulterioare care
statueaza ca.

JAutoritatile si institutiile publice au obligatia de a Instiinta, in termen de 10 zile
lucrdtoare, Agentia Nationala a Functionarilor Publici, In situatia:

b) transformarii unei functii publice vacante intr-o functie publica cu o altd denumire
sau intr-o functie publica de nivel inferior ori superior, cu incadrarea in numarul maxim
de posturi aprobat pentru autoritatea sau institutia publica si in fondurile bugetare anuale
alocate”;



(€

-prevederile art. 36, alin. (2) litera a), ale alin, (3) litera b) din Legea
215/2001 privind administratia publicd locald, republicati, cu modificarile
completarile ulterioare;

Analizand expunerea de motive si proiectul de hotdrére aferent se observi ca sunt

Intrunite toate conditiile legale motiv pentru care va supunem spre aprobare proiectul de
hotaréare initiat.

nr.
si

Jda



