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D a u  p r e z e n L a  d e c l a r a l i e  i n  t e m e i u l  d i s p o z i l i i l o r  a r t . B B - 1 0 1  d i n  L e g e a
nr.16I/2003 pr iv ind unele masuri  pentru asigrurarea transparentei  in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei.
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