JUDETUL ARGES
COMUNA ALBOTA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ALBOTA

HOTARARE
privind majorarea, incepind cu luna iunie 2024, a salariilor personalului angajat in
aparatul de specialitate al Primarului comunei Albota, avand in vedere punerea in
aplicare a prevederilor Articolului IT din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.53/2024 si luand in calcul majorarea acordati prin Ordonanta de Urgenta nr.
115/2023

Consiliul Local al comunei Albota, judetul Arges, intrunit in sedinta ordinard la data de 27.06.2024,
in prezenta a 13 consilieri, potrivit art.133 alin.(1) si art.] 34 alin.(1) lit.”a” din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,
Avand in vedere:

-referatul de aprobare nr.3082/05.06.2024 al d-lui primar si raportul de specialitate al
compartimentului financiar contabil nr.3061/04.06.2024,

-art.154 alin.(1), alin.(3) si alin.(4), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. €), precum si ale art.155
alin.(4) lit. a), din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

-art.11 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
precum si ale Anexei nr. IX la aceeasi lege;

-Hotirarea Consiliului Local al Comunei Albota nr.17/31.01.2019 prin care s-au stabilit salariile de
bazi, incepand cu 1 ianuarie 2019, exprimate prin coeficienti de salarizare si valori corespunzatoare
inmultirii acestora cu salariul de baza minim brut pe tard garantat in platd in vigoare, pentru functiile
publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Albota;
-Hotirrea Consiliului Local al Comunei Albota nr.51/26.04.2023 privind stabilirea unor mésuri cu
privire la salariile de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Albota;

_Hotirarea Consiliului Local al Comunei Albota nr.9/31.01.2024 privind stabilirea unor méasuri cu
privire la salariile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Albota;

“in considerarea faptului ci, in conformitate cu prevederile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru a
salarizarii nr. 153/2017, nivelul veniturilor salariale ale personalului [asa cum acestea sunt definite
prin art. 7 litera m) din aceeasi Lege-cadru] este limitat la indemnizatia viceprimarului, dar si cd:
-prin Articolul 11 al Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 53/2024 privind mdsuri referitoare la
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetard, precum §i reglementarea unor
aspecte organizalorice, se stabileste ca, prin derogare de la limitarea prevazuta la art. 11 alin. (4) din
Legea-cadru a salarizarii nr. 153/2017, functionarii publici si personalul contractual din cadrul
familiei ocupationale ,,Administratie din aparatul de specialitate al primarului si din institutiile si
serviciile publice de interes local corespunzitoare anexei nr. IX lit. C pozitia 27 pot beneficia,
incepand cu luna iunie 2024, de majorarea salariului de bazd cu pana la 10% fata de nivelul acordat
pentru luna decembrie 2023;

-vazand clarificdrile comunicate Sindicatului National SCOR de cétre Ministerul Muncii si
Solidaritatii Sociale, prin scrisoarea nr. 192/MCV/31 .05.2024, cu privire la modalitatea de acordare




a majorarii salariale prevazute la lit. i) de mai sus si procesul verbal incheiat in vederea stabilirii
salariilor , conform OUG 53/2024 intre primarul comunei Albota si reprezentantul grupei sindicale
Sed Lex din Priméria comunei Albota;

-prevederile Legii nr.554/2004 a contenciosului adminstrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare; -prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnicale gislativd, republicatd, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

-prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publicd, republicati;
-Avizul comisiei de specialitate a Consiliului Local Albota conform art.125 alin.(1) si (2) din
O.U.G. nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ;

-art.7 alin.(13) din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica;

in temeiul prevederilor art.129, alin. (1), alin. (2) lit. ”a”, alin. (3) lit. ”c”, art. 139 alin. (1) si ale art.
196 alin. (1) lit. ”a” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/20 I‘) privind Codul administrativ,

cu modificdrile si Lomplctm ile ulterioare
HOTARASTE

Art.1.(1)incepand cu luna iunie 2024, pe durata cat sunt in vigoare prevederile Art.I alin. (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.115/2023, salariile de baza pentru personalul din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Albota se majoreaza cu 10% fatd de nivelul acordat
pentru luna decembrie 2023.

(2)Majorarea salariile de baza prevazute de art.Il din U.U.G nr.53/2024 se acorda suplimentar
fatd de prevederile art.I alin.(2) din O.U.G. nr.115/2023.

(3)Stabilirea veniturilor salariale lunare, care cuprind, in afara salariului de baza,
indemnizatiile, sporurile, adaosurile, primele, premiile, precum si toate celelalte elemente ale
sistemului de salarizare corespunzatoare fiecdrei categorii de personal, se realizeaza de citre primarul
comunei, in conformitate cu prevederile art. 11 alin. (3) si prin derogare de la art. 11 alin. (4) din
Legea-cadrunr. 153/2017, prin statele de plata lunare, in considerarea salariului de baza individualizat
si majorat potrivit alin. (1) - (3) si a drepturilor de natura salariald stabilite anterior prin dispozitii ale
primarului, cu caracter individual, aflate in vigoare la data prezentei .

Art.2.Prezenta hotdrare se aduce la cunostintd publica si se comunicd, prin intermediul secretarului
general al Comunei Albota, Institutiei Prefectului-Judetul Arges, Primarului comunei Albota,
compartimentului financiar contabil si se aduce la cunostinta publica.

PRE EDI T DE EDINTA Contrasemneazd pentru
: ] Secretar gene
Elena Paraschi

Datd azi 27.06.2024

Adoptatd de Consiliul Cocal-al comunei Albota in sedinta ordinard din data de 27.06.2024, cu respectarea prevederilor OUG nr.57/2019 privind
Codul /\dministrjtrn]7

Cu un numirde .[.°2. voturi din numdrul total de 13 consilieri in umtle 1
Nr. total al consilierilor =13 Voturi pcmru” St (2)
Nr. total al consilierilor prezenti =. { .Q) -contra” =
Nr. total al consilierilor absenti  =-7 - ,,ablmen =

Se comunici: 1 ex. Institugiei Prefectului — jud. Arges/ | ex. Primar/ 1 ex. doswr/ l ex. Afisat




Nr.crt Operatiuniefectuate Data Semniitura persoanei responsabile sa efectueze
ZZ/LL/AN procedura
0 | 2 3
| Adoptarea hotarariil) 27.06.2024 2 /[
2 Comunicarea ciitre primarul comunei2) Ja o) ()-7 ,,[) Ly
3 Comunicarea citre prefectul judeului3) P N
4 Aducerea la cunostinti publica4-+5) T N,
3 Comunicarea numai in cazul celei cu caracter CRSTER
individual4+5)
0 Hotararea devine obligatorie sau produce efecte juridice?),
dupi caz

Extrase din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ
Dart.139 alin.(1):”In exercitarea atributiilor ce ii revin, consiliul local adopti hotiriri, cu majoritatea absolutii sau simpla, dupi caz”.
2)art.197 alin.(2): “Hotararile consiliului local se comunici primarului”
3)art.197 alin.(1), adaptat: Secretarul general al comunei comunici hotirarile consiliului local al comunei Prefectului in cel mult 10 zile lucriitoare de la data
adoptarii...
4)art.197 alin.(4):Hotirarile ...se aduc la cunostingii publici si se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului general al comunei;
§)art.199 alin.(1):”Comunicarea hotiririlor...cu caracter individual ciitre persoancle ciirora li se adreseazii se face Tn cel mult 5 zile de la data comunicarii
oficiale ciitre prefect”,
6)art.198 alin,(1):"Hotiirdrile...cu caracter normative devin obligatorii de la data aducerii lor la cunogtinti pu blici”
7)art.199 alin.(2):"Hotirdrile...cu caracter individual produc efecte juridice de la data comuniciirii ¢iitre persoanele ciirora li se adreseazi”.




