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NR.2864 /13.07.2022

ANUNT

in temeiul prevederilor Articolului II din Legea nr.20312020 pentru modificarea ;i
completarea Legii nr.55/2020 privind unele mdsuri pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID -19 art. 6lB alin.(3) teza I din Ordonanla de (Irgenld a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ ,cu modificdrite Si compTetirile
ulterioare,coroborate cu prevederile H.G. nr. 6l t/2008 pentiu aprobarea normelor
privind organizarea ;i dezvoltarea carierei func/ionarilor publici cu modificdrile si
c ompl etdril e ult eri o ar e

PRIM4RIA COM(INEI RECEA

cu secliul in locslitutea Receu judelut Argeg organizeazd concurs de recratare pentru
ocaporea func{iei publice de executie vacontd de inspector,clusa I ,grad profesional
debutant ,tn cadrul Compartimentului Buget contobiiitute , impozite si toxe ,ustfel :

- proba scrisd tn data de 17.08.2022 ora 10,00 ,. 
..

- proba interviului se va anunla odatd cu afi;area rezultatelor la proba scrisd.

Dosarele de tnscriere se pot depune la sediul Primdriei Comunei Recea , Judelul
Arge;, tncepand cu data de I3.07.2022 pana in data dd 01.08.2022 ora I5 inclusiv.

Relatii suplimentare la secretarul comisiei de concurs , doamna popescu Maria ,
inspector grad profesional superior , tellfax 0248696143 , mob il 0726141g04 si adresa
de e-mail primaria_r ecea@y ahoo. com

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURSUL DE RECRUTARE PENTRU
OCUPAREA

UNEI FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE VACANTE

Perioada de ocupare nedeterminati,cu normd intreag6 ,durata normald a timpului de
muncd este de Sore/zi,40 ore/sdptdmdnd;
Candidatii trebuie si indeplineascd conditiile generale prevdzute de art.465 alin.(l) din
Ordonanfa de Urgen!6 'a Guvernului nr.57/20|9 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completdrile ulterioare:



. are cetdtrenia romAn5 pi domiciliul in Romdnia;

. cunoaqte limba rom6nS, scris gi vorbit;

. are vdrsta de minimum 18 ani implinili;

. are capacitate deplind de exerciliu;

' este apt din punct de vedere medical sa exercite o funclie publicd;Atestarea st[rii de sdndtate
se face pebazd" de examen medical de specialitate, de c[tre medicul de familie;

' indeplineqte condiliile de studii si vechime in specialitate prevdzute de lege pentru ocuparea
funcfiei publice;

'indeplinegte condiliile specifice, conform fi;ei postului, pentru ocuparea func(iei publice;

' nu a fost condamnati pentru sdvArgirea unei infracliuni contra umanitdlii, contra statului sau
contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd inldptuirea justiliei,
infractiuni de fals ori a unei infracfiuni sdv6rgite cu intenlie care ar face-o incompatibili cu exercitarea
funcfiei publice, cu excepfia situaliei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincri m i n ar ea faptei;

' nu i-a fost interzis dreptul de a ocupa o funcfie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a sdv6rqit fapta, prin hotlrdre judec[toreascd definitiv[, in condiliile
legii;

' nu a fost destituitd dintr-o func{ie public[ sau nu i-a incetat contractul individual de muncd
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani; ., 't

' nu a fost lucrdtor al Securitdlii sau colaborator al acesteia, in condiliile prevdzute de legislalia
specific5. d

Condi{iile specifice de participare la concursul de recrutare sunt:
- studii universitare de licenld absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in domeniul fundamental

stiinte juridice sau administrative

Acte necesare inscrierii Ia concursul de recrutare pentru ocuparea unei func{ii
publice executive yacante:

1) formularul de inscriere prevdzutin anexa nr. 3 la H.G. nr. 61 112008;
2) curriculum vitae, modelul comun european;
3) copia actului de identitate;
4) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd
efe ctuarea unor sp e c ializdri gi p erfe c{i ondri
5) copie a diplomei de master in domeniul administrafiei publice, management ori
in specialitatea studiilor necesare exercitdrii funcfiei publice, dupd caz, in situalia
in care diploma de absolvire sau de licen!6 a candidatului nu este echivalentd cu
diploma de studii universitare de master in specialitate, conform prevederilor
art.153 alin.(2) din Legea educaliei na{ionale nr.ll2}ll, cu modificdrile $i
completdrile ulterioare;



6) copia caretului de muncd qi a adeverin(ei eliberate de angajator pentru perioada
lucrat6, care sd ateste vechimea in munc6 Ei in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului/funcfiei sau pentru exercitarea profesiei conform anexei
nr2D la H.G. nr.61 112008;
7) copia adeverinlei care atestd starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior derulSrii concursului de cdtre medicul de familie al
candidatului;
8) copia adeverinlei care atestd starea de sdndtate corespunzdtoare pentru efort
ftzic, in cazul func(iilor publice pentru a cdror ocupare este necesard indeplinirea
unor condilii specifice care implica efort fizic qi se testeazd" prin probd
suplimentard;
9) cazierul judiciar;
10) declaralia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoarc
din formularul de inscriere, sau adeverinla care sd ateste lipsa calitdlii de lucrdtor
al Securitdlii sau colaborator al acesteia, in condiliile prevdzute de legislalia
specificd.
Adeverinlele care au un alt format decdt cel prevdzut la punctul 6) trebuie s6
curprindd elemente similare celor prevdzute in anexa nr.2D Ei din care sd rczulte
cel pulin urmdtoarele informalii: funcfia/funcfiile ocupat6/ocupate, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfEgurdrii
activifdlii, vechimea in munc[ acumulatS, precum qi vechimea in specialitate
studiilor.

Adeverinla care atestd starea de sdn6tate contine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului ;i calitatea acestuia in format itandard stabilit prin ordin al
ministerului sdndtSlii.

Pentru candida{ii cu dizabilitali, in situafia solicitarii de adaptarc rczonabild,,
adeverinla care atesti starea de sdndtate trebuie insolitd de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile legii.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezinti in copii legalizate sau
insolite de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu
originialul de cdtre secretarul comisiei de concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria rdspundere. i,
acest caz, candidatul declarat admis la seleclia dosarelor qi care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informaliilor direct de la autoritatea sau
institulia publicd competentd. are obligafia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului pe tot parcursul defbqurdrii concursului, dar nu.mai$rziu
de data Ei ora, organizdrii interviuliu, sub sancliuea neemiterii actului
administrativ de numire.
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. -it situalia in care canditatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea
informaliilor direct de la autoritatea sau institufia publicd competentd ,extrasul de
pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii qi procedurii aprobate la nivel
institufional.

Prin raportare la nevoile individuale, canditatul cu dizabilitdli poate inainta
comisiei de concurs, in termen prevdzut pentru depunerea dosarelor de concurs,
propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitdlii
probelor de concurs.

BIBLIOGRAFIA

l. Constitulia RomAniei, republicatd;
2. Ordonanla de urgenfd a Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu

modificSrile qi completdrile ulterioare; Partea Ill(titlul I - tittrl V), Partea Vl(titlul I gi titlul II);
3 Ordonanla Guvernului nr. 13712000 privind prevenirea qi sancfionarea tuturor formelor de

discriminare, republicat[, cu modifi cdrile ;i completrrili ulterioarei
4. Legea nt. 202/2002 privind egalitatea de ;anse gi de tratament intre femei gi b6rba!i,

republicatd, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
5. Legea nr.22712015 privind Codul fiscal, cu modificdrile qi completdrile ulterioare
6' H.G. nr. 112016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nf.22712015

privind codul Fiscal, cu modific[rile gi completdrile ulterioare
7. Legw nt.20712015 privind Codul de procedurd fiscal5, cu modificdrile qi completdrile

ulterioare

TEMATICA

Drepturi, I ibert5{i gi indatoriri fundamentale ;
Autoritatrile publice. Pregedintele Romdniei, Parlamentul, Guvernul gi raporturile parlamentului cu
Guvernul;
Atributriile qi deciziile Cu(ii Constitulionale;
Ordonanla de urgenld a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile Eicompletdrile ulterioare :

Partea a III-a Titlul I - Titlul V
- Titlul I - Principii specifice aplicabile administraliei publice locale;
- Titlul II - Descentralizarea
- Titlul III - Regimul general al autonomiei locale
- Titlul IV - Unitdtile administrativ-teritoriale ?n Romdnia
- Titlul V - Autorit[1ile administraliei publice locale

i

Partea a VI-a - Statutul functionarilor publici
- Titlul I - Dispozilii generale - art.365-369
- Titlul II - Statutul funclionarilor publici - art.369-art.537



Ordonanfd nr. 13712000 (**republicatS*x) privind prevenirea gi sancfionarea tuturor formelor de
discriminare**) cu modificarile si completarile ulterioare:

- Principii si definitii (art.1-arr.5)
- Dispozitii speciale (art.6-art.25)

Legea nr. 20212002 privind egalitatea de ;anse gi de tratament intre femei gi b[rba!i, republicatd, cu
modificdrile gi completdrile ulterioare:

- Dispozitii generale (art.l -art.6)
- Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii (art.7-aft.13)
- Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la
cultura si la informare (art.l4-afi.20)
- Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la
luarea deciziei (at.21 - afi .22)
- Agentia Nationala pentru Egalitatea de sanse intre Femei si Barbati (art.23-art.29)
- Solutionarea sesizarilor si reclamatiilor privind discriminarea bazate pe criteriul de sex
(art.30- art.35)

Legea nr.22712015 privind Codul fiscal, cu modificdrile qi completdrile ulterioare:
- Titlul IX - Impozite gi taxe locale
- Capitolul VI - Taxa pentru folosirea mijloacelor de reclamd gi publicitate
- Capitolul IX - Alte taxe locale
- Capitolul X - Alte dispozilii comune

H.G. nr" U2Arc pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 22712015 privind
Codul Fiscal, cu modificdrile gi completdrile ulterioare:

- Titlul IX Impozite gi taxe locale ., .;'

Legea nr.20712015 privind Codul de procedur6 fiscald, cu modificdrile gi completdrile ulterioare:
- Titlul Y - Stabilirea Creanlelor Fiscale
- Capitolul II - Dispozilii privind deciziade impunere
- Capitolul III - Dispozilii privind declaralia fiscal6
- Capitolul IV - Stabilireabazei de impozitare prin estimaie
- Capitolul VI - Prescriplia dreptului de a stabili crean{e fiscale
- Titlul VI -

- Capitolul II - Controlul inopinat' - Titlul VII - Colectarea Creanlelor Fiscale
- Capitolul I - Dispozilii generale
- Capitolul lI - Stingerea creanlelor fiscale prin plat6, compensare qi restituire

- Capitolul VII - Prescriplia dreptului de a cere executarea silita gi a dreptului de a cere
restituirea
- Titlul VIII - Solufionarea contesta{iilor formulate impotriva actelor administrative fiscale

Bibliografia, tematica, atribuliile prevdzute in figa postului, precum Ei alte date necesare
desfrgurdrii concursului se afigeazd pe pagina de internet a autoritalii sau instituliei publice
or ganizato a.ri,tr.$Urpf l 1 
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