PRIMARIA COMUNEI MIHAESTI
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CATRE
MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE SI ADMINISTRATIEI PUBLICE

AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI

Prin prezenta, va comunicam ca la concursul organizat in data de 28.03.2016 nu a promovat nici-un
candidat.

Avind in vedere prevederile Legii nr. 188/1999, republicata , privind statutul functionarilor
publici, cu modificarile si completarile ulterioare, precum  si prevederile OUG. Nr. 103/2013, privind
salarizarea personalului platiti din fonduri publice in anul 2014, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor
publice, art. 19, va solicitam avizul cu privire la organizarea concursului de recrutare pentru functia publica de
executie vacanta de Inspector gr. Asistent , cl. —I-, Achizitii publice;

Facem precizarea ca nu dorim redistribuirea unui functionar public din corpul de rezerva pe functia
publica vacanta susmentionata;

Conditii de participare la concurs: Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, modificata si completata, art. 54,

Conditii specifice:

- Absolvent de studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv de stud
superioare de lunga durata cu diploma de licenta sau echivalent, in unul din urmatozare e
domenii: stiinte economice, juridice, sau Inginer.

- Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice — 1 an

- Cunostinte de operare pe calculator, nivel avansat.

Bibliografie:

1. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata cu modificarile si complietarie
ulterioare;

2. Legea 7/2004 privind codul de conduita a functionarilor publici;
3. Legea nr. 215/2001, privind administratia publica locala ;
4. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice.

5. Ordinul nr. 264/2016 privind stabilirea metodologiei de selectie pentru evaluarea ex-ante
documentelor de atribuire aferente contractelor/acordurilor cadru de achizitie publica.
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Probele de concurs se vor organiza la sediul Primariei comunei Mihaesti , dupa cum urmeaza:




29.08.2016- proba scrisa

31.08.2016- interviu

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 de zile de la data publicarii in Monitorul
Oficial si la sediul Primariei Mihaesti;

Pentru concursul de recrutare, dosarul va cuprinde urmatoarele documente, conform prevederilor art.
49 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, modificata si completata de HG. NR. 1173/2008;

- Copie act identitate;
- Formularul dé inscriere, conform anexei nr. 3 la HG. Nr. 611/2008, modificata;
- Copiile diplomelor de studii si alte acte care sa ateste efectuarea unor specializari,

- Copia carnetului de munca, sau dupa caz, adeverinta care sa ateste vechimea in munca si dupa caz
specialitate ;

-Cazierul judiciar;
- Adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare;

- Declaratie pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a desfasurat activitati de politie
politica.

Copiile de pe actele mentionate mai sus, se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitate de secretarul comisiei de concurs, sau in copii legalizate;

Va solicitam se na comunicati reprezentamtul ANFP. in comisia de concurs si in comisia de solutionare
a contestatiilor;




