JUDETUL ARGES
COMUNA CALDARARU
CONSILIUL LOCAL CALDARARU

HOTARARE

privind majorarea, incepind cu luna iunie 2024, a salariilor personalului angajat in
aparatul de specialitate al Primarului comunei Cilddraru , avind in vedere punerea
in aplicare a prevederilor Articolului II din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.53/2024 si luind in calcul majorarea
acordatd prin Ordonanta de Urgenti nr. 115/2023

Consiliul Local al comunei Caldararu, judeful Arges , intrunit in sedinta ;

Avand in vedere referatul de aprobare nr.2145/28.05.2024 al d-lui primar si raportul de specialitate
al

compartimentului financiar contabil nr.2146/28.05.2024,

Analizand motivele, temeiurile juridice, respectiv prevederile:

-art.154 alin.(1), alin.(3) si alin.(4), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), precum si ale art. 155 alin.

(4) lit. a), din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile

$i completdrile ulterioare;

-art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si

ale Anexei nr. IX la aceeasi lege;

-Hotérérii Consiliului Local al Comunei Caldararu nr.5/06.02.2019 prin care s-au stabilit salariile de baza,
incepand cu 1 ianuarie 2019, exprimate prin coeficienti de salarizare si valori corespunzatoare inmultirii
acestora cu salariul de bazid minim brut pe fard garantat in plata in vigoare, pentru functiile publice si
contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Caldararu;

- h) Hotérérii Consiliului Local al Comunei Caldararu nr.20/28.04.2023 privind stabilirea unor masuri cu
privire la salariile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Céldararu;

-Hotdrérii Consiliului Local al Comunei Caldararu nr.8/25.01.2024 privind stabilirea unor maésuri cu
privire la salariile de baza pentru functionarii publici §i personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Céaldararu;

-in considerarea faptului ¢4, in conformitate cu prevederile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru a salarizarii nr.
153/2017, nivelul veniturilor salariale ale personalului [asa cum acestea sunt definite prin art. 7 litera m)
din aceeagi Lege-cadru] este limitat la indemnizatia viceprimarului, dar si cd:

-prin Articolul II al Ordonanfei de Urgentd a Guvernului nr. 53/2024 privind mdsuri referitoare la
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetard, precum §i reglementarea unor aspecte
organizatorice, se stabileste c, prin derogare de la limitarea prevazuti la art. 11 alin. (4) din Legea-cadru a
salarizarii nr. 153/2017, functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
»Administratie” din aparatul de specialitate al primarului si din institutiile si serviciile publice de interes local
corespunzitoare anexei nr. IX lit. C pozitia 27 pot beneficia, incepand cu luna iunie 2024, de majorarea
salariului de bazi cu pana la 10% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023;

-vazand clarificarile comunicate Sindicatului National SCOR de cétre Ministerul Muncii si Solidaritatii
Sociale, prin scrisoarea nr. 192/MCV/31.05.2024, cu privire la modalitatea de acordare a majordrii salariale
prevéazute la lit. i) de mai sus )

- prevederile Legii nr.554/2004 a contenciosului adminstrativ, cu modificarile si completérile
ulterioare; -prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnicile gislativa, republicatd, cu
modificdrile gi completérile ulterioare;

-prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administragia public, republicata;



In temeiul disp. art. 196, alin.(1) lit.a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificdrile i completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1.(1)Incepand cu luna iunie 2024, pe durata cit sunt in vigoare prevederile Art. I alin. (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.115/2023, salariile de bazi pentru personalul din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Caldararu se majoreazi cu 10% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie
2023.

(2)Majorarea salariile de baza prevazute de art.Il din U.U.G nr.53/2024 se acordd suplimentar fata de

prevederile art.] alin.(2) din O.U.G. nr.115/2023.

(3)Stabilirea veniturilor salariale lunare, care cuprind, in afara salariului de bazi, indemnizatiile,
sporurile, adaosurile, primele, premiile, precum §i toate celelalte elemente ale sistemului de salarizare
corespunzatoare fiecdrei categorii de personal, se realizeaza de citre primarul comunei, in conformitate cu
prevederile art. 11 alin. (3) si prin derogare de la art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017, prin statele
de platd lunare, in considerarea salariului de bazi individualizat si majorat potrivit alin. (1) - (3) si a
drepturilor de natura salariald stabilite anterior prin dispozitii ale primarului, cu caracter individual, aflate in
vigoare la data prezentei .

Art.2- Se aprobd modificarea coefiecientului de salarizare al d.nului Dobra Marian incepand cu data de

01.09.2024 , si anume de la 2,00 la 2.7.

Art.3. Prezenta hotarare va fi afisata pentru luare la cunostinta publica si comunicata Institutiei

Prefectului — Judetul Arges.

AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
SECRETAR GENERAL,

CONDURACHE CARMEN

NR.29/27.06.2024

Prezenta hotarare a fost adoptata cu respectarea prevederilor din art. 139 alin.1 OUG nr. 57/2019

Nr. total de consilieri in functie =11 Voturi - “pentru

. . . . T ¥
Nr. total de consilieri prezenti = {| - “contra” =
Nr. total de consilieri absenti = - “abtineri” =



Se comunica | exemplar Institutiei Prefectului judetul Arges /1 exemplar Primar/ | exemplar dosar/
lexemplar afisat.

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI
LOCAL AL COMUNEI NR.29/27.06.2024

Semniitura persoanei
responsabile s
efectueze procedura

Nr. Data
et OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LL/AN

1 2
Adoptarea hotarrii') 21-06. 2024
Comunicarea cétre primarul comunei) X3.00 . 202k

Aducerea la cunostinta publica’ ")

Comunicarea, numai in cazul celei cu

0

|

2

3 | Comunicarea cétre prefectul judeului’)
4

5 PR

caracter individual” ")

¢ | Hotrarea devine obligatorie”) sau produce .
= efecte juridice’), dupé caz |

Extrase din Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

Vart. 139 alin. (1): ,, Jn exercitarea atributiilor ce ii revin, consiliul local adoptd hotdrari,
cu majoritate absolutd sau simpld, dupd caz.";

Yart. 197 alin. (2): ,, Hotardarile consiliului local se comunicd primarului.”;

Yart. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunica hotérarile consiliului
local al comunei prefectului in cel mult 10 zile lucrétoare de la data adoptarii...;

“art. 197 alin. (4): Hotdrarile ... se aduc la cunostinta publica §i se comunica, in conditiile
legii, prin grija secretarului general al comunei.;

Jart. 199 alin. (1): ., Comunicarea hotdrdrilor ... cu caracter individual cdtre persoanele
carora li se adreseaza se face in cel mult 5 zile de la data comunicarii oficiale catre prefect.”;

Part. 198 alin. (1): ,,Hotdrdrile ... cu caracter normativ devin obligatorii de la data
aducerii lor la cunogtinga publicd.”;

‘art. 199 alin. (2): , Hotardrile ... cu caracter individual produc efecte juridice de la data

comunicdrii cdtre persoanele carora li se adreseazd. "




