PRIMARIA CATEASCA
Comuna Cateasca, sat Cateasca, nr. 289C, judet Arges

Tel/Fax: 0248661006 E-mail: primarie@cateasca.cjarges.ro
Nr. 1499/20.02.2024

ANUNT ORGANIZARE CONCURS RECRUTARE FUNCTII PUBLICE

In baza art VIl din OUG nr. 115/2023 - alin. (2) fit. b) si art. VIL alin. (7)/XI/XTI din OUG
121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ

Primaria Cateasca anuntd organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea
functiilor publice de executie vacante de:

e Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional asistent in cadrul
Compartimentului achizitii publice, investitii, ID post 454698
Conditii specifice pentru ocuparea postului:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalents;

- domeniul de studiu: Stiinte administrative (Ramura de stiinta), Stiinte economice
(Ramura de stiinta), Stiinte juridice (Ramura de stiinta);

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice — 1 an.

Durata normala a timpului de lucru este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

e Inspector, clasal, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Executari
silite si recuperari debite, ID post 597694
Conditii specifice pentru ocuparea postului:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalents;

- domeniul de studiu: Stiinte administrative (Ramura de stiintd), Stiinte economice
(Ramura de stiinta), Stiinte juridice (Ramura de stiinta);

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice -7 ani.

Durata normala a timpului de lucru este de 8 ore/zi, 40 ore/sdptamana.

Conditii generale de participare:
a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitati,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.




Perioada de depunere a dosarelor 20.02.2024 - 11.03.2024.
Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor.
Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de cel mult 24 de ore de la data
afisarii rezultatului selectiei dosarelor.
Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de maximum 24 de ore de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Proba scrisé se va desfasura in data de 21.03.2024, incepand cu ora 10%, la sediul
institutiei.
Data si locul probei de interviu vor fi comunicate ulterior.

Continutul dosarului pentru concurs:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr.
121/2023;

b) copia cartii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a
intervenit schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare
pentru ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupé caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente
care atesta efectuarea unor specializéri si perfectiondri sau detinerea unor competente
specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sénatate corespunzitoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior demararii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului,
si a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor
legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii
sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specificg;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau
nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei
de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57
alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin
completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul
declarat admis la proba de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea
la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta
are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de
selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii




actului administrativ de numire in functia publica. in situatia in care, la inscrierea la concurs,
candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale
art. 38 alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare,
modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atest3
vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. ) din Anexa 10
la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare.

»  Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional asistent in cadrul
Compartimentului achizitii publice, investitii. ID post 454698

Bibliografie si tematica:
1. Constitutia Romaniei, republicat3
cu tematica — Constitutia Romaniei, republicats;
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica — Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica — Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
4. Partea |, titlul | i titlul Il ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul I gi 1l ale partii a Vi-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare
Partea a lll-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si
completdrile ulterioare
cu tematica — Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii
a Vl-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completérile
ulterioare si Reglementari privind administratia publica local;
5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica — Praguri; Revizuirea pragurilor; Modul de calcul al valorii estimate a achizitiei;
Procedurile de atribuire; Criterii de calificare si selectie;
6. Hotararea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicid/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica - inregistrarea, reinnoirea si recuperarea inregistrarii in SEAP; Estimarea valorii
achizitiei publice si alegerea modalitatii de atribuire; Garantia de participare; Reguli generale
de participare la procedura de atribuire; Tipuri de proceduri de achizitie publica; Dosarul
achizitiei;

Principalele atributii ale postului:

« intocmirea Programului Anual al Achizitiilor Publice in functie de repartitia bugetar
pe articole si destinatia

aprobata:

- identificarea necesitatilor prin centralizarea referatelor de necesitate;



- stabilirea necesarului de investitii, bunuri materiale si servicii pentru anul bugetar;

- intocmirea la timpul oportun al Programului Anual de Achizitii Publice.

» Achizitii de produse/servicii/lucrari prin achizitie directa:

- studiu de piat3 si stabilirea ofertei celei mai avantajoase din punct de vedere tehnico—
economic;

- achizitionarea bunurilor/serviciilor/lucrérilor;

« Achizitii de produse/servicii/lucrari prin procedura simplificata:

- intocmirea fisei de date a achizitiei;

- intocmirea caietului de sarcini;

- publicarea invitatiei de participare si a documentatiei de atribuire in SEAP;

- primirea ofertelor: documentele de calificare, oferta tehnic si oferta financiara;

- deschiderea ofertelor si analiza acestora;

- intocmirea rapoartelor si proceselor verbale specifice procedurii;

- inaintarea comunicérilor privind rezultatul procedurilor;

- semnarea contractului de achizitie public3;

- urmarirea indeplinirii prevederilor contractuale;

* Asigurarea, prin proiectant autorizat, a documentatiilor tehnico-economice (fazele:
studii de fezabilitate,

proiecte tehnice, caiete de sarcini si detalii tehnice de executie) pentru lucrarile de
investitii;

* Urmarirea derularii investitiei: executia lucrarilor si serviciilor contractate in ceea ce
priveste respectarea

termenelor contractuale;

* Executa si alte atributii delegate de Primar si Secretarul general al comunei.

o Inspector, clasal, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Executiri
silite si recuperari debite, ID post 597694

Bibliografie si tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata

cu tematica — Constitutia Romaniei, republicata

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare

cu tematica - Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica — Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

4. Partea I, titlul I si titlul Il ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si I ale partii a
VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare Partea a Ill-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare

cu tematica - Partea |, titlul I si titlul I ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II
ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare si Reglementari privind administratia publica localg;

5. Legea 227/2015 privind Codul fiscal, republicatd, cu modificarile si completarile



ulterioare

cu tematica — Legea 207/2015 privind cod procedurd fiscald, republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea 207/2015 privind cod procedurd fiscald, republicatd, cu modificirile si
completarile ulterioare

cu tematica — lLegea 207/2015 privind cod procedurd fiscald, republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare;

7. Hotararea Guvernului nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica — Hotararea Guvernului nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor

metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Principalelel atributii ale postului:

1. Intocmeste si raspunde de intocmirea actelor necesare executirii silite (instintari de
plata, somatii, titluri executori, popriri), dupa expirarea termenelor scadente de plata
conform legii si asigura transmiterea lor catre contribuabil si terti popriti;

2. Efectueaza si raspunde de inspectiile fiscale la persoanele fizice si juridice;

3. Obtine toate informatiile privitoare la starea fiscala a debitorilor pentru finalizarea
executarii silite prin stingerea datoriilor catre bugetul local;

4. Asigurd aplicarea unitara a actelor normative pe linia colectarii veniturilor bugetului
local de la contribuabili persoane fizice si juridice;

5. Raspunde de organizarea, verificarea si desfasurarea activitatii de executare silita
asupra veniturilor si bunurilor urmaribile ale debitorilor persoane fizice si juridice, in vederea
realizari creantelor fiscale;

6. Urmareste si raspunde de realizarea creantelor fiscale in termenul de prescriptie;

7. Pe baza datelor detinute, analizeaz si stabileste masurile de executare silit3, in asa
fel incat realizarea creantei sa se facd cu rezultate cdt mai avantajoase, tindnd seama de
interesul imediat al comunei, cét si de drepturile si obligatiile debitorului urmarit;

8. Asigura si raspunde de desfasurarea procedurii de executare siliti asupra bunurilor
si veniturilor debitorilor persoane fizice si juridice, urmérite potrivit legii;

9. Transmite titluri executori pentru inscrierea in Arhiva Electronicd de garantii reale
mobiliare;

10. Emite decizii de calcul a obligatiilor fiscale, accesorii, calculeaza cheltuieli de
executare sau alte sume, cand cuantumul acestora nu a fost stabilit in titlul executoriu prin
care au fost instituite;

11. Identifica conturile in lei si valuta ale debitorilor persoane fizice si juridice, deschise
la unitatile specializate, precum si alte venituri ale debitorilor in vederea aplicari procedurilor
de executare silita prin poprire asupra disponibilitatilor din contul si prin poprire asupra
veniturilor debitorilor;

12. Asigura si raspunde de respectarea prevederilor legale in vigoare privind
infiintarea popririlor pe veniturile si disponibilitatile banesti detinute sau datorate cu orice
titlu debitorului de catre terte persoane, urmareste respectarea popririlor infiintate asupra
tertilor popriti, precum si asupra societatilor bancare si stabileste, dupa caz, masurile legale
pentru executarea acestora;

13. Asigurd in scris instiintarea bancilor pentru sistarea totald sau partiald a



indisponibilizari conturilor si retinerilor in situatia in care debitorul face plata in termenul
prevazut in somatie;

14. Intocmeste actele necesare aplicarii procedurii de executare silits pentru creantele
datorate de persoane fizice si juridice, inclusiv aplicarea sechestrelor asupra bunurilor mobile
si imobile;

15. Efectueaza sechestre, atunci cand este cazul, sigileaz& bunurile mobile si imobile
sechestrate, precum si depozitarea bunurilor mobile sechestrate;

16. Solicitd organelor competente inscrierea in registrele de publicitate a sechestrelor
si sechestrelor asiguratorii asupra bunurilor imobile, precum si a procesului verbal de
adjudecare a bunului imobil in cazul vanzarii cu plata in rate;

17. Raspunde de evidenta debitorilor insolvabili;

18. Raspunde de verificarea periodicd, conform legii a contribuabililor persoane fizice
si juridice inscrisi in evidenta separate in cadrul termenului de prescriptie;

19. Culege informatii suplimentare privind veniturile debitorilor, bunuri mobile si
imobile aflate in proprietatea acestora, precum si alte elemente necesare activitatii de
executare silita a bunurilor;

20. Examineaza starea fiscala a contribuabililor in conditiile in care nu s-a reusit
recuperarea creanfelor fiscale restante prin derularea procedurilor de executare silita,
intocmeste toatd procedura de insolventa si lichidari, precum si documentatia necesara
formularii cereri de deschidere a procedurii insolvente;

21. Redacteaza corespondenta referitoare la urmariti fiscali, confirma debitele primite
de la institutji si raspunde cererilor executorilor bancari sau judecétoresti;

22. Asigura si raspunde de pastrarea secretului fiscal si a confidentialitatii
documentelor si informatiilor gestionate, in conditiile legii;

23. Propune masuri pentru rationalizarea permanentd a lucrérilor, simplificarea
evidentei si sporirea operativitatii in furnizarea informatiilor necesare fundamentsrii
deciziilor;

24. Raspunde de buna cunoastere a reglementarilor legale specifice atributiilor care
revin personalului si asigura aplicarea corectd a acestora;

25. Raspunde de respectarea normelor de conduita si deontologie in raporturile cu
agentii economici si ceilalti contribuabili;

26. Asigura confidentialitatea datelor si informatiilor care, potrivit legii, constituie
secret de serviciu, si/sau nu poate fi date publicitatii;

27. Raspunde de respectarea circuitului documentelor ,conform normelor legale si
normelor interne;

28. Colecteaza informatii de la institutiile abilitate si intocmeste dosarele de insolventa
ale contribuabililor, intocmeste dosarele pentru preschimbarea amenzilor in muncé in folosul
comunitatii, pe care le Thainteaza compartimentului juridic;

29. Indeplineste orice sarcini si atributii stabilite de Primar si Secretarul general al
comunei.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de
curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea
sau institutia publicd in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la



adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institutia publici in anuntul de concurs dupa
terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in pericada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numéar de inregistrare in ziua lucratoare
urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente,
pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publicé in cazul
promovarii concursului.

Coordonate de contact: Marin Emilia - inspector,
Telefon: 0753327592;
Fax: 0248661006;
E-mail: primarie@cateasca.cjarges.ro

Secretar general al comunei,
CIRSTEA Ygsilica




