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DISPOZITIA nr. 55/07.03.2024
privind stabilirea calititii de evaluator a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici din aparatul de specialitate al primarului comunei Ciofrangeni, judetul
Arges pentru anul 2023

Primarul comunei Ciofrangeni. Judetul Arges;
Avdnd in vedere :

- Referatul nr. 1155/04.03.2024 intocmit de cétre doamna Frujina Georgeta, consilier superior resurse umane
din cadrul aparatului de specialiate al Primarului comunei Ciofrangeni. judeful Arges:
- art. 79 din Legea nr. 161 din 19 aprilie 2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice. a functiilor publice si in mediul de afaceri. prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile 5i completarile ulterioare:
- art. 455, art. 485 alin. (5) si alin. (10) coroborate cu prevederile art. |1 alin. (4) lit. e) si alin. (6) din Anexa
nr. 6, art. 621 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile
si coﬂmp]elﬁrile ulterioare:

In temeiul art. 196 alin. (1) lit.b) din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.] Se desemneazi doamna ANGHEL ALINA-DENISA. avand functia de sccretar general, ca
evaluator al performantelor profesionale ale functionarilor publici din aparatul de specialitate al primarului
comunei Ciofrangeni, judeful Arges. pentru anul 2023,

Art.2 Se desemneaza domnul MANGA GHEORGHE- viceprimarul comunei Ciofrangeni, ca
evaluator al performantelor profesionale pentru ANGHEL ALINA-DENISA, pentru perioada in care a fost
inspector superior in cadrul Compartimentului Stare civila, registru agricol, registratura. corespondenta,
relatii cu publicul si arhiva, iar dupa incetarea raportului de serviciu al doamnei Smeu Florina-Ramona a
exercitat cu caracter temporar functia de secretar general.

Art.3 (1) In vederea realizarii componentei evaludrii performantelor profesionale. la inceputul
perioadei evaluate. persoanele desemnate prin prezenta dispozitie stabilesc obiective individuale in
conformitate cu atributiile din fisa postului pentru functionarii publici a caror activitale o coordoneaza si
indicatorii de performanta utilizati in evaluarea gradului si a modului de atingere a acestora, care se aduc
la cunostinta functionarilor publici.

(2) Indicatorii de performanta prevazuii la alin. (1) se stabilesc pentru fiecare obiectiv individual,
in conformitate cu nivelul atributiilor titularului functiei publice. prin raportare la cerintele privind
cantitatea si calitatea muncii prestate.

Art.3 Functionarii publici nemuljumiti de evaluare o pot contesta, in conditiile legii. in cadrul
procedurii de evaluare. la conducatorul institugici publice, respectiv dupa solutionare. la instanta de
contencios administrativ.

Art.4 Prgzcnla dispozitie va fi comunicata prin grija secretarului comunei Ciolrangeni, persoanelor

nominalizate, fun ici din aparatul de specialitate al primarului si Institutiei Prefectului Judetului

Arges. in scopulAxasrelia fAlrofului de legalitate.
P R : AVIZAT PENTRU LEGALITATE ,

Pantery Dorin FIOrin | Secretar general ,
Anghel Alina-Denisa




