PRIMARIA COMUNE] COSESTI
JUDETUL ARGES

DISPOZITIA NR.371

5, in cadrul Primariei comuneij Cosesti

Primarul comunei Cosesti;

CONTURI ARGES;
Luand in considerare:

- prevederile art. 36 alin. (1) ale Anexei nr. jI- Familia ocupationala de functii bugetare
“CULTURA”, Capitolul 11, alin. Il, litera b) pozitia 1 din Legea cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Pprevederile Legiinr, 53/2001- Codul Muncii, republicata, cu modificarile sj completarile
ulterioare.

In temeiul art.155, alin. 1, lit.e, art.196, alin.1 lit.b, art.197 alin.1, art.199 alin. 1si2si
art. 243 alin.1 lit.a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administratiy:
DISPUNE

— bibliotecar gradul I, gradatia 5, in cadrul Primariej comunei Cosesti, la suma de 4596 lei la
care se adauga indemnizatia de hrana in cuantum de 347 lej.

-(4) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin.(1) persoana nemultumita se poate
adresa instantei de contencios administrative sau, dupa caz, instantei de judecatoresti



competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de Ia data comunicarii
solutionarii contestatiei in scris.

Persoanei responsabil resurse umane, compartimentului buget, finante, Contabilitate sj se
afiseaza la aviziery| si pe site-ul institutiei,

DATA Az| 10.11.2022 IN COMUNA COSEST| JUDETUL ARGES

PRIMAR, CONTRASEMNEAZA
PANANICOLAE T SECRETAR GENERAL,
QkP‘ AT MAZILESCU ADRIAN



COMUNA COSESTI PRIMAR

JUDETUL ARGES PANA NICOLAE
REFERAT NR. 8705/10.11.2022 “

Privind stabilirea salariului de baza al doamnei Minca Ramona, bibliotecar gradul I, gradatia 5, in
cadrul Primariei Comunai Cosesti, Judetul Arges

Avand in vedere:

-Nota de relatie a curtii de conturi nr.8639/07.11.2022 solicitata domnului Pan3 Nicolae,
incadrat la U.A.T.C. COSESTI in functia de demnitate publics de primar, in perioada supusi verificirii
prin care s-a constatat din verificirile efectuate, in baza actelor si documentelor puse la dispozitie,
raportat la prevederile legale aplicabile domeniului salarizirii personalului platit din fonduri
publice, auditorii publici externi au constatat faptul ca salariul de bazi al persoanei incadrate in
functia contractuald de executie de “Bibliotecar, gradul I, studii superioare, gradatia 5" in
cadrul aparatului de specialitate al primarului U.A.T.C. Cosesti, stabilit prin HCL nr.
[1/15.04.2021 si HCL nr.6/29.03.2022, Ia nivelul sumei de 5.750 lei, si acordat incepand cu data
de 01.01.2021, a depasit nivelul salariului de bazi la care avea dreptul persoana respectiva, in
perioada 01.01.2021 — 30.09.2022, ca urmare a preludrii si mentinerii in mod eronat in cadrul
salariului de bazd a doua sporuri neprevazute de lege pentru personalul din cadrul familiei
ocupationale de functii bugetare “Culturc”, respectiv “sporul de dispozitiv” in cuantum de 25%
din salariul de baza si “sporul de confidentialitate” in cuantum de 15% din salariul de bazi sia
unui spor acordat cu nerespectarea prevederilor legale aplicabile, respectiv “sporul de
calculator”, in cuantum de 15% din salariul de baza, cu ocazia reincadririi efectuate in baza
Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si ca
urmare a majordrii ulterioare a cuantumului drepturilor salariale mentionate, in alte conditii decat
cele prevazute de lege:

- prevederile Legea-cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, art
36, alin(1) ale anexei nr Il Familia ocupationala de functii bugetare-CULTURA, cap.ll, alin.ll, lit.1,
pozitia.1 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice , cu modificarile si complatarile
ulterioare;

Fata de cele mentionate mai sus, Propun emiterea unei dispozitii prin care sa se stabileasca salariul de
baza al doamnei Minca Ramona, bibliotecar gradul I, gradatia 5, in cadrul primariei Cosesti, judetul
Arges, la valoarea de 4596 lei, asa cum a fost calculat de curtea de conturi.

Responsabil resurse umane,
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